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Escola Nacional de Administracdo Publica

ATA DA REUNIAO DO PROCESSO SELETIVO DE CONSULTOR(A)

para desenvolvimento de desenho estratégico de grandes eventos e mapeamento de todos os servicos necessarios para realizacdo de eventos, visando apoiar no planejamento, pesquisa, produgdo e viabilizagdo da Semana de Inovacdo 2023,
acompanhando a organizac¢do do evento desde as etapas de planejamento até a avaliagdo pds-evento.

IDENT IFICAC1§00684013

Data: 24/01/2023

Horario: 10:15 as 16:30

Local: Brasilia (Remotamente)

Participantes: Pedro Stoeckli Pires, Mariana Marques Ferreira, Arthur Pomnitz de Gouvéa, Denise Vianna Koche

Projeto de Cooperagdo Internacional Enap-FLACSO n° 1/2021 — Consolida¢do do processo de internacionalizac@o institucional da ENAP, com prioridade no intercambio de conhecimentos, experi€ncias e boas praticas voltados para os
projetos prioritdrios da Escola.

Termo de Referéncia Cooperacdo Internacional n® 05/2023 (SEI n°0683327)

Edital n° 42, de 20/04/2023 (SEI n° 0684015)

VISAO GERAL DO PROCESSO SELETIVO

Por meio do Termo de Referéncia de Cooperagdo Internacional n® 05/2023 (SEI n°0683327), no ambito do Projeto de Cooperagdo Internacional Enap-FLACSO n° 1/2021 — Consolidagdo do processo de internacionaliza¢o institucional da
ENAP, com prioridade no intercdmbio de conhecimentos, experiéncias e boas préticas voltados para os projetos prioritdrios da Escola, firmado entre a Fundagdo Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap e a FLACSO - Faculdade
Latino-Americana de Ciéncias Sociais, foram estabelecidos os termos e condi¢des para a selecéio de consultor, pessoa fisica, modalidade produto, para desenvolvimento de desenho estratégico de grandes eventos e mapeamento de todos os
servigos necessdrios para realizacio de eventos, visando apoiar no planejamento, pesquisa, produgdo e viabilizagdo da Semana de Inovacdo 2023, acompanhando a organizacdo do evento desde as etapas de planejamento até a avaliacdo pds-

evento.

O processo seletivo foi divulgado pelo Edital Edital n® 42, de 20/04/2023, publicado no Didrio Oficial da Unido — DOU, n°® 76, de 20/04/2023, Sec@o 3 (SEI n° 0684015). As inscri¢des foram realizadas por meio de formuldrio eletrdnico no
qual o candidato deveria fornecer informagdes sobre o atendimento dos requisitos obrigatérios descritos no TR deste processo. O periodo de inscri¢des foi de 20 a 27 de abril de 2023, sendo registradas 9 (doze) candidaturas (vide anexo SEI

n° 0687081).

Para condug@o do processo foi constituida Comissdo de Sele¢do por meio da Portaria Enap n° 174, de 24 de abril de 2023 (SEI n® 0684463), formada pelos membros abaixo listados:

Titulares:

Pedro Stoeckli Pires - Assessor Técnico - Analista Técnico de Politicas Sociais
Mariana Marques Ferreira - Analista Técnica de Politicas Sociais; e

Arthur Pomnitz de Gouvéa - Assistente Técnico Administrativo.

Suplente:

IV - Denise Vianna Koche - Coordenadora-Geral de Selecdo e Certificagdo de Competéncias

O processo de selecdo foi realizado de acordo com o seguinte calenddrio:

e Abertura do edital: 20/04/2023
e Periodo das inscri¢des: 20/04/2023 a 27/04/2023
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e Periodo de entrevistas (remotas): 28/04/2023
¢ Resultado provisério: 02/05/2023

e Periodo de recurso: 02/05/2023 a 04/05/2023
¢ Resultado Final 05/05/2023

e Previsdo de assinatura do contrato 12/05/2023

A avaliacdo dos candidatos foi realizada em trés fases:

1. Andlise curricular - documentac@o obrigatdria;

2. Andlise curricular - pontuagdo e classificacdo;

3. Entrevistas.

ANALISE CURRICULAR - Documentac¢ido Obrigatoria

SEI/ENAP - 0687047 - Ata

Nessa fase, foi analisado o atendimento aos requisitos minimos de qualificacdo. Os candidatos que ndo comprovaram itens obrigatérios foram desclassificados. Dos 9 (onze) candidatos inscritos, 5 (cinco) foram classificados e 4 foram

desclassificados, conforme

tabela abaixo.

A andlise foi realizada com base nas informagdes

CANDIDATOS(AS) CLASSIFICADOS(AS):

Candidato (a)* CPF Resultado
Adriana Braz Morais 695 %% ##%.97 || Classificada
Aline Oliveira Cardoso 006.%%* %06 || Classificada
Isabella Atayde Henrique 091 *** #*%.40 || Classificada

I Maria Chaves Pessoa Monteiro IOZS.***.***—OS I Classificado

I Thiago Alvarenga Fanis I 002 % H+%.72] I Classificado
*Ordem alfabética
DEMAIS CANDIDATOS (AS):
Candidato (a)* CPF Resultado

Diogo Antunes Broner

220'*** .***_62

Desclassificado - ndo cumpriu requisitos obrigatdrios

Eliana Cardoso Emediato de
Azambuja

1 16.***.***,15

Desclassificada - ndo cumpriu requisitos obrigatdrios

Mateus Bosio Aymay

512 H k5] ()

Desclassificado - ndo cumpriu requisitos obrigatérios

Wander Marcel Barros Chaves

577 sk s 72

Desclassificado - ndo cumpriu requisitos obrigatérios

*QOrdem alfabética

ANALISE CURRICULAR - Pontuacao e Classificacao

Nessa fase, foram analisadas as deten¢des das experiéncias e formagao desejdveis, conforme o quadro de pontuagdo apresentado no Termo de Referéncia, item 10.2 (Requisitos Desejdveis (classificatdrios): Experiéncia Profissional)

prestadas pelos candidatos nos

O resultado foi publicado no portal

da Enap:

Quesito Pontuacio
1.1) Experiéncia profissional em coordenagdo de eventos de Inovagdo no setor privado ou terceiro setor (2 pontos por ano de experiéncia, até o limite de 10) 10 pontos
1.2) Experiéncia profissional em coordenagdo de eventos de Inovagao no setor ptiblico ou organismos internacionais (2 pontos por ano de experiéncia, até o limite de 10) 10 pontos
1.3) Experiéncia profissional na coordenacao de eventos de grande porte (+1000 participantes) na temdtica de inovagao (1 ponto por evento organizado na temdtica de inovagdo, até o limite de 5) 5 pontos

11' ‘4).tE>:jpe;i)éncia profissional de organizagdo de eventos ou atividades e experiéncias colaborativas online de grande porte (+1000 participantes), excetuados eventos presenciais que tiveram transmissao na internet (1 ponto por evento online, até o 5 pontos
imite de

https://sei.enap.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=700504&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000092&infra_hash=7dbc0526{f34794fa4e83fd...  2/5


https://enap.gov.br/pt/vagas/selecao-de-consultor-gestao-de-informacao

04/05/2023, 18:13

SEI/ENAP - 0687047 - Ata

1.5) Fluéncia em inglés e espanhol (5 pontos por lingua estrangeira)

10 pontos

Pontuacio total maxima

40 pontos

0686965).

Nessa fase, os 4 (quatro) candidatos atingiram a pontuagao abaixo listadas:

Experiéncia profissional em

Experiéncia profissional em coordenacio de

Experiéncia profissional na coordenacio de

Experiéncia profissional de organizacio de eventos ou

. coordenacao de eventos de = P atividades e experiéncias colaborativas online de Fluéncia em inglés Pontu:
Candidato (a)* ~ . eventos de Inovaciao no setor piiblico ou eventos de grande porte (+1000 ..
Inovacio no setor privado ou . . Lo .. o . ~ grande porte (+1000 participantes), excetuados eventos e espanhol tota
. organismos internacionais participantes) na tematica de inovacio . . - .
terceiro setor presenciais que tiveram transmissao na internet
Adriana Braz Morais 4 4 3 4 10 25
Aline Oliveira Cardoso 2 1 1 8 14
Isabella Atayde Henrique 2 1 1 10 16
Maria Chavgs Pessoa 6 4 5 5 10 30
Monteiro
Thiago Alvarenga Fanis 6 8 5 5 10 34
*Ordem alfabética
Foram convidados por e-mail para a fase de entrevistas todos os candidatos classificados.
ENTREVISTA
Nessa fase, foram avaliadas as seguintes habilidades e competéncias:
Critérios de avaliagdo — Entrevista
Critérios Pontuacdo méaxima || Pontuacio minima
Conhecimento e emprego de conceitos relevantes a temdtica de tecnologia, inovacdo e/ou criatividade e 4 experiéncia com eventos || 5 0
. Conhecimentos e emprego da lingua portuguesa e de expressdes utilizadas no setor ptiblico 2 0
Comunicagio Interpessoal — — =
Objetividade, organizacdo e coesdo da fala 3 0
Adesao do perfil do candidato ao objetivo do evento 5 0
Avaliacdo de lingua estrangeira 5 0
Visdo estratégica para o cumprimento das atividades e a entrega dos produtos solicitados 5 0
Pontuacio maxima total 25 pontos
A entrevistas foram realizadas nos dias 28 de abril de 2023, pelo aplicativo Google Meet, nos seguintes dias e horarios:
Agenda das entrevistas
Dia Hora || Nome do(a) candidato(a)
28/04 || 10h15 || Maria Chaves Pessoa Monteiro
28/04 || 11h15 || Isabella Atayde Henrique
28/04 || 11h45 || Aline Oliveira Cardoso
28/04 || 14h00 || Thiago Alvarenga Fanis
28/04 || 16h00 || Adriana Braz Morais
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Foi utilizado um roteiro padrdo (SEI n°0687047) seguido em todas as entrevistas. Cada membro da comiss@o de selecéio avaliou individualmente cada item pontudvel e ao final foi tirada a média por item.

RESULTADO

de andlise curricular e das entrevistas, chegou-se ao resultado provisério apresentado a seguir:

PONTUACAO DOS CANDIDATOS FINALISTAS POR ETAPA EM ORDEM DE CLASSIFICACAO

TERMO DE REFERENCIA COOPERACAO INTERNACIONAL N° 05/2023 EDITAL N° 42/2023
RESULTADO FINAL
CLASSIFICACAO RESULTADO FASE 1 - Anilise Curricular itens PONTUACAO FASE 2 - Anilise Curricular itens PONTUACAO FASE 3 - PONTUACAO TOTAL
CANDIDATO (A)* CPF s, il . .
FINAL obrigatérios desejaveis Entrevista FINAL
1 Thiago Alvarenga Fanis 002 #%* #**.21 || Classificado 34 25 59
2 Maria Chaves Pessoa 028 % x#%.03 || Classificada 30 23 53
Monteiro
Adriana Braz Morais 695 *#* ##%_97 || Classificada 25 20 45
4 Isabella Atayde Henrique 091 .##* #**.40 || Classificada 16 19 35
Aline Oliveira Cardoso 006.##* *#**.06 || Classificada 14 17 31

Caso ndo haja interposicdo de recursos dentro do prazo, serd publicado no portal da Enap o resultado final conforme a pontuacdo estabelecida na tabela acima.

FECHAMENTO
Sendo este o relato do processo de selecdo para a vaga de selecdo de consultor, pessoa fisica, para realiza¢do desenvolvimento de desenho estratégico de grandes eventos e mapeamento de todos 0s servigos necessdrios para realizagdo de
eventos, visando apoiar no planejamento, pesquisa, producéo e viabilizagdo da Semana de Inovacdo 2023, acompanhando a organizagdo do evento desde as etapas de planejamento até a avaliacdo pds-evento, estabelecido pelos Termo de

Referéncia Cooperagdo Internacional n® 5/2023 (SEI n°0683327) e Edital n® 42, de 20/04/2023 (SEI n° 0684015), os membros da Comissdo de Sele¢do aprovam e assinam eletronicamente a presente ata.

Ante o exposto, solicita-se 2 ASREL o encaminhamento das providéncias necessdrias a contratacdo da consultoria.

Arthur Pomnitz de Gouvéa
Assistente Técnico Administrativo.

Mariana Marques Ferreira

Analista Técnica de Politicas Sociais

Pedro Stoeckli Pires - Assessor Técnico

Assessor Técnico

Denise Vianna Koche

Coordenadora-Geral de Sele¢do e Certificagdo de Competéncias
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Sel' Documento assinado eletronicamente por Arthur Pomnitz de Gouvéa, Assistente Técnico Administrativo, em 03/05/2023, as 11:48, conforme horério oficial de Brasilia e Resolugdo n° 9, de 04 de agosto de 2015.

assinatura
eletrénica

S

il
és!:a E Documento assinado eletronicamente por Pedro Stoeckli Pires, Assessor(a) Técnico(a), em 03/05/2023, as 15:06, conforme horario oficial de Brasilia e Resolu¢ao n° 9, de 04 de agosto de 2015.
eletrbnica

il
Sel' @ Documento assinado eletronicamente por Denise Vianna Koche, Coordenador(a), em 03/05/2023, as 16:22, conforme hordrio oficial de Brasilia e Resolugdo n° 9, de 04 de agosto de 2015.

assinatura
eletrénica

il
Sel' @ Documento assinado eletronicamente por Mariana Marques Ferreira, Analista Técnico(a) de Politicas Sociais (ATPS), em 04/05/2023, as 09:32, conforme hordrio oficial de Brasilia e Resolugdo n° 9, de 04 de agosto de 2015.

assinatura
eletrdnica

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA
SAIS - Area 2A, Brasilia/DF, CEP 70610-900

Telefone: 55 61 2020 3000 e 55 61 2020 3021
Wwww.enap.gov.br - enap@enap.gov.br

Referéncia: Processo n® 04600.001423/2023-33 SEI n° 0687047

https://sei.enap.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=700504&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000092&infra_hash=7dbc0526{f34794fa4e83fd...  5/5



