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MINISTERIO DA IGUALDADE RACIAL
Secretaria Executiva

Diretoria de Gestdo e Administragdo
Coordenagdo-Geral de Gestdo
Coordenagdo de Transferéncia Voluntéria

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do érgdo ou entidade descentralizador(a): Ministério da Igualdade Racial - MIR — CNPJ: 06.064.438/0001-10

Nome da autoridade competente: Anielle Francisco da Silva

Numero do CPF: XXX.381.567-XX

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execucdo do objeto do TED: Secretaria de Politicas para Quilombolas, Povos ¢
Identificacdo do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto n2 01 de janeiro de 2023, publicado em 01/01/2023, no DOU — Segdo 02 - Edigdo Especial, pagin:
b) UG SIAFI:

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito: 810008/00001 - Ministério da Igualdade Racial.

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: 10008 - Ministério da Igualdade Racial

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizada(a): Fundagdo Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - CNPJ: 00.627.612/0001-09

Nome da autoridade competente: Alexandre de Avila Gomide

Numero do CPF: XXX.907.846-XX

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsdavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: Diretoria de Altos Estudos
b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 114702/11401 — Fundag&o Escola Nacional de Administragdo Publica — ENAP

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execugdo do objeto do TED: 114702/11401 — Fundagdo Escola Nacional de Administragdo Publica — EN

3. OBJETO DO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA:

Prestagdo do servigo Evidéncia Express (EVEx), da Diretoria de Altos Estudos, para o Ministério da Igualdade Racial, com o objetivo de elaborar 03 (trés) relatérios que apresentem, ¢

Revisdo da literatura cientifica e documentos institucionais selecionados sobre racismo ambiental - O produto visa subsidiar as discussdes sobre o monitoramento do ODS 18, cor
Andlise de viabilidade de cdlculo de indicadores de racismo ambiental - O produto visa apoiar a discussdo sobre o monitoramento do ODS 18, complementando as atividades dese
Produto 3: Estudo de benchmarking de servigos, equipamento e protocolos de acolhimento as vitimas de racismo - O produto visa contribuir para o mapeamento desses servigos
acesso aos servigos.

Vigéncia: 04 (quatro) meses a partir da assinatura do objeto

4. DESCRICAO DAS ACOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

Produto 1: Revisdo da literatura cientifica e documentos institucionais selecionados: revisdo sobre o racismo ambiental, destacando seus conceitos e aplicagdes relacionadas a
indicadores e proxys utilizados na literatura.

O produto visa subsidiar as discussdes sobre o monitoramento do ODS 18, complementando as atividades desempenhadas pelos grupos de trabalho e outros érgdos envolv
Produto 2: Andlise de viabilidade de célculo de indicadores de racismo ambiental: A partir dos indicadores identificados na revisdo de literatura e outros indicadores seleciona
fontes, formas de célculo, acessibilidade dos dados e comentérios metodoldgicos.

O produto visa apoiar a discussdo sobre o monitoramento do ODS 18, complementando as atividades desenvolvidas pelos grupos de trabalho do MIR e de outros érgdos pa

Produto 3: Estudo de benchmarking de servigos, equipamento e protocolos de acolhimento as vitimas de racismo: A partir de busca livre na internet, serdo identificados os sern
partir das informagdes disponiveis por esse meio. O benchmarking pretende focar nos 6rgdos publicos estaduais e municipais de capitais nacionais, além de contemplar entidades ¢

O produto visa contribuir para o mapeamento desses servigos e oferecer as bases para a construgdo de registros que possam ser compartilhados com outras organizagdes e

A selegdo de dados, casos ou literatura relevante devera ser feita em conjunto pela equipe de pesquisadores do Evidéncia Express e servidores do Ministério da Igualdade R:

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO DO TED:

Ao Ministério da Igualdade Racial (MIR) compete planejar, coordenar e executar politicas publicas de promogdo da igualdade racial e combate ao racismo em cardi
MIR conta em sua estrutura organizacional com a Diretoria de Avaliagdo, Monitoramento e Gestdo da Informagdo (DAMGI) da Secretaria de Gestdo do Sistema Nacio

A DAMGI tem entre suas atribui¢des: avaliar politicas de igualdade racial e de combate ao racismo no poder publico federal e na abrangéncia do SINAPIR; reali
conhecimento para fins de promogao de igualdade racial e de combate ao racismo; acompanhar politicas de promogao a igualdade racial e no combate ao racismo n
programas de formacgdo para agentes publicos em tematicas voltadas a promogdo da igualdade racial; coordenar a produgdo e a sistematizacdo de dados e conhi
acordos de cooperagdo com centros de pesquisa que contem com expertise nos temas afeitos a suas competéncias.

A parceria com a ENAP justifica-se por sua reconhecida trajetdria na produgdo de conhecimento aplicado, no desenvolvimento de capacidades governamentais e nc
estratégica no setor publico contribui para garantir a qualidade metodoldgica, a relevancia analitica e o impacto institucional dos estudos a serem realizados.

Enquanto Escola de Governo, sua finalidade alia a vocagdo para a agdo pratica e a transformagdo dos setores do Estado a promogdo de conhecimento tedrico e de pe
quadros permanentes para o Estado e de desenvolvimento de lideres e dirigentes publicos em temas e programas considerados estratégicos para a melhoria da gest.
participa de inimeras atividades de cooperagdo internacional, alinhando seus projetos estratégicos as melhores praticas sobre gestdo publica. Ao manter uma relagd
para si, para as demais organizagdes publicas e para a sociedade brasileira.

Considerando essas atribuigdes legais, os desafios para institucionalizar a avaliagdo de politicas publicas nos 6rgdos e entidades da administragdo publica federal, e p
Organizacdo de Evidéncias, da Diretoria de Altos Estudos, o servico de respostas rapidas para evidéncias, o Evidéncia Express - EVEx. O servigo é ofertado para equipe
decisdo e a formulagdo, implementagdo ou avaliagdo de politicas publicas.
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Criado em 2020, o EvEx é fundamentado em metodologias de pesquisa cientifica e de ciéncia de dados. O servigo visa fornecer produtos técnicos para apoiar a comg
portfélio de produtos do servigo contempla avaliagdo de impacto, andlise e visualizagdo de dados, sintese rapida de evidéncias, estudos de benchmarking e policy br
oportuna pelas razBes anteriormente expostas.

6. SUBDESCENTRALIZAGAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal?
(X)Sim
()Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUGAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execugdo dos créditos orgamentdrios descentralizados podera ser:
(X) Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.
(X) Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.

(X) Descentralizada por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins It

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecugdo do objeto do TED?
(X) Sim
() Ndo

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRA

Metas Descri¢do Unidade de medida Qu

Meta 1: Elaborag¢do de produtos de evidéncia para subsidiar discussGes sobre racismo ambiental e acesso ¢

Produto 1.1 Revisdo da literatura cientifica e de documentos institucionais selecionados sobre racismo ambiental Relatdrio de pesquisa
Produto 1.2 Viabilidade de calculo de indicadores de racismo ambiental Publicacdo

Produto 1.3 Benchmarking de servicos de acolhimento as vitimas de racismo Relatério de pesquisa

VALOR TOTAL R$ 117.184,00

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES/ANO

ApOs assinatura

11. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA

33.90.39 - Outros servigos de terceiros - Realizagdo de produto de pesquisa

33.90.39 - Outros servigos de terceiros - Custos indiretos

TOTAL TED

12. PROPOSICAO

Brasilia/DF, na data de sua assinatura.
ALEXANDRE DE AVILA GOMIDE

Diretor de Altos Estudos

13. APROVACAO

Brasilia/DF, na data da assinatura.
ANIELLE FRANCISCO DA SILVA

Ministra da Igualdade Racial

»
Sell @ Documento assinado eletronicamente por Alexandre de Avila Gomide, Usudrio Externo, em 05/08/2025, as 15:58, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura
eletrénica

Ll
SEI! @ Documento assinado eletronicamente por Anielle Francisco Da Silva, Ministro(a) de Estado, em 05/08/2025, as 17:18, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura
eletrénica

: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://colaboragov.sei.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 52580610 e o cdigo CRC F2FB561B.

Referéncia: Processo n? 21290.001270/2025-56. SEI n2 52580610
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