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Ministério da Justica e Seguranca Publica
Secretaria Nacional de Direitos Digitais

PLANO DE TRABALHO

1.2.

DADOS CADASTRAIS
DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora/Responsavel

Unidade Descentralizadora e Responsavel: Ministério da
Justica e Seguranca Publica.

Nome da autoridade competente: MARCIO DE FREITAS
MOZINI.

Numero do CPF: 268.485.788-19.

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel
pelo acompanhamento da execu¢do do objeto: Secretaria
Nacional de Direitos Digitais.

CNPJ: 00394494/0013-70.

Ato que confere poderes para assinatura: Portaria SE/MJSP n¢
1.411, de 25 de novembro de 2021 e Portaria SE/MISP n?
1.625, de 26 de julho de 2023.

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que
descentralizard o crédito: UG 200005 — Coordenacdo-Geral de
LicitagOes e Contratos.

DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Unidade Descentralizada e Responsavel: Fundac¢do Escola
Nacional de Administra¢do Publica - Enap.

Autoridade competente: CAMILA DE CASTRO BARBOSA
MEDEIROS.

Numero do CPF: 908.058.361.87.

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel
pelo acompanhamento da execucdo do objeto: Diretoria de
Inovagao - GNova Fundacgao Escola Nacional de Administracao
Publica - Enap.

CNPJ: 00.627.612/0001-09.

Endereco: SAIS, Area 2-A, CEP: 70.610-900 — Brasilia (DF).

Ato que confere poderes para assinatura: Portaria n2 2.020 de
15 de marco de 2023 e Paragrafo Unico, Art. 52, da Portaria ,




de 10 de outubro de 2022.

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o
crédito: 114702/ 11401 - Fundac¢do Escola Nacional de
Administracdo Publica — Enap.

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG responsdvel pela
execucio do objeto: 114702/ 11401 - Fundagdo Escola
Nacional de Administracdao Publica — Enap.

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

2.1. Realizacdo de projeto da Oficina “Usos éticos, responsdveis e
transparentes de IA no setor publico”, no dambito da Semana de Inovacdo
2025.

3. VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia deste Projeto serda de 3 (trés) meses,
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado de
acordo com o disposto no art. 10 do Decreto n? 10.426, de 2020.

4. DESCRIGAO DAS ACOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS:

4.1. Acdo 01: Planejamento da Oficina “Usos éticos, responsaveis e
transparentes de IA no setor publico”.

4.2. Meta 01.1 Realizar o planejamento da oficina. Para alcancar a
meta 01.1 serdo realizadas a contratacdo de 2 (dois) especialistas em
elaboracdo e execucdo de oficina de design thinking, com abordagem de
experiéncia do usuario, divididos(as) em cinco etapas:

4.3. Etapa 01. Elaborar o designer de oficina de inovacdo.

4.4, Etapa 02. Criar fio l6gico relacionado aos objetivos da atividade.
4.5, Etapa 03. Analisar e aprovar o planejamento da oficina.

4.6. Etapa 04. Preparar o espaco e materiais para a execug¢ao da
oficina.

4.7. Etapa 05. Enviar convite para publico-alvo selecionado e dar

ampla divulgacdo ao publico da Semana de Inovacdo.

4.38. Acdo 02: Execug¢do da Oficina “Usos éticos, responsaveis e
transparentes de IA no setor publico”.

4.9, Meta 02.1: Realizar a oficina. Para alcancar a meta 02.1 serd
realizada a oficina objeto deste Plano de Trabalho durante a Semana de
Inovacdo 2025, dividida em trés etapas:

4.10. Etapa 01. Apresentar o contexto em que se enquadra a
atividade.

4.11. Etapa 02. Executar a oficina com a utilizacdo de metodologias
ageis.

4.12. Etapa 03. Encerrar a oficina com apresentacdo e registro dos
resultados.

4.13. Agao 03: Consolida¢ao dos resultados da Oficina “Usos éticos,

responsaveis e transparentes de IA no setor publico”.

4.14. Meta 03.1: Registrar os resultados da oficina. Para alcancar a



meta 03.1 serdo realizados a consolidacdo e o envio dos resultados a unidade
descentralizadora, divididos em duas etapas:

4.15. Etapa 01. Reunir os registros e resultados da oficina em meio
digital.
4.16. Etapa 02. Enviar o documento comprobatério das acgles

executadas, com registro do processo e consolida¢dao dos resultados.

5. OBRIGACOES E COMPETENCIAS DOS PARTICIPES:
5.1. Sdo obrigacdes e competéncias dos participes:
| - Descentralizadora:

a) A descentralizadora deverd enviar 0s recursos
orcamentdrios e financeiro antes do prazo da realizacdo da
oficina;

Il - Descentralizada:

a) Planejamento da oficina com duracdo de 2 horas;

b) Criar fio légico relacionado aos objetivos da atividade;
c) Analisar e aprovar o planejamento da oficina;

d) Preparar o espaco e materiais para a execuc¢do da oficina
entre a data de 30 de setembro a 2 de outubro de 2025;

e) Enviar convite para publico-alvo selecionado e dar ampla
divulgacdo ao publico no periodo da Semana de Inovacao;

f) Reunir e apresentar os registros e resultados da oficina em
meio digital;

g) Enviar o documento comprobatdrio das agdes executadas,
com registro do processo e consolidacdo dos resultados.

6. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO:

6.1. A Secretaria Nacional de Direitos Digitais (Sedigi), no exercicio de
suas atribuicdes, pretende realizar a atividade denominada Oficina "Usos
éticos, responsaveis e transparentes de |IA no setor publico", ambito da
Semana de Inovacdo 2025, sob a responsabilidade do Laboratério de Inovaciao
em Inteligéncia Artificial (LIIA/GNova/Enap). A Semana de Inovac¢do da Enap é
0 maior evento de inovacdo em governo da América Latina, tendo como
publico alvo servidores, académicos, e quaisquer pessoas com interesse em
inovar ou que ja atuem no ecossistema da inovagdo. O tradicional evento
é uma referéncia para o debate sobre o papel da inovacdo e da transformacao
do setor publico.

6.2. A Fundacdo Escola Nacional de Administracdo Publica — Enap,
fundacdo publica federal vinculada ao Ministério da Gestdo e Inovagdo, tem
como missdo formar e desenvolver agentes publicos capazes de inovar,
alcancar resultados e servir a sociedade. Entre outras, sdo finalidades da
Escola promover, elaborar e executar os programas de capacitacdo de recursos
humanos para a administracdo publica, com vistas ao desenvolvimento e a
aplicacdo de tecnologias de gestdo que aumentem a eficicia e a qualidade
permanente dos servigos prestados pelo Estado aos cidadaos, conforme o art.
12 de seu Estatuto (Decreto n2 10.369, de 22 de maio de 2020).

6.3. A Diretoria de Inova¢do — GNova da Enap promove e executa
atividades de gestdo e inovacdo na administracdo publica e na gestio de
politicas publicas. A diretriz destas atividades é desenvolver e aprimorar as



competéncias de servidores(as) publicos(as), mantendo foco na melhoria da
qualidade dos servigos publicos a serem prestados. Diretamente vinculadas a
essas atribuicdes, cabe a Enap, por meio da GNova, apoiar e promover a
inovacdao na administracdo publica e na gestdo de politicas publicas e acbes
para a criacdo de ambientes que promovam a inovagao, como consta no
artigo 16 do seu Estatuto.

6.4. O inciso Il do mesmo art. 16 indica que também é competéncia
da Diretoria coordenar, prospectar e disseminar boas praticas no setor publico
e desenvolver solucdes inovadoras por meio de projetos de experimentacio
realizados em parceria com outras instituicdes publicas. Assim, a Enap tem
gerado resultados de impacto no plano da inovagdo no setor publico no pais e
no mundo. Sdo varias as iniciativas que merecem destaque neste campo. Elas
incluem a criacdo do Laboratério de Inovagdao em Inteligéncia Artificial - LIIA,
unidade de inovacao de referéncia da administragao publica federal.

6.5. O Laboratério de Inovacdo em Inteligéncia Artificial
(LIIA/GNova/Enap), uma das Coordenacdes-Gerais que compdem a GNova, é
ponto de convergéncia entre ciéncia, dados e administracdo publica, que visa
transformar inteligéncia artificial em solu¢des que impactam diretamente o
trabalho do servidor e a rotina do cidaddo. Neste laboratério, trabalha-se com
desenho de projetos de inovagdo - usando metodologias como o design
thinking e desenho de experiéncia do usuario; desafios de inovacdo aberta;
eventos de conscientizacdo e debate sobre as diversas interse¢des entre as IAs
e as agendas prdprias de governo (como defesa do meio ambiente e
valorizagdo da diversidade); e elaboragdo de cursos e trilhas de capacitacdo,
com especial foco em altas liderancas e gestores publicos.

6.6. A parceria ora formalizada envolve a cooperacdo entre
instituicdes publicas interessadas em construir guias praticos que guiardo os
mais diversos setores da Administracdo Publica a: a) compreender e listar os
usos de inteligéncia artificial que sdao feitos pelo érgao em que trabalha; b)
compreender quais as exigéncias legais e de boas praticas de ética,
responsabilidade e transparéncia quanto a tais usos; e c) ter subsidios para
implementar medidas praticas de aperfeicoamento.

6.7. Dada a complexidade do projeto proposto e em func¢do do alto
nivel de especializa¢gdo técnica demandada para o inicio dessa construcao, faz-
se necessdria a contratacdo de servicos especializados. Vale destacar que a
Enap podera executar as atividades previstas no seu estatuto para atender a
demandas de outros entes federados e de entidades paraestatais, sem
prejuizo do atendimento de sua finalidade bdsica. Nesse sentido, para cumprir
sua missdo institucional, a Enap poderd celebrar contratos, convénios,
acordos ou ajustes com organizagbes publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais. Para o cumprimento de sua finalidade, a Enap configura-se
como Instituicao Cientifica, Tecnolégica e de Inovacdo - ICT, nos termos da Lei
n? 10.973, de 2 de dezembro de 2004, cabendo-lhe o desenvolvimento de
pesquisa bdsica ou aplicada, de carater cientifico e tecnoldgico, e o
desenvolvimento de novos produtos, servicos ou processos destinados a
tecnologias de gestdo que aumentem a eficicia e a qualidade dos servicos
prestados pelo Estado aos cidad3os.

6.8. Considerando as atribuicdes regimentais da Sedigi e da Enap, a
atividade em apreco caracteriza-se como de interesse reciproco, com execu¢do
em regime de cooperagdo mutuo, conforme previamente acordado entre as
duas instituicdes por meio de oficios e definidas neste Plano de Trabalho
Simplificado.

6.9. Nesses termos, ressalta-se que a motivacdo para a execugdao dos
créditos orcamentarios pela Escola Nacional de Administracdo Publica - Enap e



sua Diretoria de Inovacdo - Gnova encontra respaldo no inciso Il do art. 32 do

Decreto 10.426, de 16 de julho de 2020: "execu¢do de atividades especificas
pela unidade descentralizada em beneficio da unidade descentralizadora".

7. SUBDESCENTRALIZAGAO

7.1. A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizacao
para outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal?

7.2. (x) Sim

7.3. () N3o

8. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS
ORCAMENTARIOS:

8.1. A forma de execugdo dos créditos orgcamentdrios

descentralizados podera ser:

8.2. (x) Direta, por meio da utilizacdo da capacidade organizacional
da Unidade Descentralizada.

8.3. (x) Contratacdo de particulares, observadas as normas para
contratos da administracao publica.

8.4, (x) Descentralizada, por meio da celebracdo de convénios,
acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos,
entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou
fundacdes de apoio regidas pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

9. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)
9.1. A Unidade Descentralizadora autoriza a realizacdo de despesas
com custos operacionais necessarios a consecucao do objeto?
9.2. (X)Sim
9.3. ()Nao
10. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO
Valor
METAS DESCRICAO Sl Quantidade | Total Inicio Fi
de Medida im
(RS)
META 011 | Redlizaroplanejamentoda | g\ qp, 01 09/25 10/25
oficina.
Documento de Planejamento Relatério
Produto 1 da Oficina. Material de . 01 09/25 10/25
-~ . Convite
Comunicacdo da Oficina.
META 02.1 Realizar a oficina Oficina 01 10/25 10/25
PRODUTO 1 Oficina realizada Oficina 01 10/25 10/25
META 031 | Consolidarosresultadosda | oo\ o, 01 12/25 12/25

oficina.

Documento de consolidacdo



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10426.htm

PRODUTO 1 | dos resultados e aprendizados

da oficina.

Relatdrio ‘ 01 ‘

‘ 12/25 ‘ 12/25 ‘

11. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Més/Ano Valor (RS)

Setembro/2025 RS 6.576,16

12. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO - PAD

CODIGO DA NATUREZA DA

DESPESA CUSTO INDIRETO VALOR PREVISTO (R$)

33.90.36 - OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA (N3o) RS 4.646,8
FiSICA

33.91.47 - OBRIG.TRIBUT.E
CONTRIB- (Nao) RS 929,36
OP.INTRAORCAMENTARIAS

33.90.39 - OUTROS SERVICOS (N3o) -
DE TERCEIROS PESSOA
JURIDICA
(Sim) RS 1.000,00
TOTAL RS 6.576,16
13. ATESTADO DE NAO INCIDENCIA DAS VEDACOES DO ART. 39, §

22 E ART. 42, § 22 DO DECRETO N2 10.426, DE 16 DE JULHO DE 2020.

13.1. A Dispensa de Termo de Execucdo Descentralizada descrita
neste Plano de Trabalho ndo atende a pagamentos decorrentes de sentencgas
judiciais. Ademais, o objeto previsto ndo sofreu fracionamento de
descentralizagbes para a consecu¢ao de um Unico objeto.

14. PROPOSICAO

Marcio de Freitas Mozini
Subsecretario de Administracdo substituto
Ministério da Justica e Seguranca Publica

Responsavel pelo acompanhamento da execuc¢do do objeto:

Lilian Cintra de Melo
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Secretdria Nacional de Direitos Digitais
Ministério da Justica e Seguranca Publica

APROVACAO

Camila de Castro Barbosa Medeiros
Diretora de Inovacao
GNova/Enap

Documento assinado eletronicamente por Lilian Manoela Monteiro Cintra
de Melo, Secretario(a) Nacional de Direitos Digitais, em 19/09/2025, as
13:51, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcio de Freitas Mozini,
Subsecretario(a) de Administragdo - Substituto(a), em 19/09/2025, as
14:55, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Camila de Castro Barbosa
Medeiros, Usudrio Externo, em 19/09/2025, as 16:31, com fundamento no §
32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 08250.000134/2025-57 SEI n233091430
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