M ﬁletim de Servigo Eletronico em 03/11/2025

Escola Nacional de Administracdo Publica

Edital N° 134/2025

CHAMADA PUBLICA: CREDENCIAMENTO DE DOCENTES PARA OS CURSOS DE POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU DA ENAP

PROCESSO N° 04600.003494/2025-32

O Diretor de Altos Estudos, da Fundacao Escola Nacional de Administragdo Publica
(Enap), no uso das atribui¢gdes previstas no art. 15 do Anexo I do Decreto n° 10.369, de 22 de maio de
2020, torna publica a presente chamada, que regula as condi¢des de selegdo de profissionais para integrar
o corpo docente do Mestrado Profissional em Governanca e Desenvolvimento (MPGD), do Mestrado
Profissional em Avaliacdo ¢ Monitoramento de Politicas Publicas (MPAM) e do Doutorado Profissional
em Politicas Publicas (DPPP).

1. DO OBJETO DA CHAMADA:

1.1. Esta chamada visa a selecionar profissionais com perfis compativeis para compor a lista de
docentes dos Cursos de Mestrado Profissional em Governanga e Desenvolvimento (MPGD), Mestrado
Profissional em Avaliagdo ¢ Monitoramento de Politicas Publicas (MPAM) e Doutorado Profissional em
Politicas Publicas (DPPP), de modo a alcangar melhores indicadores de diversidade, equidade e inclusao
em seu corpo docente.

1.2. Serdo selecionados até 23 (vinte e trés) profissionais para integrar o corpo docente dos
programas mencionados no item 1.1, conforme a lista de perfis apresentada no item 5 desta Chamada e a
seguinte distribuigao:

a) até 9 (nove) profissionais para integrar o quadro docente do MPGD;
b) até 6 (seis) profissionais para integrar o quadro docente do MPAM; e

c) até § (oito) profissionais para integrar o quadro docente do DPPP.

2. DO PUBLICO-ALVO:

2.1. Esta Chamada destina exclusivamente a selecionar profissionais que integrem os publicos
definidos nos incisos I a VI do § 2° do art. 1° da Resolucdo Enap n® 76, de 27 de marco de 2025, que
dispde sobre diversidade, equidade e inclusdo em agdes de desenvolvimento ou aprendizagem no ambito
da Fundacao Escola Nacional de Administracao Publica - Enap, a saber:

I - populag@o preta ou parda;

II - populagédo quilombola;

III - populag@o indigena;

IV - pessoas com deficiéncia;

V - mulheres; ou

VI - outras populagdes ou grupos historica e socialmente discriminados ou vulnerabilizados.

2.2 Poderdo candidatar-se nesta Chamada as pessoas que, além de integrarem os publicos
definidos no item 2.1, possuam diploma de doutorado nas areas de Ciéncia Politica, Relacoes
Internacionais, Direito, Economia ou Administracdo Publica, ou em dareas afins, emitido por instituicao
reconhecida pela Ministério da Educagao (MEC).


https://repositorio.enap.gov.br/bitstream/1/8537/1/R76.2025.pdf

2.3. E desejavel que a(0)s interessada(o)s tenham experiéncia profissional no setor publico.

2.4, Cada profissional podera ser credenciada(o) em apenas um dos programas mencionados no
item 1.1.

2.5. Os critérios para avaliagdao das propostas estdo descritos no Anexo 1 desta Chamada.

3. DO LOCAL E REGIME DOCENTE:

3.1. As atividades a serem desenvolvidas pelos selecionados nesta Chamada envolvem docéncia,

orientagdo de trabalhos de conclusdo de curso, extensdo, supervisdao de estudos e desenvolvimento de
pesquisas associadas as linhas de pesquisa dos Cursos.

3.2. As atividades de ensino serdo realizadas nas dependéncias da Enap, Campus Asa Sul
(Brasilia-DF), nos termos dos Regulamentos dos Cursos, aprovados pelo Conselho Diretor da Enap na
forma das Resolucdes n° 9, de 25 de maio de 2022, n° 10, de 25 de maio de 2022 e n° 11, de 25 de maio de
2022.

3.3. O eventual credenciamento de profissionais no corpo docente dos Cursos, nos termos da
presente Chamada, ndo configurara vinculo empregaticio de qualquer natureza.

3.4. Eventuais profissionais a integrar o quadro docente dos Cursos serdo contratada(o)s
como pessoas fisicas prestadoras de servigos técnicos profissionais especializados em carater eventual, nos
termos definidos pelas  Resolugdes Enap n°® 34, de 6 de mar¢o de 2023

(https://repositorio.enap.gov.br/bitstream/1/7537/13/CompiladaR34-2024.pdf) ou n°® 50, de 25 de outubro
de 2023 (https://repositorio.enap.gov.br/bitstream/1/7799/3/R50-2023.pdf) e suas atualizagdes ou
sucedaneas.

3.5. A(0)s colaboradora(e)s docentes serdo remunerada(o)s pelas atividades de ensino e de
orientacao, nos termos das Resolugdes anteriormente mencionadas.

4. DA APRESENTACAO DE CANDIDATURAS:

4.1. Ao apresentar sua candidatura, a(o) interessada(o) atestard conhecimento e aceitacdo das
disposi¢des e condi¢des estabelecidas nesta Chamada e nos Regulamentos dos Cursos, em relacdo aos
quais nao poderd alegar desconhecimento.

4.2. Ao apresentar sua candidatura, a(o) interessada(o) podera candidatar-se a até 2 (dois)
Cursos.
4.3. Ao realizar sua inscricdo, a(o) interessada(o) devera indicar apenas 1 (uma) entre as 2

(duas) linhas de pesquisa, conforme o item 5 desta Chamada.

4.4, Apos indicar a linha de pesquisa a qual se associara, a(o) interessada(o) podera indicar até 2
(dois) perfis entre os apresentados, conforme o item 5 desta Chamada.

4.5. A apresentacao da candidatura da(o)s interessada(o)s sera efetuada mediante envio de carta
de apresentacdo, copia do diploma de Doutorado reconhecido pelo MEC e Curriculo cadastrado na
Plataforma Lattes, atualizado nos ultimos 2 (dois) meses.

4.6. Em sua apresentacdo, a(o) candidata(o) deverd comprovar:

a) pertencimento a pelo menos um dos publicos definidos no item 2.1 desta Chamada,
usando os conceitos e os parametros empregados pela Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE e o disposto pela Resolugao Enap n® 76. de 27 de marco
de 2025, em seus artigos 3°a 5°e de 17 a 22;

b) experiéncia docente em programas de mestrado e/ou doutorado (preferencialmente
profissional);

c¢) experiéncia de orientagdo de no minimo 2 (dois) trabalhos de conclusdao de curso em
programas de mestrado e/ou doutorado (profissional ou académico);


https://sei.enap.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=579614&id_orgao_publicacao=0
https://sei.enap.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=579619&id_orgao_publicacao=0
https://sei.enap.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=579621&id_orgao_publicacao=0

d) producdo académica relevante (produtos bibliograficos); e
e) producao técnica relevante (produtos técnicos).

4.7. Esta comprovacdo ocorrera pelas informagdes cadastradas na Plataforma Lattes do CNPq,
observado o Termo de Adesao e Compromisso da Plataforma Lattes.

4.8. A apresentacdio de candidatura deverd ser realizada por meio do link
https://centraldeinscricoes.enap.gov.br/edital-de-chamada-publica-ppg/, conforme o  Cronograma
apresentado no item 8, abaixo.

5. DAS LINHAS DE PESQUISA E DOS PERFIS DE ATUACAO DOS DOCENTES:
5.1. Na apresentacdo de candidaturas, a(o) interessada(o) poderd escolher até 2 (dois) cursos
descritos nos itens 5.4, 5.5 € 5.6.
5.2. A(o) interessada(o) devera selecionar 1 (uma) das linhas de pesquisa descritas nos itens
54.1,54.2,55.1,552.5.6.1e5.6.6.
5.3. Apos selecionar sua linha de pesquisa, o candidato podera selecionar até 2 (dois) entre os
perfis elencados.
54. No Doutorado Profissional em Politicas Publicas:

54.1. Linha de pesquisa Governanca e Inovacao em Politicas Publicas:

a) Perfil 1 - Governanga, inovagao e gestdo publica;
b) Perfil 2 - Desenvolvimento Comparado;
c¢) Perfil 3 - Sistema Politico Brasileiro; Burocracia e politicas publicas;

d) Perfil 4 - Novos modelos de desenvolvimento aliados a transformagao
ecologica;

e) Perfil 5 - Politicas de financiamento para o desenvolvimento; direito e
regulacdo; e

f) Perfil 6 - Politicas publicas e diversidades.
54.2. Linha de pesquisa Governanca e Praticas de Avaliacido de Politicas Publicas
a) Perfil 1: Avaliacdo e planejamento de projetos, programas e politicas;
b) Perfil 2: Estruturagdo de pesquisas avaliativas setoriais;
c) Perfil 3: Métodos e técnicas em pesquisas avaliativas;
d) Perfil 4: Sistemas de monitoramento e avaliagdo em perspectiva comparada;

e) Perfil 5: Avaliagdo e sistemas de avaliagdo e uso e comunicagao de evidéncias
em politicas publicas; e

f) Perfil 6 - Politicas publicas e diversidades.
5.5. No Mestrado Profissional em Governanca e Desenvolvimento:

5.5.1. Linha de pesquisa Governanca e Inovaciao em Processos:
a) Perfil 1 - Governanca e gestdo publica;
b) Perfil 2 - Teorias de inovagao em politicas publicas;
c) Perfil 3 - Sistema Politico Brasileiro;
d) Perfil 4 - Processos de implementagao e coordenagao de politicas publicas;
e) Perfil 5 - Burocracia e Democracia; e
f) Perfil 6 - Politicas publicas e diversidades.

5.5.2. Linha de pesquisa Politicas Publicas para o Desenvolvimento



a) Perfil 1: Teoria econdmica; economia aplicada; economia da regulacao;

b) Perfil 2: Desenvolvimento comparado;

c) Perfil 3: Financiamento e politicas de desenvolvimento;

d) Perfil 4: Novos modelos de desenvolvimento aliados a transformagao ecologica;

e) Perfil 5: Avaliacdo e sistemas de monitoramento e avaliacdo de politicas
publicas com vistas ao desenvolvimento; e

f) Perfil 6 - Politicas publicas e diversidades.
5.6. No Mestrado Profissional em Avaliacdo e Monitoramento de Politicas Publicas:
5.6.1. Linha de pesquisa Métodos de Avaliacao e Métodos de Pesquisa:
a) Perfil 1 - Estruturacao da pesquisa avaliativa;
b) Perfil 2 - Métodos quantitativos;
c) Perfil 3 - Métodos qualitativos;
d) Perfil 4 - Anélise de desempenho de projetos, programas e politicas;
e) Perfil 5 - Técnicas aplicadas a revisao sistematica e sintese de evidéncias; e
f) Perfil 6 - Politicas publicas e diversidades.
5.6.2. Linha de pesquisa Governanca de sistemas, modelos e praticas de avaliagao:
a) Perfil 1: Avaliagdo e planejamento de projetos, programas e politicas;
b) Perfil 2: Estruturagao de sistemas de monitoramento e avaliagao;
c¢) Perfil 3: Indicadores para avalia¢ao de projetos, programas e politicas;

d) Perfil 4: Experiéncias comparadas de desenho de sistemas de monitoramento e
avaliacdo;

e) Perfil 5: Avaliacdo setorial de politicas publicas; e

f) Perfil 6 - Politicas publicas e diversidades.

6. DO PROCESSO DE AVALIACAO E DE SELECAO DAS CANDIDATURAS:

6.1. As candidaturas serdo avaliadas por uma banca designada pelo Diretor de Altos Estudos,
composta pela Coordenadora-Geral de Pos-Graduagao Stricto Sensu e por 2 (dois) membros externos com
notoria especializacdo na area.

6.2. As candidaturas serdo avaliadas a partir da documentagdo encaminhada, conforme as
disposi¢des do item 4, acima.

6.3. A pontuacao obtida pela(o)s interessada(o)s sera apresentada por perfil, segundo a descri¢ao
nos itens 5.4.1, 5.4.2,5.5.1,5.5.2. 5.6.1 e 5.6.6 da presente Chamada Publica.

6.4. Havendo empate na pontuacao final, serdo usados como critérios de desempate, pela ordem,
as pontuacdes obtidas nos seguintes critérios: a) Orientacdes; b) Produtos bibliograficos; e c¢) Produtos
Técnicos.

6.5. A banca divulgara os resultados preliminares conforme o Cronograma apresentado no item
8 desta Chamada Publica.

6.6. Toda informacao pertinente a esta Chamada Publica sera publicada no Portal da Enap.

6.7. Apos a divulgacao do resultado preliminar, a(o)s candidata(o)s poderdo interpor recurso a

decisdo da banca, nos termos a serem definidos nos editais especificos.

6.8. As normas de apresentagdo de recurso serdo apresentadas quando da divulgagdo do
resultado preliminar.

6.9. A aferigdo da pontuagdo referente aos critérios "A. Producdao bibliografica", "B.



Orientagdes" e "C. Producado técnica" serd realizada exclusivamente com base nas informagdes registradas
no Curriculo Lattes e informadas pelas(os) candidatas(os) no momento da inscrigao.

6.10. Para fins de afericao do Qualis, sera utilizada a classificagdao da area de Ciéncia Politica e
Relacdes Internacionais (CP&RI) referente ao Quadriénio 2017-2020.

7. DA CONVOCACAO PARA AS ENTREVISTAS

7.1. Serdo convocada(o)s para entrevista, de carater classificatorio:
a) até 18 (dezoito) profissionais para integrar o quadro docente do MPGD;
b) até 12 (doze) profissionais para integrar o quadro docente do MPAM; e
c) até 16 (dezesseis) profissionais para integrar o quadro docente do DPPP.

7.2. A Entrevista, a ser realizada por banca especifica, composta conforme o item 6.1. acima,
terd por base a carta de apresentacdo ¢ o Curriculo na Plataforma Lattes, e serd avaliada segundo os
quesitos:

a) At¢ 20 (vinte) pontos em relacdo a argumentacdo da(o) candidata(o) acerca da
contribuicdo que sua trajetoria profissional poderd dar ao Curso pretendido e sua
motivacao € compromisso; e

b) Até 20 (vinte) pontos em relagdo a consisténcia na defesa de sua produgao intelectual
quanto a relevancia e adequagdo as linhas de pesquisa do Curso pretendido e sua
relevancia para a Administragao Publica.

7.3. Apos a conclusiao das duas fases do processo seletivo, serdo convocada(o)s para
credenciamento no Curso:

a) até 9 (nove) profissionais para integrar o quadro docente do MPGD;
b) até 6 (seis) profissionais para integrar o quadro docente do MPAM; e
c) até 8 (oito) profissionais para integrar o quadro docente do DPPP.

7.4. Sera considerada(o) eliminada(o) a(o) candidata(o) que ndo comparecer em quaisquer das
etapas nas datas, locais e horarios estipulados para realizacdo das fases em Editais especificos, a serem
oportunamente divulgados pela Enap.

8. DO CRONOGRAMA
Evento Data Provavel Observagoes
, - 10/11 a . . . .
Periodo de Inscri¢des 28/11/2025 Ambiente de inscri¢cdes online

Confirmacgao de inscrigbes (inscrigdes

o1 03/12/2025 Consultar no portal da Enap
validas)

Aguardar edital especifico com

Recursos a confirmacéao das inscricbes|04 e 05/12/2025 ) ~
as instrucoes detalhadas

Resultado final das inscrigoes 08/12/2025 Consultar no portal da Enap

Resultado preliminar da analise
documental

15/12/2025 Consultar no portal da Enap

Recursos a’o. resultado preliminar da 16 e 17/12/2025 Aguaerar edlial especifico com
analise documental as instrucoes detalhadas

Divulgacao do resultado final da analise

19/12/2025 Consultar no portal da Enap
documental




Convocagcao para Entrevistas 19/12/2025 |Aguardar edital especifico com
as instrucdes detalhadas

Realizagdo das Entrevistas 19 a 23/01/2026

Divulgagao do resultado preliminar das 28/01/2026 Consultar no portal da Enap

Entrevistas
Recursos ao resultgdo preliminar das 29 & 30/01/2026 AguarQar edlial especifico com
Entrevistas as instrugdes detalhadas

Divulgacao do resultado final das
Entrevistas

Divulgagao do resultado final da
Chamada Publica

02/02/2026 Consultar no portal da Enap

02/02/2026 Consultar no portal da Enap

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1. Esclarecimentos de duvidas e informagdes sobre a presente Chamada podem ser obtidos por
meio de mensagem eletronica para doutorado@enap.gov.br e pelos telefones: (61) 2020-3009, 2020-3222,
2020-3402 ou 2020-3380.

9.2. Serd de inteira responsabilidade da(o) candidata(o) acompanhar todos os atos e
comunicados referentes a esta Chamada que sejam publicados no portal da Enap na Internet.

9.3. A Coordenagdo-Geral de P&s-Graduacdo Stricto Sensu ndo se responsabilizarda por
solicitagdao de inscri¢do inconclusa ou nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de
falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

94. As informacdes prestadas no momento da apresentacdo das candidaturas sdo de inteira
responsabilidade da(o) interessada(o), a(o) qual devera responder por qualquer falsidade.

9.5. Na hipdtese de constatacdo de declaragdo falsa, a candidatura serd desconsiderada, sem
prejuizo das sangdes civeis e criminais cabiveis.

9.6. Casos omissos neste Edital ficardo a cargo da Coordenacdo-Geral de Pos-Graduagdao
Stricto Sensu.

ALEXANDRE DE AVILA GOMIDE
Diretor de Altos Estudos

ANEXO 1 - CRITERIOS PARA AVALIACAO

MODALIDADE ITEM PONTUACAO

10 (dez) pontos por artigo publicado nos tltimos

Artigo em periodico, categoria Al . n
& p £ dois quadriénios*

5 (cinco) pontos por artigo publicado nos ultimos

Artigo em periodico, categoria A2 . .
& P £ dois quadriénios*

3 (trés) pontos por artigo publicado nos ultimos dois

Artigo em periddico, categoria A3 n
& p £ quadriénios*

A. Producao

bibliografica
(até 40 pontos)



mailto:mestrado@enap.gov.br?subject=Chamada%20P%25C3%25BAblica%20n%25C2%25BA01/2019

Livro com autoria ou editoria

5 (cinco) pontos por livro publicado, considerando-
se até 3 (trés) livros nos ultimos dois quadriénios*

Capitulo de livro

2 (dois) pontos por capitulo em livro publicado,
considerando-se até 5 (cinco)capitulos nos ultimos
dois quadriénios*

Supervisdo de pos-doutorado

5 (cinco) pontos por supervisdo nos ultimos dois

quadriénios*®
B. (’)rlentagoes Orientacio de TCC de Doutorado concluida 5 (cinco) pontos por dls§?r‘Faan nos ultimos dois
(até 30 pontos) quadriénios™
Orientagdo de TCC de Mestrado concluida 2 (dois) pontos por trqlﬁaal.ho*nos ultimos dois
quadriénios

C. Produciao
técnica
(até 30 pontos)

Material didatico/instrucional para educagéo
profissional (aperfeigoamento,
especializagao ou MBA)

3 (trés) pontos por material nos ultimos dois
quadriénios™

Protocolo experimental/aplica¢do ou

3 (trés) pontos por produto nos ultimos dois

adequacdo tecnologica quadriénios™
Artigo publicado em revista ou publicagdo 2 (dois) pontos por artigo nos ultimos dois
técnica nacional quadriénios*
Artigo publicado em revista ou publicagdo 4 (quatro) pontos por artigo nos tltimos dois
técnica internacional quadriénios™®
Artigo publicado na imprensa, de circulagdo 2 (dois) pontos por artigo nos tltimos dois
nacional quadriénios*
Processo/servigo/tecnologia nao patenteavel 3 (trés) pontos por prf{d u.to nos tltimos dois
quadriénios*
Modelo ou metodologia 4 (quatro) pontos por p'rﬂoc'luto nos ultimos dois
quadriénios*
Produgdo de base de dados técnico-cientifica | 4 (quatro) pontos por base de dados nos ultimos dois
publica quadriénios*
Laudo técnico 2 (dois) pontos por 1@}1(@0 nos ultimos dois
quadriénios*

Assessoria e consultoria em politicas
publicas

5 (cinco) pontos por assessoria/consultoria
realizada nos ltimos dois quadriénios™

Participacdo em comissdo técnico-cientifica

2 (dois) pontos por participagdo ocorrida nos ultimos
dois quadriénios*

Relatério técnico conclusivo de projeto,
programa ou politica

5 (cinco) pontos por relatorio produzido nos ultimos
dois quadriénios*

Elaboragao de norma ou marco regulatorio

5 (cinco) pontos por produto realizado nos tltimos
dois quadriénios*

Elaboragao de projeto técnico ou servigo

5 (cinco) pontos por produto elaborado nos tltimos
dois quadriénios*

Ocupacao de cargo de dire¢do ou
coordenagdo de projeto, programa ou politica
de governo

5 (cinco) pontos por ano por cargo ocupado nos
ultimos dois quadriénios*

D. Entrevista

Item 7.2 do Edital

Até 40 (quarenta) pontos

TOTAL
[A+B+C]

Até 140 (cento e quarenta) pontos




1.
Sel
assinatura L‘j
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Regina Luna Santos de Souza, Coordenador(a)-Geral de
Po6s-Graduacao Stricto Sensu, em 31/10/2025, as 11:49, conforme horario oficial de Brasilia e
Resolucdo n° 9, de 04 de agosto de 2015.

il
Sel o
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Alexandre de Avila Gomide, Diretor(a) de Altos Estudos,
em 31/10/2025, as 19:03, conforme horario oficial de Brasilia e Resolu¢ao n° 9, de 04 de agosto de 2015.

* A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.enap.gov.br/autenticidade,
= informando o codigo verificador 0910220 e o cédigo CRC BCFF0370.

Referéncia: Processo n° 04600.003494/2025-32 SEI n° 0910220
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