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PROGRAMA CÁTEDRAS BRASIL
RESULTADO DA AVALIAÇÃO DOS PROJETOS DE PESQUISA - EDITAL Nº 171/2025

SELEÇÃO DE CANDIDATOS PARA CONCESSÃO DE BOLSAS DE PESQUISA
 

O DIRETOR DE ALTOS ESTUDOS DA FUNDAÇÃO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA – Enap, no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto
aprovado pelo Decreto n° 10.369, de 22 de maio de2020, e nos termos do Edital nº 171, de 5 de novembro de 2025, torna público o resultado da avaliação dos projetos de pesquisa (
Etapa2) e a lista de convocações para a entrevista avaliativa (Etapa3), conforme disposto abaixo:
 
No de
inscrição

CPF
anonimizado

Enquadramento
da declaração
de Gênero

Título do projeto Área
temática

Sistema de
concorrência

Nota
Etapa
1

Nota
Etapa
2

Somatório
Notas
Etapas 1 e
2

Resultado

285 XXX.223.198-
XX

Gênero A Andamento dos processos
administrativos de regularização fundiária
um olhar sobre os dados disponibilizados
no sítio eletrônico institucional do INCRA.

Direito à Terra
e
Regularização
Fundiária: um
Diagnóstico
dos
Processos de
Titulação das
Comunidades
Quilombolas
no Brasil

Ampla
concorrência

20 37 57 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

87 XXX.970.936-
XX

Gênero B Direito à Terra e Regularização Fundiária
no Brasil Contemporâneo um diagnóstico
crítico dos processos de titulação das
comunidades quilombolas 20032025

Direito à Terra
e
Regularização
Fundiária: um
Diagnóstico
dos
Processos de
Titulação das
Comunidades
Quilombolas
no Brasil

Ampla
concorrência

20 33 53 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

410 XXX.096.605-
XX

Gênero A Desafios para a Regularização Fundiária
de Comunidades Tradicionais
Quilombolas no contexto do Programa
Aquilomba Brasil

Direito à Terra
e
Regularização
Fundiária: um
Diagnóstico
dos
Processos de
Titulação das
Comunidades
Quilombolas
no Brasil

Ampla
concorrência

20 30 50 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

267 XXX.151.336-
XX

Gênero B Racismo Ambiental e Direito à Terra
Análise do Programa Aquilomba Brasil

Direito à Terra
e
Regularização
Fundiária: um
Diagnóstico
dos
Processos de
Titulação das
Comunidades
Quilombolas
no Brasil

Sistema de
reserva de
vagas

20 29 49 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

318 XXX.199.115-
XX

Gênero A Governança da regularização fundiária
quilombola Diagnóstico sobre fluxos
atores e gargalos institucionais

Direito à Terra
e
Regularização
Fundiária: um
Diagnóstico
dos
Processos de
Titulação das
Comunidades
Quilombolas
no Brasil

Sistema de
reserva de
vagas

20 29 49 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)
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124 XXX.528.897-
XX

Gênero B Racismo Territorial e Autodeterminação
Quilombola - entre o reconhecimento e a
redistribuição nas políticas de acesso à
terra 2003-2025

Direito à Terra
e
Regularização
Fundiária: um
Diagnóstico
dos
Processos de
Titulação das
Comunidades
Quilombolas
no Brasil

Sistema de
reserva de
vagas

20 25 45 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

287 XXX.371.236-
XX

Gênero B Regularização Fundiária Quilombola
Diagnóstico Territorial e Políticas
Públicas Uma Análise do Eixo Acesso à
Terra do Programa Aquilomba Brasil

Direito à Terra
e
Regularização
Fundiária: um
Diagnóstico
dos
Processos de
Titulação das
Comunidades
Quilombolas
no Brasil

Sistema de
reserva de
vagas

20 25 45 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

137 XXX.507.855-
XX

Gênero B Entraves institucionais técnicos e
políticos na regularização fundiária
quilombola na Bahia diagnóstico aplicado
para fortalecimento da transparência e do
controle social

Direito à Terra
e
Regularização
Fundiária: um
Diagnóstico
dos
Processos de
Titulação das
Comunidades
Quilombolas
no Brasil

Ampla
concorrência

5 39 44 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

454 XXX.741.307-
XX

Gênero B O Gargalo Oculto da Titulação
Diagnóstico e Otimização de Respostas a
Contestações em Processos de
Regularização de Territórios Quilombolas
via Análise de Dados Qualitativos
Assistida por Computador

Direito à Terra
e
Regularização
Fundiária: um
Diagnóstico
dos
Processos de
Titulação das
Comunidades
Quilombolas
no Brasil

Sistema de
reserva de
vagas

5 38 43 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

331 XXX.977.073-
XX

Gênero B REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA
QUILOMBOLA E TERRITORIALIDADE
NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA análise
interseccional do dispositivo da
racialidade nas práticas administrativas

Direito à Terra
e
Regularização
Fundiária: um
Diagnóstico
dos
Processos de
Titulação das
Comunidades
Quilombolas
no Brasil

Sistema de
reserva de
vagas

20 23 43 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

385 XXX.430.915-
XX

Gênero A DESCORTINANDO OS ENTRAVES
PARA O DIREITO À TERRA E
REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA DAS
COMUNIDADES REMANESCENTES DE
QUILOMBOS

Direito à Terra
e
Regularização
Fundiária: um
Diagnóstico
dos
Processos de
Titulação das
Comunidades
Quilombolas
no Brasil

Ampla
concorrência

20 21 41 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

279 XXX.236.825-
XX

Gênero B Reconhecimento e Titulação Quilombola
no Brasil Entraves da Regularização
Fundiária e o Caso da Microrregião de
Valença- BA

Direito à Terra
e
Regularização
Fundiária: um
Diagnóstico
dos
Processos de
Titulação das
Comunidades
Quilombolas
no Brasil

Sistema de
reserva de
vagas

5 32 37 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)
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409 XXX.967.504-
XX

Gênero B ENTRE A NORMA E A TITULAÇÃO
DIAGNÓSTICO INSTITUCIONAL E
ESTRATÉGIAS DE ACELERAÇÃO DA
REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA
QUILOMBOLA NO ÂMBITO DO
PROGRAMA AQUILOMBA BRASIL

Direito à Terra
e
Regularização
Fundiária: um
Diagnóstico
dos
Processos de
Titulação das
Comunidades
Quilombolas
no Brasil

Ampla
concorrência

5 31 36 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

474 XXX.448.253-
XX

Gênero A TERRITORIALIDADE QUILOMBOLA
DIREITOS CONFLITOS E TITULAÇÃO

Direito à Terra
e
Regularização
Fundiária: um
Diagnóstico
dos
Processos de
Titulação das
Comunidades
Quilombolas
no Brasil

Sistema de
reserva de
vagas

5 26 31 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

478 XXX.209.066-
XX

Gênero A TERRITÓRIOS EM DISPUTA
DIAGNÓSTICO DOS PROCESSOS DE
TITULAÇÃO DE COMUNIDADES
QUILOMBOLAS NO BRASIL

Direito à Terra
e
Regularização
Fundiária: um
Diagnóstico
dos
Processos de
Titulação das
Comunidades
Quilombolas
no Brasil

Sistema de
reserva de
vagas

5 25 30 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

134 XXX.196.404-
XX

Gênero B Etnicidade Política Eleitoral e Território
As candidaturas Quilombolas nas
Eleições Municipais.

Direito à Terra
e
Regularização
Fundiária: um
Diagnóstico
dos
Processos de
Titulação das
Comunidades
Quilombolas
no Brasil

Ampla
concorrência

5 23 28 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

496 XXX.019.644-
XX

Gênero B Análise dos processos de regularização
fundiária e a efetivação do direito
constitucional aos territórios quilombolas
no Brasil avanços e desafios

Direito à Terra
e
Regularização
Fundiária: um
Diagnóstico
dos
Processos de
Titulação das
Comunidades
Quilombolas
no Brasil

Ampla
concorrência

5 23 28 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

448 XXX.245.778-
XX

Gênero B Governança Orçamentária do Plano
Juventude Negra Viva Delegação
Interministerial Coordenação e Desafios
de Rastreabilidade

Governança
Orçamentária
Interministerial
no Plano
Juventude
Negra Viva

Ampla
concorrência

20 38,5 58,5 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

418 XXX.079.024-
XX

Gênero A GOVERNANÇA DO PROGRAMA
JUVENTUDE NEGRA VIVA PARCERIAS
COM A SOCIEDADE CIVIL E
INTERSETORIALIDADE MINISTERIAL

Governança
Orçamentária
Interministerial
no Plano
Juventude
Negra Viva

Sistema de
reserva de
vagas

20 29 49 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

114 XXX.952.527-
XX

Gênero A Se eu não mato eu morro reproduções de
letalidade juvenil negra nas interseções
entre a violência estatal e o tráfico de
drogas nas periferias urbanas

Governança
Orçamentária
Interministerial
no Plano
Juventude
Negra Viva

Ampla
concorrência

20 25,5 45,5 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

405 XXX.478.963-
XX

Gênero A Orçamento e Políticas públicas Um
Estudo sobre o Juventude Negra Viva

Governança
Orçamentária
Interministerial
no Plano
Juventude
Negra Viva

Sistema de
reserva de
vagas

5 39 44 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

155 XXX.821.207-
XX

Gênero B Governança Orçamentária Interministerial
no Plano Juventude Negra Viva Uma
Análise Neo-Institucionalista com o
Modelo dos 3 Is e a Estrutura CIPI-MaPR

Governança
Orçamentária
Interministerial
no Plano
Juventude
Negra Viva

Sistema de
reserva de
vagas

5 38,5 43,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

Edital 201 (0944402)         SEI 04600.004437/2025-71 / pg. 3



180 XXX.867.759-
XX

Gênero A LÓGICAS INSTITUCIONAIS E GESTÃO
ORÇAMENTÁRIA DO PLANO
JUVENTUDE NEGRA VIVA

Governança
Orçamentária
Interministerial
no Plano
Juventude
Negra Viva

Sistema de
reserva de
vagas

5 38,5 43,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

386 XXX.158.964-
XX

Gênero A Evidências Racionais e Coordenação
Orçamentária uma análise interministerial
do Plano Juventude Negra Viva com
Enforque em Cadeias Produtivas da
Juventude Negra

Governança
Orçamentária
Interministerial
no Plano
Juventude
Negra Viva

Ampla
concorrência

5 34 39 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

512 XXX.947.610-
XX

Gênero A Política de Drogas Segurança Pública e
juventude negra Estudo Paralelo entre
Rio de Janeiro e Baltimore para o Plano
Juventude Negra Viva

Governança
Orçamentária
Interministerial
no Plano
Juventude
Negra Viva

Sistema de
reserva de
vagas

5 25,5 30,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

379 XXX.201.742-
XX

Gênero A EQUIDADE vs. CUSTO-EFETIVIDADE
Análise do desenho de benefícios do
Programa Bolsa Família e propostas para
a redução da pobreza multidimensional e
das desigualdades

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

20 39 59 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

153 XXX.097.968-
XX

Gênero B Avaliação de Impacto do Novo Desenho
do Programa Bolsa Família PBF sobre a
Pobreza Multidimensional e as
Desigualdades Sociais no Brasil

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

20 36 56 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

371 XXX.364.386-
XX

Gênero A Empoderamento Feminino e Inovação no
Novo Bolsa Família Avaliação
Multidimensional dos Impactos na
Autonomia das Mulheres e Crianças

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

20 34 54 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

487 XXX.280.220-
XX

Gênero B PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA E A
VULNERABILIDADE LGBTQIA
DESAFIOS DE RECONHECIMENTO E
INCLUSÃO EM CONTEXTOS DE
INVISIBILIDADE INSTITUCIONAL

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

20 32 52 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

354 XXX.125.040-
XX

Gênero B O PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA E A
GERAÇÃO NEM-NEM NOVAS
EVIDÊNCIAS

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Sistema de
reserva de
vagas

20 29,5 49,5 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

387 XXX.055.852-
XX

Gênero A Desigualdades sociais e pobreza
multidimensional uma análise da
efetividade do novo desenho do
Programa Bolsa Família PBF segundo a
perspectiva interseccional.

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

20 29,5 49,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

419 XXX.019.796-
XX

Gênero B Efetividade do Novo Bolsa Família no
Combate à Pobreza e a Desigualdade

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

20 28 48 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

484 XXX.853.183-
XX

Gênero B AVALIAÇÃO DO NOVO DESENHO DO
BOLSA FAMÍLIA UMA ABORDAGEM
MISTA ANÁLISE DOCUMENTAL PSM E
DIF-IN-DIF ENTRE 2021 E 2025

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Sistema de
reserva de
vagas

20 28 48 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

492 XXX.583.987-
XX

Gênero A Programa Bolsa Família e a Segurança
Alimentar e Nutricional análise quanti-
qualitativa dos desfechos da mobilidade
social dos sujeitos de direito.

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

20 27 47 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

406 XXX.790.269-
XX

Gênero A Eficiência do novo Programa Bolsa
Família na redução da pobreza
multidimensional e das desigualdades
sociais nos municípios brasileiros
comparação com desenhos anteriores de
transferência de renda 2004 até 2024

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Sistema de
reserva de
vagas

20 26,5 46,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

479 XXX.031.320-
XX

Gênero A REFLEXÕES ACERCA DA PORTARIA
MDS n. 1.0842025 DO PROGRAMA
BOLSA FAMÍLIA novas normativas novos
desafios.

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

20 26 46 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)
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505 XXX.495.688-
XX

Gênero B Avaliação Territorial do Novo Bolsa
Família. Impactos nas trajetórias
socioeconômicas de territórios
vulneráveis 2015-2025

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

5 40 45 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

396 XXX.165.516-
XX

Gênero A TRAVESSIA DO BENEFICIÁRIO DO
PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA ATÉ A
UNIVERSIDADE ACESSO INCLUSÃO E
MOBILIDADE NO ENSINO SUPERIOR
FEDERAL

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

20 21,5 41,5 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

449 XXX.216.026-
XX

Gênero A Configuração familiar e trabalho das
mulheres uma análise comparada dos
efeitos do novo desenho do Programa
Bolsa Família sobre as famílias
beneficiárias.

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

20 21,5 41,5 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

403 XXX.889.627-
XX

Gênero A Entre Dados Territórios e Pessoas como
a Gestão Interfederativa do Programa
Bolsa Família contribui para enfrentar as
desigualdades

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

5 36 41 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

99 XXX.762.897-
XX

Gênero A Impactos do Novo Programa Bolsa
Família Lei n 14.6012023 na Redução da
Pobreza Multidimensional entre Famílias
Migrantes Venezuelanas em Juiz de Fora
MG

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Sistema de
reserva de
vagas

20 21 41 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

72 XXX.063.217-
XX

Gênero B Federalismo Bolsa Família e Governança
durante a COVID-19 eficácia do sistema
de proteção social frente à autonomia
municipal e às decisões do STF

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

20 20,5 40,5 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

282 XXX.671.865-
XX

Gênero B Análise da Efetividade do Novo Desenho
do Programa Bolsa Família Evidências
para a Gestão e Aprimoramento da
Política Pública

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Sistema de
reserva de
vagas

5 35 40 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

80 XXX.261.690-
XX

Gênero B Efeitos Combinados do Novo Programa
Bolsa Família e da Expansão da
Educação em Tempo Integral na
Redução da Pobreza e Desigualdade no
Brasil 20152025

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

20 19 39 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

172 XXX.398.077-
XX

Gênero A ENTRE LÓGICAS DE PROTEÇÃO E
PRODUÇÃO DE EXISTÊNCIAS Análise
Multidimensional dos Efeitos do Novo
Bolsa Família na Redução da Fome e
das Desigualdades no Brasil
Contemporâneo

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

5 33 38 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

353 XXX.678.580-
XX

Gênero A ETNOGRAFIA DE UMA POLÍTICA
PÚBLICA - IMPACTOS SOCIAIS DO
NOVO PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA
PBF

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

20 15 35 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

286 XXX.664.453-
XX

Gênero A Título do Projeto Avaliação do Novo
Desenho do Programa Bolsa Família Lei
14.6012023 na Redução da Pobreza
Multidimensional Edital 1712025 Área
Temática 2.3 Programa Bolsa Família
PBF

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

5 26,5 31,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

488 XXX.989.020-
XX

Gênero A Efeitos da Criação das Comissões
Intersetoriais do Programa Bolsa Família
nas Capitais Brasileiras uma análise
antes e depois

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

5 26,5 31,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

391 XXX.761.214-
XX

Gênero B AVALIAÇÃO DO NOVO BOLSA FAMÍLIA
NO PÓS-SINDEMIA- ANÁLISE
ESTRUTURAPROCESSORESULTADOS
-EPR- NA PERSPECTIVA DA
DETERMINAÇÃO SOCIAL DA SAÚDE

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Sistema de
reserva de
vagas

5 24 29 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

378 XXX.721.907-
XX

Gênero B Impactos do Programa Bolsa Família
sobre a Frequência Escolar na Rede
Pública Municipal de Niterói RJ

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

5 21 26 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

493 XXX.483.293-
XX

Gênero B PRIMEIRA INFÂNCIA
VULNERABILIDADE ESTRUTURAL E
NOVO BOLSA FAMÍLIA ANÁLISE DAS
DESIGUALDADES DE ACESSO A
CONDIÇÕES ESSENCIAIS DE VIDA
ENTRE FAMÍLIAS COM CRIANÇAS DE
0 A 6 ANOS

Programa
Bolsa Família
(PBF)

Ampla
concorrência

5 20,5 25,5 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)
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91 XXX.412.997-
XX

Gênero B Avaliação Integrada para Decisão
Estratégica Impacto Eficiência e
Priorização da Expansão do Programa
Cisternas nas Escolas

Programa
Cisternas

Ampla
concorrência

20 37 57 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

255 XXX.012.357-
XX

Gênero B Avaliação de Impacto e Custo-Benefício
das Cisternas Escolares do Programa
Cisternas no Semiárido Brasileiro Uma
Análise de Retenção Capilaridade e
Diversificação para o Desenvolvimento
Local.

Programa
Cisternas

Ampla
concorrência

20 37 57 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

277 XXX.566.277-
XX

Gênero A Água território e educação os efeitos das
cisternas escolares na redução das
desigualdades e na realização dos
Direitos Humanos à Água e ao
Saneamento no Semiárido brasileiro

Programa
Cisternas

Ampla
concorrência

20 31 51 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

369 XXX.958.144-
XX

Gênero B O impacto do uso das cisternas nas
escolas do semiárido e o direito humano
à água estudo dos indicadores escolares
no contexto de adaptação climática no
Cariri Paraibano

Programa
Cisternas

Ampla
concorrência

20 30 50 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

435 XXX.792.004-
XX

Gênero B Impacto do Programa de Cisternas
Escolares sobre Indicadores de Fluxo e
Desempenho do Ensino Fundamental
Rural no Semiárido Brasileiro

Programa
Cisternas

Ampla
concorrência

5 38 43 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

375 XXX.048.054-
XX

Gênero B Impactos do Programa Cisterna nas
Escolas sobre Indicadores Educacionais
e Vulnerabilidade Hídrica no Nordeste
brasileiro Uma AnáliseQuase-
Experimental

Programa
Cisternas

Ampla
concorrência

5 36 41 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

417 XXX.148.374-
XX

Gênero B Água na Escola Aprendizagem em Casa
Avaliando os Efeitos das Cisternas
Escolares sobre Vulnerabilidade Hídrica
Segurança Alimentar e Desempenho
Educacional

Programa
Cisternas

Ampla
concorrência

5 33 38 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

428 XXX.333.971-
XX

Gênero B O Fio Dágua da Equidade Avaliação
Longitudinal e Processual do Programa
Cisternas contra a Vulnerabilidade
Hídrica e a Evasão Escolar

Programa
Cisternas

Ampla
concorrência

5 33 38 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

420 XXX.873.284-
XX

Gênero A Análise Multicritério de Tecnologias
Sociais do Programa Cisternas em
Escolas Rurais Avaliação Ordenativa de
Custo-Benefício Eficiência Inovação e
Sustentabilidade

Programa
Cisternas

Ampla
concorrência

5 32 37 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

455 XXX.904.171-
XX

Gênero A Cisternas Escolares e os Impactos em
Água Alimentação e Educação

Programa
Cisternas

Ampla
concorrência

5 32 37 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

437 XXX.706.649-
XX

Gênero B O PROGRAMA DE AQUISIÇÃO DE
ALIMENTOS AVALIAÇÃO DA SUA
EXECUÇÃO A PARTIR DE DADOS EM
NÍVEL MUNICIPAL E ESTADUAL.

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Ampla
concorrência

20 38,5 58,5 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

131 XXX.080.199-
XX

Gênero B Fortalecimento do Programa de
Aquisição de Alimentos PAA Evidências
para a Efetividade da Política de
Segurança Alimentar e Desenvolvimento
Local

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Ampla
concorrência

20 35 55 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

459 XXX.467.138-
XX

Gênero B A Implementação Municipal do Programa
de Aquisição de Alimentos Capacidades
de Políticas Públicas para a Inclusão de
Povos e Comunidades Tradicionais

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Ampla
concorrência

20 30,5 50,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

184 XXX.467.476-
XX

Gênero B Avaliação da Focalização Territorial do
PAA e da Inserção de Organizações de
Povos e Comunidades Tradicionais

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Ampla
concorrência

20 29 49 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)
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467 XXX.805.850-
XX

Gênero A POVOS E COMUNIDADES
TRADICIONAIS NO PROGRAMA DE
AQUISIÇÃO DE ALIMENTOS
AVALIAÇÃO DA INCLUSÃO E DOS
IMPACTOS SOCIOPRODUTIVOS

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Ampla
concorrência

20 28,5 48,5 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

416 XXX.635.061-
XX

Gênero A POLÍTICAS PÚBLICAS
ACCOUNTABILITY E INCLUSÃO
SOCIOPRODUTIVA A
REFORMULAÇÃO NORMATIVA DO
PROGRAMA DE AQUISIÇÃO DE
ALIMENTOS EM 2023

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Ampla
concorrência

20 28 48 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

372 XXX.833.798-
XX

Gênero B Diagnosticar Capacidades Estatais e
Modelar Protocolos Interseccionais de
Compras Públicas Uma Análise Nacional
das Modalidades Estaduais do PAA para
a Promoção de Equidade entre Mulheres
Negras e Povos e Comunidades
Tradicionais

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Ampla
concorrência

20 27,5 47,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

473 XXX.308.378-
XX

Gênero A PAA e PNAE Desafios e Oportunidades
da Gestao Federal na Inclusão de Povos
e Comunidades Tradicionais PCTs

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Ampla
concorrência

20 26,5 46,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

121 XXX.957.422-
XX

Gênero B Investigação do uso eficiente da Lei
14.6282023 frente à subutilização dos
recursos agroecológicos da agricultura
familiar em áreas afastadas e com
complexidade territorial Estudo de caso
do Alto Solimões Amazonas

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Ampla
concorrência

20 25 45 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

254 XXX.232.802-
XX

Gênero B Inclusão de Povos e Comunidades
Tradicionais no Programa de Aquisição
de Alimentos PAA percepções de
cooperativas e associações em Rondônia
após a reformulação de 2023

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Ampla
concorrência

20 21,5 41,5 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

147 XXX.755.928-
XX

Gênero A Governança adaptativa e inclusão
socioprodutiva de povos e comunidades
tradicionais no Programa de Aquisição de
Alimentos PAA evidências após a Lei n
14.628-2023

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Ampla
concorrência

5 36 41 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

509 XXX.451.708-
XX

Gênero A PCTs e o PAA no Pós-2023 uma
avaliação da eficácia das novas regras
de prioridade

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Sistema de
reserva de
vagas

5 36 41 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

503 XXX.361.795-
XX

Gênero A Avaliação Multicritério para Seleção de
Fornecedores no Programa de Aquisição
de Alimentos PAA com Foco em Povos e
Comunidades Tradicionais PCT

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Sistema de
reserva de
vagas

5 32,5 37,5 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

434 XXX.326.100-
XX

Gênero A Autogestão e integração de comunidades
Quilombolas ao PAA.

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Ampla
concorrência

20 16,5 36,5 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

443 XXX.852.666-
XX

Gênero B AVALIAÇÃO DA EFETIVIDADE DA
PRIORIDADE AOS POVOS E
COMUNIDADES TRADICIONAIS PCTS
NO PROGRAMA DE AQUISIÇÃO DE
ALIMENTOS APÓS AS
REFORMULAÇÕES DE 2023

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Ampla
concorrência

5 29,5 34,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

330 XXX.087.814-
XX

Gênero B A EFETIVIDADE DO PROGRAMA DE
AQUISIÇÃO DE ALIMENTOS PAA NA
INCLUSÃO SOCIOPRODUTIVA DAS
COMUNIDADES QUILOMBOLAS DE
LINHARES REGIÃO NORTE DO
ESPÍRITO SANTO

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Sistema de
reserva de
vagas

5 28,5 33,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

514 XXX.894.671-
XX

Gênero A Monitoramento e Avaliação da
Efetividade da Priorização de Povos e
Comunidades Tradicionais PCTs no
Programa de Aquisição de Alimentos
PAA pós-Reformulação de 2023

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Ampla
concorrência

5 28,5 33,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

78 XXX.726.356-
XX

Gênero A A Prioridade dos Povos e Comunidades
Tradicionais no Programa de Aquisição
de Alimentos PAA e seus efeitos sobre a
Segurança Alimentar e a inclusão
socioprodutiva dos Povos Indígenas no
Brasil

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Ampla
concorrência

5 28 33 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)
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93 XXX.402.367-
XX

Gênero B Do Assentamento Campo Alegre RJ à
toda Região Sudeste efeitos da
reformulação do Programa de Aquisição
de Alimentos PAA sobre inclusão
socioprodutiva e segurança alimentar de
povos e comunidades tradicionais PCTs.

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Sistema de
reserva de
vagas

5 28 33 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

490 XXX.681.233-
XX

Gênero A Avaliação da efetividade da priorização
de povos e comunidades tradicionais
PCTs no Programa de Aquisição de
Alimentos PAA no Maciço do Baturité -
Ceará

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Sistema de
reserva de
vagas

5 27 32 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

177 XXX.866.468-
XX

Gênero B Vozes Kaingang Avaliando os Impactos
do Programa de Aquisição de Alimentos
nas Comunidades Indígenas Urbanas de
Porto Alegre

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Sistema de
reserva de
vagas

5 22,5 27,5 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

367 XXX.920.264-
XX

Gênero A AVALIAÇÃO DO IMPACTO DO
DECRETO n 11.476 NO PAA um
panorama comparativo dos beneficiários
consumidores do Nordeste

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Ampla
concorrência

5 21,5 26,5 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

398 XXX.866.844-
XX

Gênero A Impacto do Programa de Aquisição de
Alimentos PAA sobre o nível de renda
insegurança alimentar e indicadores de
saúde dos trabalhadores da agricultura
familiar

Programa de
Aquisição de
Alimentos
(PAA)

Ampla
concorrência

5 7,5 12,5 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

368 XXX.563.003-
XX

Gênero A DIAGNÓSTICO E PROPOSIÇÃO DE
INSTRUMENTOS PARA A
TRANSVERSALIDADE RACIAL EM
POLÍTICAS DE MITIGAÇÃO CLIMÁTICA
Foco nas Comunidades Tradicionais de
Terreiro CTTs do Semiárido Brasileiro

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Sistema de
reserva de
vagas

20 38,5 58,5 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

291 XXX.151.171-
XX

Gênero B Casas Ancestrais e Territórios de Axé na
Bacia do Rio Itapecuru racismo ambiental
justiça climática e políticas públicas em
Itapecuru-Mirim MA

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Sistema de
reserva de
vagas

20 37,5 57,5 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

364 XXX.409.831-
XX

Gênero A Racismo ambiental e equidade racial na
Política Nacional sobre Mudança do
Clima análise institucional à luz da
Convenção Interamericana Decreto n
10.932-2022

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Sistema de
reserva de
vagas

20 35 55 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

452 XXX.112.084-
XX

Gênero A Dados Territórios e Saberes Antirracismo
Ambiental e Justiça Climática

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Ampla
concorrência

20 35 55 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)
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495 XXX.418.937-
XX

Gênero A Racismo Ambiental e Justiça Climática
na Zona Sul do Rio de Janeiro Saberes
Tradicionais de Terreiro e o Direito à
Paisagem

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Ampla
concorrência

20 34,5 54,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

483 XXX.021.097-
XX

Gênero A Racismo Ambiental e Comunidades de
Terreiro. Diagnóstico Territorial e
Institucional no Rio de Janeiro e Porto
Alegre com Estudo de Caso do Desastre
Socioambiental em Maceió

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Sistema de
reserva de
vagas

20 34 54 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

98 XXX.388.073-
XX

Gênero B Raça ruralidades e desenvolvimento
econômico mapeando a antinegritude em
intervenções planejadas a partir da
economia do babaçu no Maranhão

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Sistema de
reserva de
vagas

20 32,5 52,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

392 XXX.986.919-
XX

Gênero A SABERES ANCESTRAIS JUSTIÇA
CLIMÁTICA E POLÍTICAS PÚBLICAS A
ESTRATÉGIA DECOLONIAL DE
COMUNIDADES DE TERREIRO NO
ENFRENTAMENTO AO RACISMO
AMBIENTAL EM CURITIBA COM
SUBSÍDIOS PARA A GOVERNANÇA
ESTADUAL E FEDERAL.

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Sistema de
reserva de
vagas

20 32,5 52,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

407 XXX.629.337-
XX

Gênero B EWÉ ASÀ TERRITORIALIDADE E
JUSTIÇA CLIMÁTICA NO CONTEXTO
DAS TRADIÇÕES DE MATRIZES
AFRICANAS EM GUARATIBA ZONA
OESTE RIO DE JANEIRO.

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Sistema de
reserva de
vagas

20 32,5 52,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

111 XXX.549.522-
XX

Gênero A Racismo Ambiental em Marabá-PA -
Índice de Racismo Ambiental como
subsídio à justiça climática e políticas
públicas equitativas

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Ampla
concorrência

20 32 52 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

158 XXX.657.256-
XX

Gênero B Saberes afro-indígenas e políticas
públicas para justiça climática - desafios
e caminhos para a equidade racial e
ambiental

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Ampla
concorrência

20 32 52 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)
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507 XXX.240.801-
XX

Gênero A Uma cartografia socioambiental e
educacional para a equidade racial de
populações tradicionais extrativistas
diretrizes sobre racismo ambiental e
justiça climática em uma unidade de
conservação acreana do ICMBio

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Ampla
concorrência

20 31,5 51,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

62 XXX.382.771-
XX

Gênero B Pagamentos por serviços ambientais e
impactos no Setor Energético Brasileiro
Instrumentos para a Sustentabilidade
Integrada do ODS 18 - Igualdade Étnico-
Racial.

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Ampla
concorrência

20 30,5 50,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

451 XXX.196.189-
XX

Gênero B Racismos ambiental em comunidades de
matriz africana e de terreiro identificando
percepções e estratégias de redução da
vulnerabilidade climática

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Ampla
concorrência

20 29 49 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

370 XXX.099.717-
XX

Gênero A Racismo ambiental e exclusão do
saneamento em tempos de mudanças
climáticas participação e proposição
negra para a emersão de políticas
públicas antirracistas e descoloniais para
o acesso à água

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Sistema de
reserva de
vagas

20 27 47 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

283 XXX.633.283-
XX

Gênero B Ewé Òdúndún e Justiça Climática
Saberes Ancestrais Planta Sagrada e
Sustentabilidade no Candomblé de nação
Ketu

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Ampla
concorrência

20 26 46 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

506 XXX.658.664-
XX

Gênero A Racismo Ambiental e Mineração
Respostas dos Territórios aos Desastres
da Samarco Mariana-MG e Braskem
Maceió-AL

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Sistema de
reserva de
vagas

20 24 44 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

94 XXX.705.941-
XX

Gênero B Desigualdades sociais raciais e
econômicas nos efeitos dos extremos de
temperatura sobre nascimento prematuro
e baixo peso no Brasil

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Ampla
concorrência

20 23,5 43,5 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)
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489 XXX.259.998-
XX

Gênero B Mapeamento da juventude de terreiros e
de comunidades tradicionais em ações
antirracismo ambiental no litoral norte de
São Paulo

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Ampla
concorrência

20 22 42 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

105 XXX.659.796-
XX

Gênero B Saberes e práticas das Comunidades de
Terreiro como estratégias de resistência
aos racismos ambiental e religioso
potências da Comunidade Tradicional
Manzo NGunzo Amazilemba em Coronel
Fabriciano MG

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Sistema de
reserva de
vagas

20 21 41 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

510 XXX.383.005-
XX

Gênero B RESILIÊNCIA ANCESTRAL E JUSTIÇA
CLIMÁTICA ESTRATÉGIAS DE
ENFRENTAMENTO AO RACISMO
AMBIENTAL EM TERREIROS DE
CANDOMBLÉ DA BAHIA

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Sistema de
reserva de
vagas

5 35 40 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

86 XXX.617.604-
XX

Gênero B EDUCAÇÃO AMBIENTAL DECOLONIAL
E JUSTIÇA CLIMÁTICA SABERES
TRADICIONAIS AFRO-BRASILEIROS E
O ENFRENTAMENTO DO RACISMO
AMBIENTAL NO IF GOIANO-CAMPUS
RIO VERDE

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Sistema de
reserva de
vagas

20 19 39 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

463 XXX.714.427-
XX

Gênero A Racismo ambiental e Povos e
Comunidades Tradicionais de Terreiro
diagnóstico participativo e caminhos para
soluções sustentáveis

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Sistema de
reserva de
vagas

5 32 37 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

423 XXX.630.741-
XX

Gênero A Do Acervo à Ação Saberes Tradicionais e
Metodologias Participativas no
Enfrentamento ao Racismo Ambiental e
Religioso - Uma Metassíntese a partir do
MESPTUnB

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Sistema de
reserva de
vagas

5 31,5 36,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

377 XXX.475.787-
XX

Gênero B RACISMO AMBIENTAL E SABERES
TRADICIONAIS NOS TERRITÓRIOS
NEGROS DO RIO DE JANEIRO. O caso
da Pedra do Sal em meio à COP-30 e ao
legado da ECO 92.

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Sistema de
reserva de
vagas

5 31 36 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)
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485 XXX.831.465-
XX

Gênero A Racismo estrutural e vulnerabilidade
climática fundamentos teóricos para
entender a exposição das comunidades
de terreiro no espaço urbano brasileiro

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Ampla
concorrência

5 31 36 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

136 XXX.488.240-
XX

Gênero A Economia do cuidado e justiça ambiental
perspectivas feministas negras para o
enfrentamento do racismo ambiental nas
políticas públicas brasileiras

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Ampla
concorrência

5 29,5 34,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

424 XXX.332.255-
XX

Gênero A TEM DENDÊ NAS POLÍTICAS
PÚBLICAS DE DESENVOLVIMENTO
NO BRASIL. UM ESTUDO SOBRE
METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS E
PRÁTICAS DECOLONIAIS DE
IMPLEMENTAÇÃO E
MONITORAMENTO DE PROJETOS
SUSTENTÁVEIS JUNTO A
COMUNIDADES DE TERREIRO NO
BRASIL

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Sistema de
reserva de
vagas

5 28,5 33,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

179 XXX.046.601-
XX

Gênero A Currículo em Disputa Saberes Ancestrais
e Territórios na Preservação Ambiental

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Sistema de
reserva de
vagas

5 28 33 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

115 XXX.916.771-
XX

Gênero A A ATUAÇÃO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO NORTE DO TOCANTINS
NO FOMENTO À IGUALDADE RACIAL
NO ÂMBITO DO SETOR PÚBLICO
ESTADUAL.

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Sistema de
reserva de
vagas

20 8,5 28,5 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

462 XXX.143.773-
XX

Gênero B RACISMO AMBIENTAL MERCADO DE
CARBONO E GOVERNANÇA
TERRITORIAL RISCOS
SALVAGUARDAS E CAPACIDADES
INSTITUCIONAIS EM TERRITÓRIOS
INDÍGENAS

Racismo
Ambiental e
Justiça
Climática:
políticas
públicas,
territórios e
saberes
tradicionais na
promoção da
equidade
racial

Ampla
concorrência

5 23 28 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

107 XXX.439.477-
XX

Gênero B Interseccionalidade nas Diretrizes
Curriculares Nacionais da Formação em
Saúde Análise das DCNs de Medicina e
Enfermagem sob a Perspectiva
Antirracista

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

20 36 56 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

383 XXX.981.406-
XX

Gênero A Produção Científica Evidências e
Capacidade Estatal- contribuições de
grupos de pesquisa para o
aprimoramento das políticas públicas de
igualdade racial e fortalecimento do
SINAPIR

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

20 36 56 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)
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469 XXX.427.597-
XX

Gênero A Academia a serviço do povo brasileiro
estreitando as relações entre gestão
pública e produção de conhecimento
acadêmico-científico na promoção da
Igualdade Racial

Redes
Antirracistas

Ampla
concorrência

20 35,5 55,5 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

67 XXX.498.934-
XX

Gênero B Análise da Distribuição e Efetividade das
Delegacias Especializadas em Crimes de
Racismo no Brasil Diagnóstico e
Propostas para Fortalecimento da
Governança em Segurança Pública
Racialmente Equitativa

Redes
Antirracistas

Ampla
concorrência

20 35 55 Convocação
para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

470 XXX.539.156-
XX

Gênero A Academia-Estado nas Políticas de
Promoção da Igualdade Racial no Brasil
Redes Articulações e Caminhos para
Integração

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

20 34,5 54,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

453 XXX.308.018-
XX

Gênero A Cidades Antirracistas e Migrações
Internacionais Redes Institucionais para a
Formação de Gestores Públicos

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

20 33,5 53,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

332 XXX.088.236-
XX

Gênero B Índice de Implementação da Educação
para Relações Étnico-Raciais IITER
Estudo Piloto em Currículos de
Licenciatura das Instituições Federais de
Ensino Superior de Minas Gerais

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

20 33 53 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

68 XXX.002.567-
XX

Gênero A Epistemologias negras e formação
antirracista redes de saber e incidência
política nas políticas educacionais

Redes
Antirracistas

Ampla
concorrência

20 32,5 52,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

397 XXX.938.948-
XX

Gênero B Arquitetura Federativa dos NEABIs
Bases Institucionais para a Consolidação
de uma Rede Antirracista Alinhada ao
SINAPIR

Redes
Antirracistas

Ampla
concorrência

20 32 52 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

408 XXX.697.807-
XX

Gênero A Da Teoria ao Impacto Estratégias de
Colaboração em Rede entre Academia e
Gestão Pública para Fortalecer Políticas
Antirracistas

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

20 32 52 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

444 XXX.528.433-
XX

Gênero A Núcleo de Estudos Afro-brasileiros e
Indígenas e a formação inicial de
professoras e professores avanços
desafios e resistências

Redes
Antirracistas

Ampla
concorrência

20 31,5 51,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

164 XXX.413.428-
XX

Gênero B Redes Antirracistas e Fortalecimento das
Capacidades Estatais Articulações entre
Universidades e Gestão Pública para a
Promoção da Igualdade Racial no Brasil

Redes
Antirracistas

Ampla
concorrência

20 31 51 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

133 XXX.554.193-
XX

Gênero B Projeto R.E.D.E. Racismo Evidências e
Diretrizes para o Estado Fortalecendo
Redes Antirracistas na Governança
Pública da Inteligência Artificial no Brasil

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

20 30,5 50,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

290 XXX.742.783-
XX

Gênero A Práticas de gestão antirracistas nas
organizações públicas uma proposta a
partir da redução sociológica de
Guerreiro Ramos

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

20 30,5 50,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

481 XXX.188.103-
XX

Gênero B OS NEABIs COMO POLÍTICA PÚBLICA
uma fonte de produção de saberes e
evidências para o aprimoramento das
políticas de promoção da igualdade racial

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

20 30 50 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

468 XXX.740.633-
XX

Gênero A Capacidades Estatais Antirracistas
caminhos para fortalecer a
transversalidade racial no Programa
Redes Antirracistas

Redes
Antirracistas

Ampla
concorrência

20 29 49 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)
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498 XXX.610.493-
XX

Gênero A Universidade e o Estado como Rede
Estruturante de Igualdade Racial
formação evidências e governança para
Políticas Antirracistas em São Luís- MA

Redes
Antirracistas

Ampla
concorrência

20 28,5 48,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

118 XXX.163.298-
XX

Gênero A PONTES E PRÁTICAS ARTICULAÇÃO
UNIVERSIDADE-GOVERNO NA
CONSTRUÇÃO DE POLÍTICAS
PÚBLICAS ANTIRRACISTAS E O
FORTALECIMENTO DO SINAPIR

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

20 27 47 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

128 XXX.709.176-
XX

Gênero B Planejamento Gestão e Análise de
Políticas para a Igualdade Racial no
Brasil - Caminhos do Programa Redes
Antirracistas

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

20 27 47 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

425 XXX.857.026-
XX

Gênero B Análise das Percepções dos Resultados
das Articulações Intergovernamentais e
Acadêmicas nas Políticas de Igualdade
Racial no Vale do Jequitinhonha e Mucuri
- MG

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

20 27 47 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

472 XXX.934.800-
XX

Gênero B LETRAMENTO RACIAL E AS
CARREIRAS JURÍDICAS PÚBLICAS
impactos sociais para o enfrentamento ao
racismo e as discriminações correlatas

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

20 25,5 45,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

320 XXX.932.173-
XX

Gênero A OBSERVATÓRIO SANKOFA -
MONITORAMENTO DE INICIATIVAS
ANTIRRACISTAS NO CONTEXTO
ACADÊMICO PARA O
ENFRENTAMENTO DO RACISMO
INSTITUCIONAL

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

20 25 45 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

430 XXX.628.042-
XX

Gênero A PRESENÇA INDÍGENA NAS LEDOCs
INTERCULTURALIDADE
DECOLONIALIDADE E PROMOÇÃO DA
IGUALDADE RACIAL NAS IFES

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

20 24 44 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

395 XXX.990.357-
XX

Gênero B A Rede Antirracista como ferramenta
democrática de acesso e divulgação do
conhecimento científico.

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

20 23,5 43,5 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

356 XXX.495.150-
XX

Gênero A Da Arquitetura da Lei à Equidade na
Prática - as estruturas de gestão de
Políticas de Ações Afirmativas - PAAs
nas IFES e a Comunicação Pública nos
seus processos de institucionalização

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

20 23 43 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

373 XXX.297.201-
XX

Gênero A VIGIAR E REDIMIR RACISMO
LINGUÍSTICO E RESISTÊNCIAS
EPISTÊMICAS NA EXECUÇÃO PENAL
INDÍGENA NO ESTADO DO
TOCANTINS

Redes
Antirracistas

Ampla
concorrência

20 23 43 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

465 XXX.815.165-
XX

Gênero B AÇÕES AFIRMATIVAS RACIAIS NO
PODER JUDICIÁRIO ANÁLISE CRÍTICA
E PROPOSTAS DE
APERFEIÇOAMENTO

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

20 23 43 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

280 XXX.097.178-
XX

Gênero A As duas faces de uma mesma moeda
Governo e Academia pela Igualdade
Racial

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 35,5 40,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

466 XXX.211.200-
XX

Gênero A EDUCAÇÃO EM DIREITOS HUMANOS
NO SISTEMA DE JUSTIÇA
DESCONSTRUIR PARA
RECONSTRUIR SERVIDORES
PÚBLICOS COM CONSCIÊNCIA
RACIAL

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 35 40 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

89 XXX.238.653-
XX

Gênero A Cuidado e desigualdade racial o trabalho
das mulheres negras e as fronteiras da
política pública no Brasil

Redes
Antirracistas

Ampla
concorrência

5 34,5 39,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)
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457 XXX.342.626-
XX

Gênero A Monitoramento e Intersetorialidade nas
Políticas de Promoção da Igualdade
Racial no Brasil desafios institucionais e
caminhos para o fortalecimento do
SINAPIR

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 34 39 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

170 XXX.506.926-
XX

Gênero A Implementação de Estratégias de
Formação Antirracista para Gestores
Públicos mecanismos de articulação
entre universidades e administração
pública

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

20 19 39 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

284 XXX.567.225-
XX

Gênero A Incorporação de epistemologias negras
na gestão pública

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 33,5 38,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

497 XXX.830.231-
XX

Gênero B REDE JUSTIÇA NEGRA CONSTRUÇÃO
DE PROTOCOLOS ANTIRRACISTAS
PARA UM ACESSO À JUSTIÇA
DEMOCRÁTICO.

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 33,5 38,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

491 XXX.476.823-
XX

Gênero B PASSANDO EM BRANCO -
DIAGNÓSTICO DOS GARGALOS PARA
ADOÇÃO DE CONHECIMENTOS
PRODUZIDOS NA UNIVERSIDADE
PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 33 38 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

426 XXX.848.046-
XX

Gênero B FORTALECIMENTO DAS REDES
ANTIRRACISTAS - UMA ANÁLISE DA
GOVERNANÇA E CAPACIDADE
INSTITUCIONAL DOS NEABIS COMO
SUBSÍDIO PARA A POLÍTICA
NACIONAL DO MIR

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 32,5 37,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

447 XXX.763.736-
XX

Gênero A Formação Mobilidade e Igualdade Racial
O Impacto do Programa Abdias
Nascimento na Produção de
Conhecimento Antirracista

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 32,5 37,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

274 XXX.215.736-
XX

Gênero B REDES ANTIRRACISTAS DO
MINISTÉRIO DA IGUALDADE RACIAL-
Contribuições para as ações afirmativas
na administração pública federal

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 32 37 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

475 XXX.262.865-
XX

Gênero A Articulação e Transferência de
Conhecimento entre Academia e Gestão
Pública no Campo da Igualdade Racial
em territórios de acesso complexo um
estudo sobre o território da Ilha de Maré
em Salvador Bahia.

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 32 37 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

508 XXX.730.869-
XX

Gênero A A articulação entre Universidade e
Administração Pública no fortalecimento
da Agenda Antirracista uma análise das
capacidades estatais e monitoramento
reflexivo na política de igualdade racial

Redes
Antirracistas

Ampla
concorrência

5 32 37 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

389 XXX.596.816-
XX

Gênero A Articulação Universidade-Governo na
Luta Antirracista A Produção de
Evidências via Método Vidas Paralelas
para o Aprimoramento de Políticas de
Saúde para Mulheres Migrantes Negras

Redes
Antirracistas

Ampla
concorrência

5 31,5 36,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

401 XXX.333.648-
XX

Gênero A Articulação UniversidadeEstado no
Enfrentamento do Racismo Obstétrico no
Brasil Uma articulação necessária

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 31,5 36,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

432 XXX.024.727-
XX

Gênero B A RESOLUÇÃO 62612024 E A
FORMAÇÃO DE GESTORES
PÚBLICOS FLUMINENSES - ALGUMAS
PERCEPÇÕES SOBRE A
ARTICULAÇÃO ENTRE A ACADEMIA E
GESTÃO PÚBLICA COMO
POSSIBILIDADE DE APRIMORAMENTO
DO PROGRAMA DE FORMAÇÃO
ANTIRRACISTA NA SEEDUC-RIO

Redes
Antirracistas

Ampla
concorrência

5 31 36 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

464 XXX.151.432-
XX

Gênero B A PALAVRA QUE EMANCIPA
PRÁTICAS DE LETRAMENTO RACIAL
CRÍTICO EM UNIVERSIDADES
PÚBLICAS

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 31 36 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)
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130 XXX.902.830-
XX

Gênero A Redes Antirracistas e Formação Docente
articulações entre universidade e gestão
pública na consolidação depráticas
antirracistas na educação básica

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 30,5 35,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

148 XXX.317.041-
XX

Gênero B NÚCLEOS DE ESTUDOS AFRO-
BRASILEIROS E INDÍGINAS NEABIs
COMO INDUTORES DE
TRANSFORMAÇÃO E INOVAÇÃO
SOCIAL NO BRASIL

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 30,5 35,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

502 XXX.642.750-
XX

Gênero B Afirma Pernambuco Diagnóstico
Mapeamento e Monitoramento da
Representatividade Racial nas
Secretarias Estaduais

Redes
Antirracistas

Ampla
concorrência

5 29 34 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

141 XXX.634.793-
XX

Gênero A Saberes Ancestrais e Cuidado em
Liberdade Práticas Interculturais de
Saúde Mental entre os Povos Tabajaras
em um município do Sertão dos
Inhamuns

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 28,5 33,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

193 XXX.196.928-
XX

Gênero B Formação continuada antirracista
investigação de práticas e experiências

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 28 33 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

458 XXX.245.165-
XX

Gênero B Do Arquivo à Política Capacidades
Estatais Redes Antirracistas e o Papel do
Fomento na Produção de Evidências
sobre Igualdade Racial 2015-2025

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 28 33 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

450 XXX.419.019-
XX

Gênero B Da Estrutura à Rede Condicionantes da
Efetividade das Redes Antirracistas de
Formação e Pesquisa na ENAP

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 27,5 32,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

471 XXX.467.806-
XX

Gênero B Articulação Academia-Estado para
superação das desigualdades raciais
estruturais no Brasil

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 27,5 32,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

504 XXX.600.568-
XX

Gênero B GESTÃO ANTIRRACISTA NA
EDUCAÇÃO - Mapeamento e
intervenção em cidades com baixo índice
de equidade racial na educação básica

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 27,5 32,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

456 XXX.569.307-
XX

Gênero A INDICADORES DE POROSIDADE
INSTITUCIONAL PARA O
APRIMORAMENTO DAS COTAS
RACIAIS GOVERNANÇA AVALIAÇÃO E
REDES UNIVERSIDADE-ESTADO NO
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 25,5 30,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

477 XXX.608.137-
XX

Gênero A Comissões de heteroidentificação nas
instituições federais de ensino
elaboração de um protocolo para a
implementação do Ofício Circular n
32025GABSESUSESU-MEC

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 25,5 30,5 Excede o
número de
vagas para
entrevista
(Item 9.6
Edital)

446 XXX.393.391-
XX

Gênero A A COR DA INCLUSÃO Análise das Leis
de Cotas para Estudantes e Servidores
Públicos no Contexto de uma
Universidade Brasileira.

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 23,5 28,5 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

433 XXX.707.474-
XX

Gênero B Narrativas Negras e o Patrimônio
Nacional contribuições do Movimento
Negro para o reconhecimento da raça
negra e a patrimonialização da cultura
afro-brasileira

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 21,5 26,5 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)
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203 XXX.086.657-
XX

Gênero B Articulação Universidade-Gestão Pública
em Políticas de Igualdade Racial O Caso
das Redes Antirracistas e a Valorização
da Memória Negra como Estratégia de
Fortalecimento Institucional

Redes
Antirracistas

Sistema de
reserva de
vagas

5 16 21 Não obteve
60% da nota
máxima na
Etapa 2 (item
9.4 do Edital)

 
 
 

As 26 entrevistas serão realizadas por videoconferência entre os dias 10 e 11 de dezembro de 2025, conforme cronograma provisório disponibilizado
no portal da Enap. As datas e horários definitivos, bem como os links de acesso às salas virtuais de entrevistas serão divulgados às pessoas candidatas por e-mail,
quando da divulgação do resultado final (após fase de recursos).

    

  

ALEXANDRE DE ÁVILA GOMIDE
Diretor de Altos Estudos

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Documento assinado eletronicamente por Alexandre de Ávila Gomide , Diretor(a) de Altos Estudos , em 03/12/2025, às 16:25, conforme horário oficial de Brasília e
Resolução nº 9, de 04 de agosto de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.enap.gov.br/autenticidade, informando o código verificador 0944402 e o código CRC EBB2B3B8.

Referência: Processo nº 04600.004437/2025-71 SEI nº 0944402
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