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Escola Nacional de Administracdo Publica

Edital N° 122/2026

PROCESSO N° 04600.002968/2025-29

PROCESSO SELETIVO PARA A SETIMA TURMA DO MESTRADO PROFISSIONAL EM AVALIACAO E
MONITORAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS

RESULTADO FINAL DA AVALIAGAO DO PRE-PROJETO

O PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO, no uso das atribuicdes que |lhe confere o
Despacho Enap n2 3446/2025 e considerando o Regulamento do Curso aprovado pela Resolugdo Enap n2
85, de 30 de setembro de 2025, resolve divulgar o resultado final da avaliagcdo do pré-projeto do Processo
Seletivo da sétima turma do Mestrado Profissional em Avaliacdo e Monitoramento de Politicas Publicas
(MPAM), na forma deste Edital.

1. Ndo foram apresentados recursos contra o resultado preliminar da avaliacdo do pré-
projeto.
2. O Anexo 1 deste Edital traz o resultado final obtido pelos candidatos na Analise de Pré-
Projeto.
3. Conforme o previsto no item 17.18 do Edital Enap n? 164/2025, serdo eliminados do

processo seletivo os candidatos cuja nota na Avaliacdo do Projeto Preliminar foi inferior a 15 (quinze)
pontos.

Brasilia, 30 de abril de 2026.

ALEXANDRE DE AVILA GOMIDE

Presidente da Comissao de Selecao

ANEXO 1

RESULTADO FINAL DA AVALIAGAO DO PRE-PROJETO

Candidato(a) Capacidade Clareza na Clareza na Pertinéncia, | Resultado
de reflexdo identificacdo | definicdo da atualidade Final
critica sobre o | do objeto de | metodologia e (Maximo
tema de pesquisa, e relevancia 30 pontos)
pesquisa aderéncia a adequacado da
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proposto e linha de da bibliografia
sua relevancia pesquisa metodologia utilizada
e indicada e apresentada (Maximo 5
originalidade definicdo ao pontos)
para a adequada problema e
Administragao do aos
Publica problema objetivos
(Maximo 10 (Maximo 10 | definidos no
pontos) pontos) pré-projeto
(Maximo 5
pontos)
AGATHA ROTELLI LEMOS 8 9 4,5 3 24,5
BARBARA ANDRADES RIBEIRO 6,5 7 3,5 4 21
DANNYTHA RAYRES LOPES CAMARA 6 4,5 4 2,5 17
FELIPE MATIAS FERREIRA DA SILVA 8 7,5 4 4,5 24
FILIPE JOSE MEDEIROS BRASIL 7 6,5 2 3 18,5
GABRIEL LIMA DA SILVA 7,5 6,5 3,5 4,5 22
GRAZIELE LIMA DA CUNHA
NOGUEIRA 5 5,5 2,5 2,5 15,5
GUILHERME HIROSHI SOKI AKAKI 6 7 3,5 3 19,5
HELSON BARCELOS RESENDE 6 6 3,5 3 18,5
HELTON SOARES DOS SANTOS 7,5 8,5 4 4,5 24,5
HORTENCIA MARIA SANTOS SALES 6,5 7,5 2,5 3 19,5
HUDSON HENRIQUE DE PAULA
MENEZES 6,5 7,5 4 3,5 21,5
JOAO PAULO NUNES 8,5 9 4,5 4 26
JOEL ALVES TEIXEIRA 8 9 5 4,5 26,5
LARA MENEZES BEZERRA SAMPAIO 6,5 7,5 3,5 4,5 22
LARISSA LIMA DE MATOS 8 6 3,5 4 21,5
LEANDRO BARBOSA DE MOURA 8 8,5 4,5 3,5 24,5
LEONARDO CAMPOS COUTINHO 8,5 7,5 3,5 4 23,5
MARCELLO ROBERTO LADEIRA DE
ASSIS REPUBLICANO 6 > 2,5 3 16,5
MARCELO DANTAS JUNIOR 8,5 8,5 4,5 5 26,5
MELQUIA DA CUNHA LIMA 9 9 5 4,5 27,5
NEWTON DOUGLAS DA SILVA
NASCIMENTO 8> 9 > 3 25,5
PRISCILA EUGENIA CARVALHO
EORTES 10 8,5 5 4,5 28
RAFAEL ERTHAL CORREA DE SA 8,5 6,5 3,5 3,5 22
RODRIGO PORTO MENEZES 6,5 6,5 2,5 1,5 17
SAMARA NERY ALMEIDA DE SOUZA 8 8,5 4 5 25,5
SANDER WILIAN MATSUURA
GARCIA 8,5 8,5 4,5 4,5 26
SHEILA CRISTINA DE MORAES 8 8,5 4 3 23,5
THIAGO AUGUSTO BETIATI 8,5 9 4 3,5 25
VERBENA CARVALHO BRAGA 8 8,5 4 3,5 24
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Ei' _ Documento assinado eletronicamente por Alexandre de Avila Gomide, Diretor(a) de Altos Estudos,
- - [Ely em 30/04/2026, as 17:15, conforme horario oficial de Brasilia e Resolu¢do n2 9, de 04 de agosto de

assinaiura

eletrénica 2015.

< A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.enap.gov.br/autenticidade,
informando o cédigo verificador 0986087 e o cédigo CRC BE65FBED.
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