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Secretaria de Economia Verde, Descarbonizagdo e Bioindustria
Coordenacao-Geral de Economia Verde e de Impacto

PLANO DE TRABALHO N° 01 DO TED N° 12/2026

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgado ou entidade
descentralizador(a):

Nome da autoridade competente:

Nuamero do CPF:

Nome da
Secretaria/Departamento/Unidade
Responsavel pelo acompanhamento da
execucao do objeto do TED:

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora -
UG que descentralizara o crédito:

Numero e Nome da Unidade Gestora -
UG Responsavel pelo acompanhamento
da execugdo do objeto do TED:

Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos -
MDIC

Julia Cortez da Cunha Cruz

*x% 465.439-**

Secretaria de Economia Verde, Descarbonizacao e Bioindustria
CNPJ: 00.394.478/0001-43

UG 280.105 - SEV Ministério 170.599 - MDIC.

UG 280.105 - SEV Ministério 170.599 - MDIC.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do 6rgado ou entidade
descentralizada:

Nome da autoridade competente:

Nuamero do CPF:

Nome da
Secretaria/Departamento/Unidade
Responsavel pela execu¢do do objeto do
TED:

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora -
UG que recebera o crédito:

Numero e Nome da Unidade Gestora -
UG Responsavel pela execucao do objeto
do TED:

Escola Nacional de Administragéo Publica - Enap

CAMILA DE CASTRO BARBOSA MEDEIROS
*x%,058.361-**

Diretoria de Inovacao - GNova

Fundagéo Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap
CNPJ: 00.627.612/0001-09
Endereco: SAIS, Area 2-A, CEP: 70.610-900 — Brasilia (DF)

114702/11401 - Fundagdo Escola Nacional de Administragao
Publica - Enap.

114702/11401 - Fundagao Escola Nacional de Administragcao
Publica - Enap.



Ato que confere poderes para assinatura: Portaria n® 2.020 de 15 de marco de 2023 e Paragrafo Unico, Art.
5°, da Portaria , de 10 de outubro de 2022.

3. OBJETO:

E objeto deste TED & a realizagdo de acdes de fomento a empreendimentos de impacto socioambiental
positivo brasileiros, inclusive por meio de programas de aceleragéo de solugdes inovadoras de
empreendimentos nacionais, realizagéo de ciclos de inovagéo aberta, agdes de capacitagdo de gestores
publicos no ambito da Estratégia Nacional de Economia de Impacto e apoio a empreendedores que
produzem solug¢des de problemas publicos e promovem os objetivos de desenvolvimento sustentavel.

4. DESCRICAO DAS ACOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

Acao 01: Acoes integradas ao Ciclo de Aceleragao do InovAtiva de Impacto 2026

Meta 01.1 Qualificacéo e aprofundamento da aceleracéo de 72 (setenta e dois) negdcios de impacto com
solugdes inovadoras, assim distribuidos: a) 60 (sessenta) negdcios solugbes inovadoras oriundos de 6
(seis) unidades da federacao que ingressaram até 28/02/2026 no Sistema Nacional de Economia de
Impacto - Simpacto (Alagoas, Ceara, Espirito Santo, Rio Grande do Norte, Para e Pernambuco), sendo 10
(dez) negdcios por estado; b) 12 (doze) negdcios adicionais das demais unidades da federagéo. As agdes
ocorrerdo, por meio da implementagdo de componentes técnicos complementares integrados ao ciclo
nacional do programa, inserto no 2° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragéo n°® 905524/2020, celebrado
entre o Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos (MDIC) e a Fundagao Centros de
Referéncia em Tecnologias Inovadoras (CERTI).

Para a realizagdo da acéo e alcance da meta 01.1, sera adotada abordagem metodolégica integrada a
Plataforma Desafios da GNova/Enap, em articulagdo com a execugao do ciclo conduzido pela Fundagao
CERTI, a Plataforma InovAtiva e demais instrumentos de gestdo do MDIC, incorporando entregas
complementares ao longo das etapas do programa, conforme descrito a seguir:

Etapa 1.1. Preparagao: articulagao institucional, alinhamento metodolégico entre os executores e
estruturacao das agdes complementares ao Ciclo InovAtiva de Impacto 2026, incluindo planejamento das
atividades adicionais, definicao de fluxos operacionais e organizagao da equipe de aceleragéo.

Etapa 1.2. Chamamento e Sele¢ao: planejamento e detalhamento dos conteldos e instrumentos
complementares do modulo, incluindo estruturacdo dos workshops tematicos, desenho das mentorias
especializadas, definicdo da abordagem de mensuracao de impacto e organizagao das estratégias de
engajamento dos estados membros do Simpacto, de apoiadores e dos participantes. No tocante a selegéo
de negdcios de impacto, em caso de nao preenchimento das 10 vagas destinadas a cada estado integrante
do Simpacto por negdcios do préprio estado, as vagas podem ser disponibilizadas para negdcios de outras
unidades da federacgéo.

Etapa 1.3. Aceleragao: implementagéo do médulo complementar integrado ao ciclo InovAtiva de Impacto
2026 executado pela Fundacéao Certi, contemplando: apoio a realizagao de 6 workshops com as cadeias
produtivas dos estados membros do Simpacto; realizagao de 4 mentorias coletivas, oferta de 3 mentorias
individuais extras para cada um dos 72 negdcios de impacto selecionados (inclusive para as 12 vagas de
concorréncia nacional); oferta de 4 mentorias individuais para as 12 vagas adicionais (concorréncia
nacional); realizagao de 12 diagndsticos (vagas de concorréncia nacional), constru¢do de indicadores e
estrutura de mensuragao de impacto junto aos negdcios; realizagao de treinamento de pitch com foco em
narrativa de impacto; execugao de acdes de engajamento e conexao ao longo da jornada; apoio a



facilitacido logistica dos eventos presenciais.

Etapa 1.4. Conexdes e Demodays: apoio a realizagdo dos demodays regionais e valorizagdo dos resultados
alcancados pelos negoécios de impacto, contribuindo para a qualificagao das apresentagdes e conexao com
atores estratégicos do ecossistema.

Etapa 05. Avaliagdo e monitoramento: consolidagao e sistematizacdo dos dados do médulo,
acompanhamento de indicadores de impacto, elaboracao de relatério técnico e contribuicao para a
avaliacao geral do ciclo, com geragcao de aprendizados e recomendagdes para futuras edigdes.

Acédo 02: Ciclo de inovagao aberta com equipes estaduais e/ou municipais para contratacao de
solugdes inovadoras propostas por negocios de impacto

Meta 02.1 Realizar 1 (um) ciclo de inovagao aberta para a capacitacao e acompanhamento de equipes de
estados e/ou municipios que tenham politicas publicas e/ou legislagbes especificas de economia de
impacto, sobre contratagdes publicas de negdcios de impacto, visando o langamento de editais de
Contratagdo Publica de Solugao Inovadora (CPSI) para equipes de estados e/ou municipios. Para realizar a
agao e alcangar a meta 2.1, sera adotada a metodologia da Plataforma Desafios da GNova/Enap para
prémios e competicdes de inovacao aberta, que esta dividida nas 7 etapas abaixo descritas.

Etapa 2.1. Preparando o terreno: formalizagao da parceria e eventuais contratos necessarios para
realizacao do projeto.

Etapa 2.2. Entendendo o problema: compreenséo do problema publico, transformando-o em um desafio
tangivel e concreto, com insumos e informagdes suficientes para desenhar o chamamento publico.

Etapa 2.3. Desenhando a competigcao: definir o perfil dos participantes, os critérios de avaliacéo e as fases
do chamamento publico para a elaboragao do edital.

Etapa 2.4. Lancando o desafio: dar visibilidade, mobilizar e engajar as pessoas. Esta etapa compreendera
atividades como: a selecdo dos participantes, formacao das equipes, realizacdo de atividades virtuais, como
mentorias, webinars, oficinas, networking e a disponibilizacdo de ambiente e infraestrutura para
desenvolvimento das solucdes. As atividades ndo acarretardo custos de deslocamento para os
participantes dos estados do Simpacto.

Etapa 2.5. Avaliando propostas: formar a banca avaliadora, realizar evento de demoday nacional/pitches e
julgar as propostas apresentadas, de acordo com as regras do edital.

Etapa 2.6. Reconhecendo as conquistas: celebrar os resultados e premiar os vencedores.

Etapa 2.7. Evoluindo o desafio: concluir o projeto, cuidando da gestdo do conhecimento produzido, da
avaliagao dos resultados e dos encaminhamentos possiveis. Registrar e avaliar a experiéncia para prestar
contas, extrair aprendizados e abrir caminho para novas oportunidades.

Acédo 03: Agao de disseminagdo do conhecimento

Meta 03.1 Desenvolver programa de cursos para disseminagdo da economia de impacto. Publico-alvo:
gestores publicos municipais, estaduais e federais. Os cursos serdo produzidos no &mbito da parceria
celebrada entre o Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigcos (MDIC) e a Escola
Nacional de Administragdo Publica (Enap), com execugéao técnica realizada pela Associacao Impact Hub
Brasil, contemplando o desenvolvimento de 03 (trés) cursos autoinstrucionais, assincronos, com carga



horaria minima de aproximadamente 20 (vinte) horas cada.

Meta 03.1.1 Curso: Politicas Publicas para Economia de Impacto. Objetivo: Promover o letramento sobre
politicas publicas de Economia de Impacto: o que é economia de impacto, o papel do Estado nesse novo
modelo econdmico, marcos legais e instrumentos. O curso busca capacitar gestores publicos para a
instituicdo, implementagao e expansao de politicas publicas nesta area, englobando a Estratégia Nacional
de Economia de Impacto e o Sistema Nacional de Economia de Impacto. Visa, ainda, a capacitacao de
gestores de areas afins que viabilizem a promog¢ao de parcerias e integragdo dos negocios de impacto as
demais agendas publicas.

Meta 03.1.2. Curso: Compras publicas de inovagao para impacto. Objetivo: Desenvolver competéncias
técnicas e analiticas para potencializar as compras publicas de produtos/servigos fornecidos por negdécios
de impacto, utilizando os marcos legais da Inovacao, dos Startups, da Estratégia Nacional de Economia de
Impacto (Enimpacto), da Estratégia Nacional de Contratagdes Publicas para o Desenvolvimento
Sustentavel (ENCP), entre outros.

Meta 03.1.3. Curso: Mensuragao de Impacto para gestores publicos. Objetivo: Desenvolver competéncias
técnicas e analiticas para que gestores municipais, estaduais e federais saibam mensurar e analisar
indicadores de negdcios de impacto, e utilizar essa competéncia para promover politicas publicas que
incentivem esses negdcios.

As acgbes de disseminagao do conhecimento seguiram as seguintes etapas:
3.1: Planejamento Pedagogico e Alinhamento Técnico

3.2: Desenvolvimento de Conteudo e Materiais Didaticos

3.3: Producéao Audiovisual e Adequagao Técnica

3.4: Validacao Institucional e Migragao para a Escola Virtual de Governo - EV.G
3.5: Consolidacao e Relatério Final

Os conteudos, metodologias, materiais didaticos e demais produtos desenvolvidos no ambito da Meta 03.1
serdo de titularidade do Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos (MDIC) e da Escola
Nacional de Administragcao Publica (Enap), podendo ser utilizados, adaptados e disseminados por essas
instituicdes no ambito de suas competéncias institucionais.

A Associacao Impact Hub Brasil, na condicdo de executora técnica, fica autorizada a utilizar os conteudos
produzidos para fins institucionais, educacionais e de disseminacédo do conhecimento, desde que
previamente autorizado pelo MDIC e pela Enap. E vedada a exploragéo comercial dos cursos

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRACAO DO TED:

A Secretaria de Economia Verde, Descarbonizacao e Bioindustria (SEV) do Ministério do Desenvolvimento,
Industria, Comércio e Servigos (MDIC) tem entre suas competéncias, nos termos do artigo 33 do Decreto n°
11.472/2923, a formulagao, implementagao e avaliagdo de politicas publicas voltadas a promogao de um
modelo de desenvolvimento econdmico sustentavel, com énfase no estimulo a negécios de impacto social e
ambiental, na descarbonizagao dos setores produtivos e no fortalecimento da bioindustria nacional.



No exercicio dessas atribui¢cdes, a SEV atua no fomento ao acesso a capital publico e privado para
empreendimentos sustentaveis, na capacitagao tecnoldgica, gerencial e inovadora, na difuséo de
conhecimento e boas praticas em economia verde e na articulagdo de estratégias de descarbonizagao da
economia. Ademais, a SEV apoia o desenvolvimento de solugcdes produtivas baseadas no uso sustentavel
da biodiversidade, da biomassa, do patrimdnio genético e dos conhecimentos tradicionais associados,
observadas as competéncias ambientais pertinentes.

Adicionalmente, a Secretaria desempenha papel relevante na articulagao institucional com érgaos publicos,
setor privado, sociedade civil e organismos nacionais e internacionais, bem como na proposi¢ao e no
aprimoramento de marcos regulatérios relacionados a sustentabilidade, a biodiversidade, a biosseguranga e
as mudancas climaticas que impactam os setores produtivos.

No &mbito dessas competéncias, o SEV atua de forma estratégica na implementacao da politica industrial,
tecnoldgica e de inovagao, reconhecendo o papel central das micro, pequenas e médias empresas e das
startups inovadoras como vetores de dinamizagédo econdmica, difusédo tecnolégica e transformagéo
estrutural do sistema produtivo nacional. Portanto, a promog¢ao de ambientes favoraveis a inovacao, a
experimentagao e a escalabilidade de solugbes inovadoras constitui eixo fundamental da atuagao
ministerial.

Os desafios contemporaneos do desenvolvimento produtivo demandam instrumentos publicos capazes de
lidar com elevada complexidade, incerteza tecnolégica e rapidas transformagdes dos mercados. Nesse
contexto, torna-se imprescindivel a adog¢ao de abordagens inovadoras de politica publica, que articulem
governo, setor produtivo, academia e ecossistemas de inovagao, promovendo o compartilhamento de
conhecimentos, a experimentacio e a cocriagao de solucdes.

E nesse cenario que se insere o InovAtiva, politica publica de abrangéncia nacional instituida em 2013,
consubstanciada em um robusto hub de inovagéo que promove um conjunto articulado de iniciativas para o
desenvolvimento do ecossistema de empreendedorismo inovador no pais. Este hub integra programas
diversos, tais como o InovAtiva de Impacto, focado exclusivamente em impulsionar empreendimentos que
buscam solucionar desafios socioambientais por meio de modelos de negdcio sustentaveis e o InovAtiva
Brasil, iniciativa de alcance nacional voltada a aceleracao, capacitacdo e conexao de startups, com foco no
fortalecimento do empreendedorismo inovador, na ampliagao da competitividade empresarial e na
aproximacgao entre solug¢des tecnoldgicas emergentes e demandas estratégicas do setor produtivo e do
Estado. A execugao do Programa exige elevada capacidade técnica, metodoldgica e operacional, bem
como experiéncia consolidada na gestao de iniciativas complexas de inovagéo, formagéo empreendedora e
articulacdo de multiplos atores.

O Programa InovAtiva Brasil consolidou-se como uma das principais iniciativas nacionais de apoio ao
empreendedorismo inovador, com abrangéncia em todo o territério nacional e capacidade de mobilizar
startups de diferentes estagios de maturidade, setores econémicos e realidades regionais. Por meio de
chamadas publicas amplas e inclusivas, o Programa alcanca empreendedores de todas as unidades da
federagao, promovendo a democratizagdo do acesso a capacitagdo, mentorias especializadas e conexdes
estratégicas com investidores, grandes empresas e instituicdes publicas. Essa atuag&o contribui para a
reducao de assimetrias regionais no ecossistema de inovagao e para a interiorizagdo das politicas de apoio
as startups, alinhando-se aos objetivos de desenvolvimento produtivo e sustentavel do pais.

Ao longo de suas edigdes, o InovAtiva apresentou resultados expressivos na qualificagéo de
empreendedores, no fortalecimento de modelos de negdcio inovadores e na ampliagdo das oportunidades
de crescimento e escalabilidade das startups participantes. O Programa contribuiu para o aumento da taxa
de sobrevivéncia dessas empresas, para a atragdo de investimentos privados e para a geragao de solugdes



tecnoldgicas com impacto econdmico, social e ambiental. Além disso, o InovAtiva desempenha papel
relevante na articulagéo do ecossistema nacional de inovagao, promovendo a aproximagao entre governo,
setor produtivo, academia e mercado de capitais, e fortalecendo a capacidade do Estado de fomentar o
empreendedorismo inovador como instrumento estratégico de desenvolvimento.

Nessa toada, o ciclo de 2026 da politica publica passara por uma inflexao significativa, operando de forma
exclusiva sob a vertente do InovAtiva de Impacto. Essa mudanca reflete a transicdo da gestdo do programa
da Secretaria de Desenvolvimento Industrial, Inovagao, Comércio e Servigos (SDIC) para a Secretaria de
Economia Verde, Descarbonizacao e Bioindustria (SEV/MDIC), cujas competéncias e atribuicbes legais
orientam o foco do programa para a qualificagao de negdcios de impacto que geram externalidades
positivas e se conectam as cadeias industriais estratégicas da Nova Industria Brasil (NIB). Portanto, a
edicdo de 2026 sera integralmente dedicada a negdcios que aliam produtividade e sustentabilidade,
deixando de contemplar o escopo generalista em razao das diretrizes de descarbonizagao e transigao
ecolégica da SEV.

Nesse cenario de evolugao, o InovAtiva de Impacto 2026 assume um papel central como o primeiro aporte
de recurso governamental direto na agenda de impacto enquanto politica publica estruturada, focando sua
atuagao nos estados integrantes do Simpacto (AL, CE, ES, RN, PA e PE). A estrutura operacional foi
remodelada para acelerar 72 negdcios de impacto socioambiental — sendo 60 vagas reservadas para o0s
estados membros e 12 destinadas a ampla concorréncia nacional —, garantindo que o programa atenda a
necessidade de interiorizagédo da politica e redugao de assimetrias regionais, ao mesmo tempo que
resguarda seu carater nacional. Esta abordagem territorial permite um suporte adaptado a maturidade e aos
desafios especificos dos ecossistemas subnacionais, transformando o programa em uma ferramenta de
execucao pratica da Estratégia Nacional de Economia de Impacto (Enimpacto) e do Sistema Nacional de
Economia de Impacto (Simpacto).

A relevancia estratégica do ciclo reside na sua integracao direta com a Nova Industria Brasil (NIB),
especialmente nas Missdes 4 e 5, ao plugar solugdes de impacto a cadeias industriais estratégicas
escolhidas pelos estados, como Reciclagem e Economia Circular (ES), Moda e Economia Criativa (CE e
RN), Agua e Saneamento (AL) e Tecnologias de Impacto (PE). Por meio de workshops territoriais
preparatorios, o InovAtiva de Impacto articula liderangas da industria, academia e governo para identificar
desafios locais que podem ser solucionados por novos modelos de negdcio sustentaveis. Essa sinergia
busca promover o adensamento das cadeias produtivas, fomentando a descarbonizagao, a produtividade e
a geracgao de emprego e renda com externalidades socioambientais positivas nos territérios.

Metodologicamente, o programa é executado pela Fundagdo CERTI, em parceria com Sebrae Nacional,
Impact Hub, Governos Estaduais dos estados do Simpacto, dentre outros parceiros. Os negocios
selecionados receberdo 9 mentorias individuais — englobando especialistas em tecnologia, mercado e
impacto — além de capacitacbes em Teoria da Mudanca e mensuracao de indicadores e de impacto para
0s negocios. Esta estrutura robusta de monitoramento e gamificagdo prepara os empreendedores para o
Demoday, evento de encerramento da jornada de aceleragao, no qual as conexdes com investidores e
grandes industrias seréo efetivadas, consolidando o InovAtiva de Impacto como um brago executor vital
para a transicao para uma economia verde e regenerativa no Brasil.

A Fundacgao Escola Nacional de Administragdo Publica (Enap), fundagao publica federal vinculada ao
Ministério da Gestao e Inovagéo, tem como missao formar e desenvolver agentes publicos capazes de
inovar, alcancgar resultados e servir a sociedade. Entre outras, sao finalidades da Escola promover, elaborar
e executar os programas de capacitagdo de recursos humanos para a administragao publica, com vistas ao
desenvolvimento e a aplicagao de tecnologias de gestdo que aumentem a eficacia e a qualidade



permanente dos servigos prestados pelo Estado aos cidadaos, conforme o art. 1° de seu Estatuto.

A Diretoria de Inovagéo (GNova) da Enap promove e executa atividades de gestéo e inovagéo na
administracao publica e na gestao de politicas publicas. A diretriz destas atividades é desenvolver e
aprimorar as competéncias de servidores(as) publicos(as), mantendo foco na melhoria da qualidade dos
servicos publicos a serem prestados. Diretamente vinculadas a essas atribuigdes, cabe a Enap, por meio da
GNova, apoiar e promover a inovagao na administragdo publica e na gestao de politicas publicas e agdes
para a criacdo de ambientes que promovam a inovagao, como consta no artigo 16 do seu Estatuto.

O inciso Il do mesmo art. 16 indica que também é competéncia da Diretoria coordenar, prospectar e
disseminar boas praticas no setor publico e desenvolver solugdes inovadoras por meio de projetos de
experimentagao realizados em parceria com outras instituigdes publicas. Assim, a Enap tem gerado
resultados de impacto no plano da inovagao no setor publico no pais e no mundo. Sao varias as iniciativas
que merecem destaque neste campo. Elas incluem a criagdo do GNova - Laboratério de Inovagao em
Governo, unidade de inovagao de referéncia da administragédo publica federal.

Nesse sentido, foi langada em 2023 a Estratégia de Inovagao Aberta da Enap. Com previsao de ser
executada até 2028, a Estratégia tem entre suas linhas de agéo a criagdo de um hub de empreendedorismo
inovador para problemas publicos. Entre as agbes previstas nessa linha estao: apoiar negocios inovadores
em temas que visam facilitar a relagdo com o setor publico (contratagbes publicas de inovagéo, acesso a
financiamento, modelagem de negdcio, aspectos regulatorios, dentre outros); articular parcerias com outros
programas e editais para cooperagao na ideagao, aceleragao, incubacgao, financiamento e investimento de
solugdes inovadoras; e disponibilizar a 6rgdos demandantes apoio na gestao de projeto para aceleragao
dos produtos de inovagdo oriundos da inovagao aberta e sua posterior implantagao.

Destarte, as agbes previstas na Estratégia de Inovagédo Aberta da Enap e o fato de que a Enap podera
executar as atividades previstas no seu estatuto para atender a demandas de outros entes federados e de
entidades paraestatais, sem prejuizo do atendimento de sua finalidade basica, para cumprir sua missao
institucional, cabe, a Enap, celebrar contratos, convénios, acordos ou ajustes com organizagdes publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais.

Diante do exposto, em observéancia ao inciso Il do art. 12A do Decreto no. 6.170, de 25 de julho de 2007, e
ao que dispoe o Decreto n° 10.369, de 22 de maio de 2020, a realizacado das referidas atividades pela Enap
trardo beneficio, uma vez que a celebracdo do Termo de Execucao Descentralizada busca viabilizar o
aperfeigoamento da gestao administrativa e de politicas publicas sob responsabilidade do MDIC,
previamente acordados pelas duas instituicdes, por meio de oficio proposta, e definidas neste Plano de
Trabalho.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentraliza¢do para outro 6rgao ou entidade da administracdo
publica federal?

() Sim
(x) Nio

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execugdo dos créditos orgamentarios descentralizados podera ser:



(x Direta, por meio da utilizagdo da capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

(x Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.

Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

(x congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais
ou fundagdes de apoio regidas pela Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a
consecucao do objeto do TED?

(x)  Sim
() Nio

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Acao 01

Meta 01.1 Qualificagcdo e
aprofundamento da aceleragao
de 60 (sessenta) solugdes
inovadoras de 6 (seis) unidades
da federacdo vinculadas ao
Sistema Nacional de Economia
de Impacto (Simpacto: Alagoas,
Ceara, Espirito Santo, Rio Grande
do Norte, Para e Pernambuco),
bem como de 12 (doze) solugdes
adicionais dos demais estados,
por meio da implementagdo de
componentes técnicos
complementares integrados ao
ciclo nacional do programa

Und.

R$
837.808,22

06/2026

12/2026

1.1 Preparacéo

1.1: Documento técnico contendo
proposta de Plano de Trabalho que
devera conter, entre outros topicos,
cronograma € mapa de atores e
conexoes.

Und.

R$
171.444,58

06/2026

12/2026

1.2 Chamamento
e Selecao

1.2: Documento técnico com 0 processo
de avaliagdo e seleg@o das candidatas
descrito, contendo o report dos
resultados alcangados.

Und.

R$
191.122,00

06/2026

12/2026




1.3 Aceleracao 1.3: Documento de report dos | Und. R$ 06/2026 | 12/2026
indicadores de impacto do ciclo de 216.901,00
aceleragao
14 Conexbes e | 1.4: Documento de prestagdo de | Und. R$ 06/2026 | 12/2026
Demoday contas dos eventos e da banca 178.280,95
avaliadora e seus critérios de
julgamento
1.5 Avaliagdo e | 1.5 Relatérios mensais de | Und. R$ 06/2026 | 12/2026
monitoramento acompanhamento dos indicadores 80.059,69
centrais do programa.
Acédo 02: Ciclo de | Meta 02.1 Realizar 1 (um) ciclo de | Und. R$ 06/2026 | 12/2026
inovagao aberta | inovagdao aberta visando o 328.419,47
com equipes | langcamento de editais de
estaduais e/lou | Contratagcao Publica de Solucgao
municipais para | Inovadora (CPSI) para 6 equipes
contratacdao de | de estados e/ou municipios.
solugdes
inovadoras
propostas por
negocios de
impacto
2.1: Preparando o | 2.1: Documento técnico contendo | Und. R$ 06/2026 | 12/2026
terreno proposta de Plano de Trabalho que 21.396,59
devera conter, entre outros tépicos,
cronograma e mapa de atores e
conexoes.
2.2 Mapeando | 2.2: Documento técnico com relato do | Und. R$ 06/2026 | 12/2026
problemas processo de mapeamento dos 18.550,00
problemas e sistematizagdo dos
achados
2.3: Desenhando a | 2.3: Documento técnico contendo o | Und. R$ 06/2026 | 12/2026
competicao briefing do(s) desafio(s), e de 65.662,50
regulamento do chamamento publico
2.4: Langando o | 2.4: Documento técnico contendo a | Und. R$ 06/2026 | 12/2026
desafio proposta de Plano de Comunicagao a 113.435,23

ser executado para as atividades de
mobilizacdo e engajamento do
publico-alvo e relato da execucgéo das

acoes




2.5: Avaliando | 2.5: Documento técnico contendo | Und. R$ 06/2026 | 12/2026
propostas relato do processo de avaliagdo e 40.100,00

selegdo e sistematizagdo  dos

resultados
2.6: Reconhecendo | 2.6: Documento técnico contendo | Und. R$ 06/2026 | 12/2026
conquistas proposta de estrutura geral e roteiro 28.475,15

de evento de disseminacido dos

resultados, assim como relato da sua

realizacao.
27: Levando o | 2.7: Documento técnico contendo o | Und. R$ 06/2026 | 12/2026
desafio adiante relatério final do ciclo, compilando os 40.800,00

resultados do programa
Acédo 03: Acdo de | Meta 03.1 Desenvolver programa | Und. R$ 06/2026 | 10/2026
disseminagao do | de cursos para disseminagdo da 163.730,40
conhecimento economia de impacto. Publico-alvo:

gestores publicos municipais,

estaduais e federais.
3.1: Planejamento | 3.1: Documento técnico contendo o | Und. R$ 06/2026 | 10/2026
Pedagadgico e | Plano Pedagoégico do Programa, 17.453,13
Alinhamento com ementa detalhada dos cursos,
Técnico matriz de competéncias, estrutura

modular, critérios de avaliacdo e

cronograma executivo.
3.2 3.2: Documento técnico contendo o | Und. R$ 06/2026 | 10/2026
Desenvolvimento conteudo completo roteirizado dos 48.337,50
de Conteudo e | dois cursos, incluindo materiais
Materiais didaticos, avaliagbes e objetos de
Didaticos aprendizagem prontos para producao

audiovisual.
3.3: Produgdo | 3.3: Pacote audiovisual completo dos | Und. R$ 06/2026 | 10/2026
Audiovisual e | dois cursos, com todos os mddulos 76.888,77
Adequacgéo Técnica | gravados, editados e organizados

conforme especificagdes técnicas da

EV.G.
3.4: Validagdo | 3.4: Cursos validados e aptos para | Und. R$ 06/2026 | 10/2026
Institucional e | publicacdo na EV.G, com relatério 3.672,00

Migracdo para a
EV.G

técnico de conformidade.




3.5: Consolidagao e
Relatério Final

3.5: Relatério Final do Programa de
Capacitacao, contendo descricao das
etapas executadas, metodologia
adotada, estrutura final dos cursos,
evidéncias de conformidade técnica e
recomendagcbes para atualizagcao
futura.

Und.

R$ 06/2026 | 10/2026
17.379,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Més/Ano Valor (R$)

Junho/2026 | R$ 1.398.798,44

PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO - PAD

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA

CUSTO INDIRETO | VALOR PREVISTO (R$)

33.50.39 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica)

Nao

R$ 1.329.958,09

33.90.39 (Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica)

Sim

R$ 68.840,35

TOTAL

R$ 1.398.798,44

PROPOSIGAO

CAMILA DE CASTRO BARBOSA MEDEIRO

Diretor(a) de Inovacao

GNova/Enap

APROVACAO

JULIA CORTEZ DA CUNHA CRUZ

Secretaria de Economia Verde, Descarbonizagao e Bioindustria

SEV/MDIC




Documento assinado eletronicamente por Camila de Castro Barbosa Medeiros, Usuario Externo, em
01/06/2026, as 11:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

sel

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Julia Cortez da Cunha Cruz, Secretario(a), em 01/06/2026,

as 17:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n°® 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
. https://colaboragov.sei.gov.br/sei/controlador_externo.php?

fer* acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 61726301 ¢ o
- - codigo CRC 501CCDO03.

Referéncia: Processo n° 19687.004752/2026-43. SEI n°® 61726301
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