Resultado final da selecao para o cargo de Gerente de Selecao,
Desempenho e Desenvolvimento da Prefeitura Municipal de
Recife.

A Escola Nacional de Administragao Publica (Enap), em parceria com a Secretaria de Planejamento,
Gestdo e Transformacao Digital - SEPLAG da Prefeitura da Cidade do Recife, divulga o resultado final
da pré-selecdo para o cargo de Gerente de Selegao, Desempenho e Desenvolvimento (CDA-5).

De acordo com o regulamento, as trés pessoas finalistas recomendadas na etapa de Avaliacao
Comportamental passaram por entrevista, na Etapa de Avaliagao Final, conduzidas pela equipe da
Secretaria de Planejamento, Gestao e Transformacao Digital, da Prefeitura da Cidade do Recife. Apds
as entrevistas, foi selecionada a profissional Juliana Breda de Gusmao Pinheiro, CPF ***122.834-**,

A Enap deseja sucesso a Juliana Pinheiro e que esse novo desafio resulte em desenvolvimento
profissional e em contribuicdes para o cumprimento da missao institucional da Secretaria de
Planejamento, Gestao e Transformacado Digital - SEPLAG, da Prefeitura da Cidade do Recife.

O Programa Lideres que Transformam agradece a todas as pessoas participantes da selecao e
deseja boa sorte em processos seletivos futuros.



