
TERMO DE REFERÊNCIA COOPERAÇÃO INTERNACIONAL Nº 3/2022

EDITAL Nº 41/2022

RESULTADO FINAL

A Fundação Escola Nacional de Administração Pública - Enap, em parceria com a Organização dos

Estados Iberoamericanos para a Educação, a Ciência e a Cultura - OEI, no âmbito do Projeto de

Cooperação Técnica Internacional OEI/BRA 20/001 - ENAP "Fortalecimento das ações de promoção

da agenda de inovação e transformação governamental da Enap", divulga o resultado final do Edital

nº 41/2022, que visa selecionar um(a) consultor(a) pessoa física para a elaboração de uma

metodologia de avaliação de mudança comportamental dos agentes que participam dos projetos de

experimentação e transformação governamental, quanto às formas de pensar e de fazer inovações

em políticas públicas antes e depois da participação nos projetos.

COLOCAÇÃO CANDIDATO
(A)*

CPF Análise Curricular Entrevistas Pontuação
Final

1º Samia Abreu
Oliveira

***.468.877-** 20 34 54

2º Marcelo Vitor
Silveira

***.576.348-** 12 34 46

3º Feng Yu Hua ***.749.801-** 12 31 43

4º Francielle
Frizzo

***.900.170-** 12 30 42

- Eduardo Botti
Abbade

***.756.940-** DESCLASSIFICADO* 25 25

*Não comprovação de conhecimentos ou habilidades necessárias - Estudos experimentais e/ou

quasi-experimentais de comportamento a partir de uma intervenção já publicados.

Foi selecionada a primeira colocada no processo, candidata Samia Abreu Oliveira.

A Enap parabeniza todos os candidatos que chegaram à etapa de entrevistas e espera vê-los em

breve em outras oportunidades de seleção.

Comissão de Seleção

I - MARIZAURA REIS DE SOUZA CAMÕES -  Coordenadora-Geral de Inovação - Titular

II - CECILIA ISHIKAWA LARIÚ MANCEBO - Especialista em Políticas Públicas e Gestão Governamental

(EPPGG) - Titular

III - CAMILA ANTONELLI RIBEIRO PIRES - Analista Técnica de Políticas Sociais (ATPS) - Titular


