Resultado da etapa de avaliagcao das competéncias comportamentais da
pré-selecao para a Prefeitura de Recife

A Escola Nacional de Administragcdo Publica (Enap) divulga o resultado da etapa de avaliagao das
competéncias comportamentais da pré-selecdo para o cargo de Coordenador(a) de Unidade de Saude, de
Média e Alta Complexidade (MAC nivel 4), junto a Secretaria Municipal de Saude, da Prefeitura de Recife.

As 20 (vinte) pessoas candidatas aprovadas para a etapa de avaliagdo das Competéncias Técnicas
receberdo até o dia 07.06.2023, um e-mail convite com o agendamento para a avaliacdo on-line, que
ocorrera no periodo de 08 a 15.06.2023.

Mais pessoas candidatas poderao ser chamadas, de acordo com o interesse da Administragao.

LISTA DE PESSOAS CANDIDATAS APROVADAS

Coordenador(a) de Unidade de Saude de

Média e Alta Complexidade (MAC 4)

(¥**.974.724-*%)
(*+*108.564-**)
(**.550.964-**)
(¥**.759.134-*%)
(***.066.784-**)
(***.400.444-**)
(***.383.544-*%)
(**%.520.214-**)
(***113.394-**)
(***.455.414-*%)
(*+*.620.274-*%)

(***.521.184-*%)




(***,822.124-**)
(***.964.854-*¥)
(¥**,222.914-*)
(***.292.784-*%)
(***.423.924-*)
(***.930.714-**)
(***.908.637-*)

(***,060.444-**)




