Resultado da etapa de avaliagcao curricular da pré-selecao para Gerente
de Gestao de Carreiras e Forca de Trabalho da Prefeitura Municipal de
Recife.

A Escola Nacional de Administragcao Publica (Enap) divulga o resultado da etapa de avaliagao curricular da
pré-selecdo para o cargo de Gerente de Gestdao de Carreiras e Forca de Trabalho (CDA-5), junto a
Secretaria de Planejamento, Gestao e Transformacao Digital - SEPLAG, da Prefeitura da Cidade do Recife.

As 14 (catorze) pessoas candidatas aprovadas para a Etapa de Avaliagdo das Competéncias
Comportamentais receberdo até o dia 12.07.2024 um e-mail convite com o agendamento para a avaliagao,

on-line, por competéncias, que ocorrerd no periodo de 15 a 19.07.2024.

Mais pessoas candidatas poderao ser chamadas, de acordo com o interesse da Administragao.

LISTA DE PESSOAS CANDIDATAS APROVADAS

Gerente de Gestao de Carreiras e Forca de

Trabalho (CDA-5)

(***136.994-**)
(***.917.204-**)
(***.438.179-*%)
(***,657.194-**)
(***.046.513-**)
(***.993.094-*%)
(***.482.314-*)
(***596.274-**)
(***.603.154-**)
(***.280.894-**)
(***.495.597-*¥)
(***.396.205-**)
(***.979.614-**)

(***750.594-**)




