
 Resultado da etapa de avaliação das competências comportamentais da 
 pré-seleção para  Gerente-Geral de Governança e Orientação,  junto à 
 Controladoria-Geral do Município de Recife. 

 A  Escola  Nacional  de  Administração  Pública  (Enap),  em  parceria  com  a  Controladoria-Geral  do  Município 
 de  Recife  (CGM-Recife),  divulga  o  resultado  da  etapa  de  avaliação  de  competências  comportamentais  da 
 pré-seleção  para  o  cargo  de  Gerente-Geral  de  Governança  e  Orientação  (CDE  -  2),  junto  a  Controladoria 
 Geral do Município de Recife. 

 De  acordo  com  o  regulamento  da  seleção,  e  posterior  prorrogação  publicada  no  site  da  Enap  no  dia 
 03.10.2023,  as  pessoas  candidatas  aprovadas  para  a  Etapa  de  Avaliação  Final  serão  entrevistadas, 
 presencialmente  ,  pela  pessoa  gestora  da  Controladoria-Geral  do  Município  (CGM),  no  período  de  10  a 
 20.10.2023  . 

 Mais pessoas candidatas poderão ser chamadas, de acordo com o interesse da Administração.. 

 LISTA DE PESSOAS CANDIDATAS 
 APROVADAS 

 Gerência-Geral de Governança e 
 Orientação (CDE 2) 

 ( ***.878.484-** ) 

 (***.578.334-**) 

 (***.478.894-**) 

 (***.457.201-**) 

 Conforme regulamento, as pessoas candidatas que não enviassem o vídeo com experiência profissional 
 mais relevante seriam desclassificadas do processo seletivo. 



 LISTA DE PESSOAS CANDIDATAS 
 DESCLASSIFICADAS POR NÃO 

 CUMPRIMENTO DA ETAPA DE VÍDEO 

 Gerente de Informações Estratégicas, Monitoramento 
 e Assessoramento (CDA 5) 

 (***.634.564-**) 


