
 Resultado da etapa de avaliação das competências comportamentais da 
 pré-seleção da  Escola Nacional de Administração Pública  (Enap) 

 A  Escola  Nacional  de  Administração  Pública  (Enap)  divulga  o  resultado  da  etapa  de  avaliação  das 
 competências  comportamentais  da  pré-seleção  para  o  cargo  de  Gestor  da  Unidade  de  Seleção  e 
 Lideranças  (CAA  1),  junto  à  Secretaria  de  Planejamento,  Gestão  e  Transformação  Digital  -  SEPLAG,  da 
 Prefeitura da Cidade do Recife. 

 De  acordo  com  o  regulamento,  as  pessoas  candidatas  aprovadas  para  a  Etapa  de  Avaliação  Final  serão 
 entrevistadas  pela  pessoa  gestora  da  Secretaria  de  Planejamento,  Gestão  e  Transformação  Digital  (Seplag) 
 da Prefeitura de Recife no período de  29.07 a 06.08.2024  . 

 Mais pessoas candidatas poderão ser chamadas, de acordo com o interesse da Administração. 

 LISTA DE PESSOAS CANDIDATAS APROVADAS 

 Gestor da Unidade de Seleção e Lideranças (CAA 1) 

 (***.998.834-**) 

 (***.904.651-**) 

 PESSOA CANDIDATA DESCLASSIFICADA 
 POR NÃO CUMPRIMENTO DA ETAPA DE 

 TEXTO 

 Gestor da Unidade de Seleção e Lideranças (CAA 1) 

 (***.000.654-**) 


