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Escola Nacional de Administracdo Puablica

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade: Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil - SRFB
Nome da autoridade competente: Onassis Simdes da Luz

Cargo: Coordenador-Geral de Programacao e Logistica

CPF: 504.356.209-91

Ato que confere poderes para assinatura: Portaria SUB-SG/RFB n2 1012, de 10/06/2020, publicada no DOU
de 12/06/2020

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade responsavel pela execucdo do objeto do TED: Coordenagdo-
Geral de Gestdo de Pessoas - Cogep

b) UG SIAFI
Ndmero e Nome da Unidade Gestora: 170010/ 00001 - Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil
CNPJ: 00.394.460.0058/87

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA
a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Orgdo: Fundagdo Escola Nacional de Administragio Publica - Enap
Autoridade competente: Braulio Figueiredo Alves da Silva

Cargo: Diretor de Desenvolvimento Profissional - DDPRO

CPF: 031.391.426-50

Diretoria responsavel pela execucdo do objeto do TED: Diretoria de Desenvolvimento Profissional - DDPRO

b) UG SIAFI

Ndmero e Nome da Unidade Gestora: 114702/11401 — Fundagdo Escola Nacional de Administragdo Publica
— ENAP.

CNPJ: 00.627.612/0001-09
3. OBIJETO

Desenvolvimento e atualizacdo de cursos a distancia, contemplando desde a concepc¢do do desenho
instrucional, passando pelo acompanhamento da elaboragdo do conteudo até a producdo e implementagao
na plataforma EV.G, além da oferta piloto, hospedagem, gestdo académica, emissdo de certificados e outros
servicos correlatos a Escola Virtual.Gov (EV.G)

4, DESCRICAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO PARCERIA:
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4.1. META 01 - Desenvolvimento de acdo de aprendizagem a distancia para oferta na Escola
Virtual de Governo

4.1.1. Desenvolvimento de cursos a distancia, contemplando desde a concep¢do do desenho
instrucional, passando pelo acompanhamento da elaboracdo do conteddo até a producdo web e
implementacdao na plataforma EV.G, além da oferta piloto, hospedagem, gestdao académica, emissdao de
certificados e outros servigos correlatos a Escola Virtual.Gov (EV.G) dos cursos listados abaixo:

. = . .. Carga
Tipo de Agao Titulo Preliminar ,g,
horaria
Desenvolvimento de agdo de Todas as infragGes aduaneiras praticadas no despacho e no 40
aprendizagem a distancia pos-despacho
Desenvolvimento de agdo de
. . Ag . Dashboard no Excel 30
aprendizagem a distancia
Desenvolvimento de acdo de
. 8540 Word 30
aprendizagem a distancia
Desenvolvimento de agao de .
. . Ag . Como Fazer Apresentagdes 30
aprendizagem a distancia
Desenvolvimento de agdo de L .
. . Ag . Comunicagao Assertiva 30
aprendizagem a distancia
Desenvolvimento de agdo de . ~
. . Ag . Divulgacdo Interna e Externa 30
aprendizagem a distancia
Desenvolvimento de agdo de . .
. . ? . Mapas Mentais e Brainstorm 30
aprendizagem a distancia
Desenvolvimento de agdo de ,
. . ? . Trabalho Colaborativo 30
aprendizagem a distancia
Desenvolvimento de agdo de s
. . ? . Adaptabilidade 30
aprendizagem a distancia
Desenvolvimento de agdo de . .-
. . ? . Analise Juridica 40
aprendizagem a distancia
Desenvolvimento de agdo de Libras para Servidores que Atuam no Atendimento ao Cidadao 0
aprendizagem a distancia (Intermediario)
Desenvolvimento de agdo de Libras para Servidores que Atuam no Atendimento ao Cidaddo 20
aprendizagem a distancia ( Avangado)
Desenvolvimento de acdo de ~ o
. o Representagao Institucional 50
aprendizagem a distancia
Desenvolvimento de acdo de N
. . Ag . Gestdo para Resultados 50
aprendizagem a distancia
Desenvolvimento de agao de
. . Ag . Gestor de Pessoas 50
aprendizagem a distancia
Desenvolvimento de agao de Gestor Pessoal, flexibilidade, resiliéncia, autoconhecimento e 50
aprendizagem a distancia desenvolvimento pessoal
Desenvolvimento de agdo de . .
. . Ag . Engajamento de Equipes 50
aprendizagem a distancia
Desenvolvimento de agdo de . e .
. . ? . Analise Critica e Processo Decisdrio 30
aprendizagem a distancia
Desenvolvimento de agdo de - ~ .
. . ? . Organizagdo e conducdo de reunides 20
aprendizagem a distancia
Desenvolvimento de agdo de .
. . ? . Autodesenvolvimento 30
aprendizagem a distancia
Desenvolvimento de agdo de . .
. . ? . Compartilhamento de Conhecimento 30
aprendizagem a distancia
4.1.2. A contratacao de profissional para o desenvolvimento do contetdo e das questdes bem como

a sua remuneracao deverao ser realizadas com os recursos alocados no projeto oriundos da Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil - SRFB
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4.1.3. A Enap, por meio de suas unidades internas ou por meio de instituicdes com as quais tenha
firmado parceria, auxilia a instituicdo demandante com as orientacées de producdo do conteldo por meio
de oficina e por meio de compartilhamento de documentos e metodologia.

4.1.4. A partir da definicdo do tema e da oficina de desenho do curso, a Coordenagdo-Geral de
Projetos de Educacdo a Distancia - CGProj seguira com o desenvolvimento do conteudo, desenho
instrucional e desenvolvimento web do curso que corresponde ao trabalho de adapta¢do do conteludo
escrito para o formato html, de criacdo de imagens, infograficos, animacgdes, videos, e quaisquer outros
recursos multimidia ou de audiovisual previstos, além da implementacdo do curso na plataforma.

4.1.5. A oferta regular na Escola Virtual.Gov - EV.G (https://www.escolavirtual.gov.br/) também esta
contemplada juntamente com a prestacdo dos seguintes servigos:

¢ Administracdo de Infraestrutura de Rede garantindo conectividade, continuidade e disponibilidade;

e Administracdo do ambiente virtualizado que hospedam a Escola Virtual;

e Backup e Restore de Servidores e Servicos, se necessario;

e Disponibilidade dos Servicos de Infraestrutura para as Aplicagdes da Escola Virtual;

e Disponibilizacdo de infraestrutura de hospedagem;

e Gestdo e disponibilizacao de dados;

e Divulgacdo de cursos;

e Cadastro e inscricao de usudrios;

e Gestdo de dados;

e Atendimento ao usudrio em primeiro nivel;

e Emissdo de certificados.
4.1.6. A oferta dos cursos desenvolvidos ou migrados por este plano de trabalho sera perene, salvo
demanda do 6rgao demandante para suspensdo ou interrup¢do ou avaliacdo pela Enap de que o conteldo

esta defasado ou com problemas que impactam a gestdo da oferta e precisam ser suspendidos para ajustes
pelo demandante.

4.2. META 02 - Insergao de elementos de acessibilidade em cursos ofertados na EV.G

4.2.1. Esta meta tem o objetivo de incorporar instrumentos voltados a inclusdo e a acessibilidade de
pessoas com deficiéncia aos 37 cursos da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil - SRFB ja em oferta
na EV.G. Apesar da a¢do estar em um contexto mais amplo, de promover a inclusdo social e incluir qualquer
grupo que apresente dificuldades no processo de ensino-aprendizagem em ambientes virtuais, sua
abrangéncia limita-se a implementar elementos para tradug¢do para linguagem de sinais, interpretacao
através de dudio e insercdo de legendas.

4.2.2. Dessa forma, as atividades que compdes esta meta tratam da interpretacdo de linguagem de
sinais integrada, gravada em estudio com apresentador e chroma key, inserida em videoaulas, e elaboracao
de audiobooks com base no conteldo de cursos ja em oferta na EV.G

4.2.3. Para as acbes que dependam de execug¢do subdescentralizada, serd necessario o repasse
financeiro a Unidade Descentralizada antes do inicio das a¢Ges pela Universidade.

5. JUSTIFICATIVA

5.1. A Fundacdo Escola Nacional da Administracdo Publica - Enap, € uma escola de governo do

Poder Executivo Federal, vinculada ao Ministério da Gestdo e Inovagdo em Servicos Publicos e tem por
finalidade promover, elaborar e executar programas de capacitacdo de recursos humanos para a
administragdo publica federal, com vistas ao desenvolvimento e a aplicagdo de tecnologias de gestdo que
aumentem a eficacia e a qualidade permanente dos servicos prestados pelo Estado aos cidadaos, e tem
como atividades preponderantes:

| - coordenar, elaborar e executar os programas de desenvolvimento de pessoal civil
do Poder Executivo federal, com vistas a inovacdo e a modernizacdo do Estado, de forma a
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aumentar a eficdcia e a qualidade dos servicos prestados aos cidadaos;

Il - ofertar cursos a distdncia destinados ao desenvolvimento profissional dos agentes
publicos, por meio de plataforma tecnoldgica compartilhada;

I - elaborar e executar programas de formacdo inicial, de aperfeicoamento, de
educacdo profissional e tecnolégica nas diferentes modalidades de ensino, de pds-
graduacdo, de desenvolvimento profissional e de capacitacdo permanente de agentes
publicos;

Vv - coordenar e supervisionar programas de capacitacdo gerencial de pessoal civil
executados pelas escolas de governo da administracao publica federal direta, autarquica e
fundacional;

V- apoiar e promover programas de capacitacdo e certificacdo para a habilitacdo de
servidores para a ocupacao de Cargos Comissionados Executivos - CCE e Funcdes
Comissionadas Executivas - FCE;

VI - fomentar e desenvolver pesquisa, inovacdo e difusdo do conhecimento,
prioritariamente no ambito do Poder Executivo federal, principalmente nas areas de:

a) administracdo publica;

b) administracdo fiscal e fazendaria;
c) economia e regulagao;

d) servicos publicos; e

e) politicas publicas;

VIl - apoiar, promover e executar acdes de inovacdao destinadas a modernizacdo e a
desburocratizacdo da gestdo publica, nos termos do disposto na Lei n? 10.973, de 2 de
dezembro de 2004;

VIII - prestar assessoria técnica na elaboracdo de estratégias organizacionais,
desenvolvimento institucional e em processos de formulagao, implementacdo e avaliacdo
de politicas publicas;

IX - prospectar, apoiar e disseminar solu¢des inovadoras no setor publico por meio de
projetos de experimentacdo no ambito do Laboratério de Inovagcdo em Governo;

X- assessorar a execuc¢ao de processos de recrutamento e de sele¢ao de pessoal para
preenchimento de cargos em comissdo e fun¢des de confianca da administracdo publica
federal;

Xl - executar programas e projetos de cooperacdo nacional e internacional para a
consecucdo de suas finalidades institucionais;

XIl - articular as a¢des da rede de escolas de governo do Poder Executivo federal e o
sistema de escolas de governo da Unido, nos termos do disposto nos art. 13 a art. 15 do
Decreto n29.991, de 28 de agosto de 2019;

X - executar as atividades descritas no art. 13 do Decreto n2 9.991, de 2019.

5.2. Para o cumprimento de sua finalidade, a Enap configura-se como Instituicdo Cientifica,
Tecnoldgica e de Inovagao ICT, nos termos da Lei n? 10.973, de 2 de dezembro de 2004, cabendo lhe o
desenvolvimento de pesquisa basica ou aplicada, de carater cientifico e tecnoldgico, e o desenvolvimento de
novos produtos, servicos ou processos destinados a tecnologias de gestdo que aumentem a eficacia e a
qualidade dos servigos prestados pelo Estado aos cidadaos.

5.3. No contexto desse papel estratégico, segundo seu Estatuto, a Escola atuard como
coordenadora da Rede de Escolas de Governo do Poder Executivo federal e do Sistema de Escolas de
Governo da Unido (SEGU), além da centralizacdo da elaboracdo e da execucdo de programas de
desenvolvimento de pessoal civil do Poder Executivo federal.

5.4. Somado a isso, hd ainda a previsdao de a Enap atender, no seu escopo de atuacdo, as
necessidades de outros entes federativos, de cidadaos e de entidades paraestatais, conforme preconiza o §
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22 do mesmo art. 12 do Estatuto:

§ 22 A Enap podera executar as atividades previstas neste artigo para atender as necessidades de
outros entes federativos, de cidaddos e de entidades paraestatais.

5.5. Assim, cada vez mais, a necessidade de desenvolvimento de cursos a distancia pela Enap tem
se intensificado, em especial para atender as demandas transversais apontadas pela PNDP a partir dos
Planos de Desenvolvimento de Pessoas dos drgaos e entidades da Administracdo Publica Federal e, também,
para atender as demandas técnicas setoriais que chegam a Enap a partir de solicitacdo direta das
instituicGes publicas que necessitam de solucdes educacionais a distdncia voltadas para atender o
desenvolvimento de competéncias técnicas especificas dos agentes que atuam na execucao de suas politicas
publicas ou mesmo voltadas ao publico ao qual as a¢cdes sdo destinadas.

5.6. Ou seja, esta necessidade de desenvolvimento de cursos a distancia se pauta na perspectiva
de crescimento desta modalidade, cada vez mais fundamental no processo de ensino-aprendizagem,
rompendo barreiras e ampliando o acesso ao conhecimento. Tal perspectiva estd associada ao desafio do
cotidiano, seja por otimiza¢do do tempo de dedicacdo das pessoas em atividades presenciais, seja pela
necessidade de ampliar o acesso ao conhecimento levando o ensino a locais cada vez mais distantes e os
custos envolvidos, ou, ainda, pelo préprio processo de aprendizagem pessoal, onde as pessoas estdo
buscando, cada vez mais, formas alternativas de aquisicdo de conhecimento, tendo nas ofertas de educacao
a distancia uma possibilidade de utilizacdo de diversos recursos tecnoldgicos agregados para propiciar
aprendizado efetivo e coerente com os objetivos educacionais de cada individuo e organizacdes. E a Enap ja
vivencia os reflexos do aumento da demanda para educacdo a distancia, tanto nos cursos de curta duracao,
guanto em formacdo de longo prazo, caso das especializa¢des a distancia.

5.7. Nesse sentido, a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil - SRFB verificou a
possibilidade de firmar parceria com a Enap para desenvolvimento e oferta de 21 cursos que, apds
concluido(s), contemplara(do) o catdlogo de cursos da EV.G, e sera(do) disponibilizado(s) na
modalidade MOOC (massive open online course), portanto, sem limite vagas e ofertado(s) de maneira
aberta e gratuita e SPOC (Small Private Open ou Online Course) sendo seu acesso pode ser realizado pelo
dominio do e-mail @rfb ou pelo CPF indicado e a atualizacdo de 37 cursos, visando a insercdo de elementos
de acessibilidade

5.8. Considerando a existéncia de competéncia institucional e a viabilidade de execucdo, a Enap
sinalizou positivamente a proposta de parceria, demonstrando convergéncia de interesse.

5.9. Em observancia ao inciso | do art. 32 do Decreto n2? 10.426, de 16 de julho de 2020, a
realizacdo da atividade pela Enap, que trard beneficio tanto para a Escola quanto para o drgao
demandante, pode ser viabilizada em regime de colaboracdo mutua. Considerando ainda o disposto no art.
32 do mencionado Decreto, a descentralizacdo de créditos orcamentarios nesta situagdo ocorre por meio da
celebragdo de Termo de Execugdo Descentralizada (TED):

Art. 32 A descentralizagdo de créditos orgamentarios de que trata este Decreto serd motivada e tera as
seguintes finalidades:

| - execugdo de programas, de projetos e de atividades de interesse reciproco, em regime de
colaboragdo mutua;

()

§ 12 As descentralizagGes de crédito de que tratam os incisos | e Il do caput serdo realizadas por meio
da celebracdo de TED.

5.10. Sustentada por estes dispositivos, a parceria Enap e a Secretaria Especial da Receita Federal
do Brasil - SRFB seguira pela celebragdo de TED, sendo este Plano de Trabalho o documento que detalha
as atividades e os requisitos necessarios para execug¢ao dos trabalhos.

5.11. Seguindo ainda a normatizacao do Decreto n? 10.426, de 2020, especialmente o disposto no
art. 16, registra-se que a execucdo dos créditos referentes ao desenvolvimento do(s) curso(s) sera realizada
por meio de subdescentralizacdo para 6rgao ou entidade da administracdo publica federal com o qual a
Enap mantém parceria sendo que este fara a execucdo dos créditos de forma descentralizada via fundacao
de apoio.

5.12. Assim, considerando a forma de execucdo dos créditos orcamentarios, é imprescindivel
constar que, uma vez iniciado o projeto e composta a equipe para desenvolvimento do(s) curso(s) e
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execucdo de todas as demais atividades relacionadas, o 6rgdao demandante deve zelar pelo cumprimento do
cronograma com vistas a garantir o equilibrio entre a execucdo fisica e financeira do projeto. O fato de o
6rgdo demandante ndo cumprir o cronograma pactuado ou propor alteracdes que impactem mudancas do
desenho dos cursos e fases seguintes da Enap, ndo freia a execucdo dos recursos, uma vez que € necessario
manter ativa a equipe de profissionais e recursos alocados no projeto.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizacdo para outro érgdo ou entidade da administracao
publica federal?

( X)Sim
( )Nao
7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUGAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execucdo dos créditos orcamentdrios descentralizados poderad ser:
( X') Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.
( ) Contratacdo de particulares, observadas as normas para contratos da administracao publica.

(X) Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos
congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou
fundacdes de apoio regidas pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizacdo de despesas com custos operacionais necessarios a
consecucao do objeto do TED?

(X)Sim
() Né&o

O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

e Servicos de apoio - equipamentos, utilizacdo de mao de obra técnica, amortizacdo de despesas com
desenvolvimento do curso.

e Ressarcimento pelos custos decorrentes da atividade de apoio ao desenvolvimento do projeto. Nos
moldes previstos no art. 16, §39, inciso Ill do Decreto n2 10.426, de 16 de julho de 2020, a execucao
dos créditos referentes ao desenvolvimento web do(s) curso(s) sera realizada por meio de
subdescentralizacdo para drgao ou entidade da administracdo publica federal com o qual a Enap
mantém parceria sendo que este fard a execucdo dos créditos de forma descentralizada via fundacao

de apoio.
9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO
9.1. EXECUCAO FiSICA
9.1.1. META 01 - Desenvolvimento de acdao de aprendizagem a distancia para oferta na Escola

Virtual de Governo
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- Unidade de
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tapas SCRICAO Medida ntrega Resp [ Qtde Inicio Fim
. Até no
Tema definido e A partlr.da N maximo 12
N - descentralizagdo
Defini¢do do tema do Formulario de .. meses antes do
1 Tema e SRFB 21 or¢camentaria e .
curso Solicitacao de prazo de fim da
M- repasse A
Capacitacdo financeiro vigéncia do
TED
2 Contratacao Conteudista Conteudista ENAP | 21 Apés definicdo || Apds o tramite
de conteudista contratado da temdtica do formal de
curso a ser contratacdo da
desenvolvido e
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com o repasse | Enap/Fundacdo
financeiro para de Apoio
a execuc¢ado do
respectivo curso
Realizacdo da oficina | Oficina de errsa.o |n|C|e.1I do ENAP Apods ~ .
3 de design instrucional desenho design instrucional e * 21 contratacao Duragdo: 1 dia
& RAE elaborado || SRFB ¢
Producao Apds realizagao
do conteudo, das Conteudo, questodes, (I::l)a Oficina se
4 questoes e dos Conteudo RCl e ENAP | 21 desien Até 2 meses
Roteiros REOA elaborados . g
. instrucional
(Conteudista)
Ap0ds
Conteudo validado recebimento do
Validagao do , pelo demandante material - RCl e , .
5 contetdo Conteudo - RCl e REOA SRFB || 21 REOA com Até 30 dias
validados desenho
instrucional
Apds a entrega Até 3 meses
Desenvolvimento web Curso do material apods a entrega
6 C ENAP || 21
de um curso EaD urso EaD produzido - RCl e REOA completa do
validados material
A partir da
7 Oferta piloto Oferta Curso EaD em oferta || ENAP | 21 implementagdo .39 .dlas apos o
Piloto do curso na inicio da oferta
EV.G
A partir de 30
dias
_— Relatério de
8 Avallaga.o da Oferta Avaliacdo | Avaliagdo da Oferta | ENAP || 21 || . contados daN Até 30 dias
piloto . implementacdo
Piloto
do curso na
EV.G
A partir
9 Ajustes z.:1pos oferta Oferta Curso EaD ajustado enap | 21 do Re!at?rlo de Até 30 dias
piloto Regular em oferta regular Avaliagdo da
Oferta Piloto
9.1.2. Cronograma de Atividades
9.1.2.1. Em relacdo ao cronograma de atividades, os participes deverdo observar:

https://sei.enap.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=741322&infra_sist...

a) Unidade Descentralizadora:

1. Cumprir os prazos estabelecidos no cronograma de atividades informado no plano
de trabalho, sob pena da Enap tomar as providéncias para a continuidade do

desenvolvimento das atividades acordadas; e

2. Analisar e aprovar, dentro do prazo indicado, a solicitacdo de repactuacdo do
cronograma de atividades do plano de trabalho, sendo o siléncio dentro do prazo
proposto pela Unidade Descentralizada considerado como concordancia com a
repactuagdo proposta.

b) Unidade Descentralizada

1. Cumprir os prazos estabelecidos no cronograma de atividades informado no plano
de trabalho; e
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2. Analisar e aprovar a solicitacdo de repactuacdo do cronograma de atividades,
considerando a possibilidade de manter ou ndo a demanda no planejamento anual
da unidade descentralizada.

9.2. META 2- Inser¢ao de elementos de acessibilidade em cursos ofertados na EV.G

9.2.1. A insercdo dos elementos nos 37 cursos seguirda um ritmo de execuc¢do de 2 cursos/més, de
forma que lotes de 2 cursos, em média, devem ser indicados pela ENAP, em conjunto com o demandante,
mensalmente e com antecedéncia minima de 2 meses do prazo de entrega desejado. O prazo de produc¢ao
estimado por curso é de 60 dias, incluindo a analise, producao e disponibilizacdo dos elementos no curso
gue sera atualizado na plataforma. Considerando este ritmo de entregas, o prazo para inicio e término desta
meta segue as datas limites previstas para o projeto.

9.3. CUSTO DO PROIJETO

O custo total estimado do projeto é de R$ 1.750.575,71 (um milh3o, setecentos e cinquenta mil, quinhentos
e setenta e cinco reais e setenta e um centavos) referentes a realizacdo das acGes descritas abaixo:

Resumo por elemento de despesa
Valor por | Pessoa Juridica - Pessoa Juridica - | Pessoa Juridica
Itens Quant. curso Cust Custo Indireto - Custo Valor total do
Direto ;‘353090 39) Atividade de indireto Enap - Item
R Apoio (33.90.39) (33.90.39)
Desenvolvimento de RS RS
cursos a distancia 21 78.729,00 RS 1.338.393,00 RS 236.187,00 RS 78.729,00 1.653.309,00
Insercdo de elementos
de acessibilidade em RS
cursos ofertados na 37 2.628,83 RS 78.739,70 RS 13.895,26 RS 4.631,75 RS 97.266,71
EV.G
TOTAL RS 1.417.132,70 RS 250.082,26 RS 83.360,75 RS
’ ! ! 1.750.575,71
10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES/ANO VALOR

Outubro/2023 || RS 1.750.575,71

TOTAL R$ 1.750.575,71

11. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO
Caddigo da Natureza - Custo
da Despesa Descricdo Indireto Valor (R3)

33.90.39 Pessoa Juridica (custo indireto Enap) Sim RS 83.360,75

33.90.39 Pessoa Juridica (custo direto para o desenvolvimento de curso) Nao RS 1.417.132,70

33.90.39 Pgs§oa Juridica (If(essaramento pelos custos de.correntes da Sim RS 250.082,26

atividade de apoio ao desenvolvimento do projeto)
Total RS 1.750.575,71
12. PROPOSIGAO
Braulio Figueiredo Alves da Silva
Diretor de Desenvolvimento Profissional - DDPRO
Fundacdo Escola Nacional de Administracdo Publica

13. APROVACAO

Onassis Simoes da Luz
Coordenador-Geral de Programacao e Logistica
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil - SRFB

https://sei.enap.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=741322&infra_sist...
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ANEXO |
ESPECIFICAGAO DO(S) CURSO(S) A SER(EM) DESENVOLVIDO(S)

META 01 - Desenvolvimento de acdo de aprendizagem a distancia para oferta na Escola Virtual de
Governo

Cursos de educacdo executiva a distancia com carga hordria média de 20h. Os cursos comporao o catdlogo
de cursos a distancia da EV.G (https://www.escolavirtual.gov.br/), plataforma de cursos a distancia da Enap,
com uma interface intuitiva e totalmente responsiva, e que vem atraindo, de forma exponencial, cada vez
mais pessoas, em ambito nacional e internacional, que buscam desenvolvimento de competéncias técnicas
ou transversais. Os cursos sera(do) disponibilizado(s) na modalidade MOOC (massive open online course),
portanto, sem limite vagas e ofertado(s) de maneira aberta e gratuita e SPOC (Small Private Open ou Online
Course) sendo seu acesso pode ser realizado pelo dominio do e-mail @rfb ou pelo CPF indicado.

O conhecimento gerado por meio dos cursos podera promover a interlocucdo dos 6rgaos e das entidades da
administracdo publica federal com os entes federativos. A capacitacdo a distancia pode ser um suporte
essencial a implementacdo de politicas publicas e consolidacdo de propostas relacionadas ao
aprimoramento do exercicio das competéncias constitucionais dos entes federativos.

Considerando as caracteristicas particulares de um curso, ligadas ao seu objetivo, publico alvo, conteldo,
dentre outros, para o dimensionamento das atividades relacionadas a esta meta foi estabelecida uma
tipologia padrdo de curso, que visa representar a maioria dos que serdo produzidos, conforme tecnologia
empregada, tipos e quantitativos de servigos particulares ao seu desenvolvimento. A descricao dos
elementos e os quantitativos “médios” composicdo padrdo de cada curso estdo apresentados a seguir:

| ELEMENTO | UNID. || UNIT. |
| Producdo de videoaula de média complexidade (5 a 8min) “ unid. H 8 |
| Producdo de videoaula de alta complexidade (5 a 10 min) “ unid. H 1 |
| llustracdo de baixa complexidade N2 1 H unid. H 5 ‘
| Pesquisa/Tratamento Imagem “ unid. H 10 |
| Grafico “ unid. H 12 |
| Quadro/Tabela H unid. H 5 ‘
| Diagramacgdo AVA “ lauda H 60 |
| Customizagdo AVA (front end) “ unid. H 1 |
| Diagramacao apostila/e-book H lauda H 60 ‘
| Design Instrucional (60 laudas/curso) “ unid. “ 1 |
| Producdo de conteldo e roteiros de implementacgdo “ unid. H 1 |
| Desenvolvimento de identidade audiovisual H unid. H 1 ‘

Tabela: Itens que podem compor cada curso.

A descricdo basica dos elementos a serem produzidos para cada curso:

e Producdo videoaula de média complexidade (5 a 8min): Pode conter apresentador, foto ou ilustracdo
locutadas, captura de tela de software locutadas e animac¢Ges de movimento, zoom ou fade.
Considera producgdo, sonorizacdo, e adicdo de animac¢do de média complexidade e cenario digital.
Inclui a interpretacdo de linguagem de sinais integrada, gravada em estudio com apresentador e
chroma key.

e Producdo videoaula de alta complexidade (até 10min): Pode conter apresentador com chroma key,
foto ou ilustracdo locutadas, animag¢bes de movimento, zoom ou fade. Considerar producdo,
sonorizacdo, adicdo de animag¢do de média/alta complexidade, cenario digital ou cenario fisico e a
utilizacdo de até trés cameras. Inclui a interpretacdo de linguagem de sinais integrada, gravada em
estudio com apresentador e chroma key.

e llustracdo de baixa complexidade N2 1: Ajuste e adaptac¢ao de recurso grafico, estampa, desenho, foto
ou outro elemento ilustrativo de banco de imagens.

https://sei.enap.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=741322&infra_sist...
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e Pesquisa/Tratamento Imagem: Pesquisa em imagem consiste em pesquisar imagens em banco de
dados pagos ou gratuitos, em boa qualidade. O tratamento de imagem consiste em corrigir detalhes
em uma imagem analdgica ou digital, usando vdrios métodos, técnicas para atingir os resultados
desejados e ajuste da dimensdo. Um tratamento pode ser uma simples correcdo de cores e
luminosidade, até um retoque de pele, retirando marcas, imperfeicées etc.

e Grafico: Representacdao geométrica de um conjunto de dados usado para auxiliar no entendimento
das informacgbes apresentadas nesse conjunto. Graficos ajudam a identificar padrdes, verificar
resultados e comparar medidas de forma agil.

e Quadro/Tabela: Quadro sdo ilustracbes utilizados para apresentar conteudos tedricos, tais como
comparacoes, classificacbes e dados numéricos sem tratamento estatistico. Sdo formados por linhas
horizontais e verticais, além de uma moldura em torno das suas linhas e colunas. Tabela sdo usadas
para representar dados quantitativos de uma forma simples.

e Diagramacdo AVA: Formatac¢do de conteldo (texto/imagem/recurso) por meio de definicdo gramatical
e visual realizada no software Articulate Rise 360. Ndo prevé identidade visual. Producao medida por
lauda, considerando: 1 lauda = 1.500 caracteres com espaco

e Customizacdo AVA: Customizacdo do layout em CSS para pagina inicial do curso no ambiente virtual
de aprendizagem/Moodle.

e Diagramac¢do apostila/e-book: Formatacdo de conteldo (texto/imagem) por meio de definicdo
gramatical e visual, definida pela ENAP ou criada pela UFSC. Ndo prevé identidade visual. Inclui a
gravacdo de audiobook. Producdo medida por lauda, considerando: 1 lauda = 1.500 caracteres com
espaco.

e Design Instrucional: A partir de laudas com contetdo técnico, conversdo/adequacdo para linguagem
dialégica e metodologia prépria para educac¢ao a distancia, com base no publico-alvo e midia utilizada.
Elaboracdo de atividades (exercicios, avaliagdes e simulacGes) compativeis com a abordagem
pedagdgica do curso, visando atingir os objetivos educacionais. Produ¢do medida por lauda,
considerando: 1 lauda = 1.500 caracteres com espaco.

e Producdo de conteudo e videoaulas: Producdo do conteudo de referéncia e dos roteiros,
conjuntamente com o Designer instrucional, para implementacdo do conteldo e das videoaulas no
AVA.

e Elaboracdo da Identidade audiovisual: Definicdo de um conjunto de elementos visuais que serao
utilizados, de forma sistematizada, para representar e identificar um curso. Esse conjunto inclui a
definicdo de cores, formas, tipografia, ilustracdes, uso do espaco, entre outros recursos que podem
ser usados para compor um padrao visual.

O desenvolvimento dos cursos seguira o modelo ADDIE, seguindo as etapas, atividades, sistemas e
instrumentos jd empregados atualmente pela Enap.

META 02 - Inser¢ao de elementos de acessibilidade em cursos ofertados na EV.G

As atividades que comp0es esta meta tratam da interpretagao de linguagem de sinais integrada, gravada em
estudio com apresentador e chroma key, inserida em videoaulas, e elaboracdo de audiobooks com base no
conteudo de cursos ja em oferta na EV.G.

Cabe destacar que a producdo dos novos cursos prevista na Meta 1 jd contempla a incorporacdo destes
elementos. Assim, os cursos a serem atualizados passardo por uma andlise de viabilidade técnica,
oportunidade em que serdo observados o dimensionamento e o formato de fontes, além de considerado os
espacos necessarios nas videoaulas para traducdo para Libras. A existéncia de roteiro ou instrumento similar
do curso selecionado é desejavel para que ndo seja necessdria a transcricdo dos elementos audiovisuais,
sendo que este tipo de acdo serd executado caso a relevancia do curso se interponha a esta limitacdo, mas
gue, espera-se, sejam situacoes de excecao.
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eil Documento assinado eletronicamente por Braulio Figueiredo Alves da Silva, Diretor(a) de
;g'mm: L‘?_ly Desenvolvimento Profissional, em 13/09/2023, as 17:13, conforme horario oficial de Brasilia e

| eletrénica Resolucdo n2 9, de 04 de agosto de 2015.
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JEI! L‘j Documento assinado eletronicamente por Onassis Simdes da Luz, Usuario Externo, em 21/09/2023, as

assinatura % 15:02, conforme horario oficial de Brasilia e Resolugdo n2 9, de 04 de agosto de 2015.
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= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.enap.gov.br/autenticidade,
informando o cédigo verificador 0726310 e o cddigo CRC EA26E6C2.
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