25/04/2023, 09:49 SEI/MMA - 1245867 - Plano de Trabalho do TED

PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA

N° [01/2023

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do érgdo ou entidade descentralizador(a):
Servico Florestal Brasileiro (SFB) do Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima (MMA)

Nome da autoridade competente:

Garo Joseph Batmanian

Nimero do CPF:
603.543.727-34

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED:

Coordenacdo-Geral de Fomento Florestal (CGFOM)/ Diretoria de Fomento Florestal (DFF)/SFB/MMA

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito:

130149 - Servigo Florestal Brasileiro (SFB)

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED:

Coordenacdo-Geral de Fomento Florestal (CGFOM)/Diretoria de Fomento Florestal (DFF)/SFB/MMA

Observacgoes:

a) Identificagdo da Unidade Descentralizadora e da autoridade competente para assinatura do TED; e

b)Preencher numero da Unidade Gestora responsdvel pelo acompanhamento da execu¢éo do objeto do TED, no campo “b”, apenas caso a Unidade Responsdvel pelo
acompanhamento da execugdo tenha UG prdpria

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do érgdo ou entidade descentralizada

Fundagdo Escola Nacional de Administragdo Publica — Enap
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Nome da autoridade competente:

Camila de Castro Barbosa Medeiros

Nimero do CPF:
908.058.361-87

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execuc¢io do objeto do TED:

GNova Inovacdo Aberta (Coordenacdo-Geral de Gestdo do Conhecimento, Tecnologias e Prémios da Diretoria de Inovagdo)
b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito:

114702/11401 - Fundagdo Escola Nacional de Administracdo Publica (Enap)

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execu¢ao do objeto do TED:

114702/11401 - Fundagdo Escola Nacional de Administracdo Publica (Enap)

Observagoes:

a) Identificagdo da Unidade Descentralizada e da autoridade competente para assinatura do TED; e

b) Preencher numero da Unidade Gestora responsdvel pela execugdo do objeto do TED, no campo “b”, apenas caso a unidade responsdvel pela execugdo tenha UG
propria

3. OBJETO:

Realiza¢do do Concurso de Monografias “VIII Prémio Servico Florestal Brasileiro em Estudos de Economia e Mercado Florestal”.

4. DESCRIGAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

A metodologia do Prémio sera dividida em cinco etapas:
(1) Edital e formularios de submissao;
(2) Comunicacao;
(3) Submissao e avaliagdo das propostas;
(4) Premiacao;
(5) Avaliagdo e encerramento.
Cabera ao Servico Florestal Brasileiro - SFB:
a) Disponibilizar as informacgGes sobre o histérico do Prémio Servico Florestal Brasileiro em Estudos de Economia e Mercado Florestal;

b) Elaborar, em coordenac¢do com a Enap, o Plano de Comunicacdo do Prémio, que contemple a formulacdo da identidade visual do
Prémio, das pecas digitais que devem ser utilizadas para a divulgacdo e a realizacdo das ac¢oes de divulgacdo;

c) Supervisionar os trabalhos do Comité Técnico e da Comissao Julgadora;
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d) Providenciar, caso seja necessario e de acordo com a disponibilidade orcamentaria, o deslocamento dos membros da banca e dos
participantes premiados, inclusive os que receberem mencdo honrosa, mediante o custeio de despesas com passagens aéreas e
concessao de diarias (ou estadia, alimentac¢do e deslocamento interno), quando eles forem de outras Unidades da Federagao;

e) Efetivar a descentralizacdo dos créditos orcamentdrios e a transferéncia dos recursos financeiros na forma e prazos pactuados
neste Plano de Trabalho;

f) Notificar, por escrito, a Enap, a existéncia de eventuais intercorréncias no curso da execucdo do objeto, fixando prazo para sua
correcao;

g) Realizar a cerimbnia de premiacao;

h) Emitir certificados para os premiados;

i) Produzir troféu de premiacdo;

j) Observar as regras e procedimentos para a efetiva realizacdo das atividades, descritos e detalhados neste Plano de Trabalho;

k) Confeccionar publicacdo digital de compilagcdo das monografias premiadas.

Cabera a Escola Nacional de Administracdo Publica - Enap:

a) Executar, em coordenacdo com o SFB, o Plano de Comunicacdo do Prémio;

b) Contratar e conduzir os trabalhos do Comité Técnico e da Comissao julgadora;

c) Criar pagina para divulgacdo do prémio no site da Enap;

d) Criar interface para o recebimento das inscri¢oes;

e) Publicar portaria de designacdo da Comissado Julgadora convidada pelo SFB;

f) Realizar sessdo de julgamento da Comissdo Julgadora;

g) Efetuar o pagamento do Comité Técnico e dos membros da Comissao Julgadora;

h) Realizar a reunido presencial de avaliacdo das monografias por parte da Comissao Julgadora, em Brasilia, incluindo instalacdes e

equipamentos de suporte (Datashow, computador, servicos de coffee break, etc.).

i) Providenciar o pagamento da premiacdo aos vencedores do Prémio;

j) Publicar o resultado final do prémio no Diario Oficial da Unido e no site da Enap;

k) Apresentar relatorio de execucdo do objeto e realizar a prestacdo de contas dos recursos descentralizados;

I) Providenciar a publicacdo dos artigos premiados na Biblioteca Virtual da Enap.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRACAO DO TED:
Observagdo: Preenchimento da justificativa e motivagdo para a execu¢do dos créditos orcamentdrios por outro orgdo ou entidade.
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A Fundacdo Escola Nacional de Administracdo Publica — Enap, fundacao publica federal vinculada ao Ministério da Economia, tem como missao
estatutaria desenvolver competéncias de servidores para aumentar a capacidade de governo na gestao das politicas publicas. Conforme art. 1° do
Anexo | ao Decreto n° 10.369, de 22 de maio de 2020, que aprova o estatuto da Enap, a Escola estabeleceu como sua finalidade, entre outras,
promover, elaborar e executar programas de capacitacdo de recursos humanos para a administracdo publica federal, com vistas ao desenvolvimento e
a aplicagdo de tecnologias de gestdao que aumentem a eficacia e a qualidade permanente dos servicos prestados pelo Estado aos cidadaos.

Entre outras, a Enap executa as seguintes atividades:

l. coordenar, elaborar e executar os programas de desenvolvimento de pessoal civil do Poder Executivo federal, com vistas a inovacdo e a
modernizacdo do Estado, de forma a aumentar a eficicia e a qualidade dos servigos prestados aos cidadaos;

Il. ofertar cursos a distancia destinados ao desenvolvimento profissional dos agentes publicos, por meio de plataforma tecnoldgica compartilhada;

Il. elaborar e executar programas de formacao inicial, de aperfeicoamento, de educacado profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de
ensino, de pds-graduacao, de desenvolvimento profissional e de capacitacdo permanente de agentes publicos;

IV. coordenar e supervisionar programas de capacitagao gerencial de pessoal civil executados pelas escolas de governo da administragdao publica
federal direta, autarquica e fundacional;

V. apoiar e promover programas de capacitacdo e certificacdo para a habilitacdo de servidores para o exercicio de Fun¢des Comissionadas do
Poder Executivo - FCPE e a ocupacgdo de cargos em comissdo do Grupo - Direcdao e Assessoramento Superiores - DAS e equivalentes;

VI. fomentar e desenvolver pesquisa, inovacdo e difusdo do conhecimento, prioritariamente no dmbito do Poder Executivo federal, principalmente
nas dreas de: a) administragdo publica; b) educacao fiscal e fazenddria; c) servigos publicos; e d) politicas publicas;

VIl.  apoiar, promover e executar acdes de inovacdo destinadas a modernizacdo e a desburocratizacdo da gestdo publica, nos termos do disposto na
Lei n2 10.973, de 2 de dezembro de 2004;

VIIl.  prestar assessoria técnica na elaboragdo de estratégias organizacionais, desenvolvimento institucional e em processos de formulagao,
implementacdo e avaliacdo de politicas publicas;

IX. prospectar, apoiar e disseminar solugdes inovadoras no setor publico por meio de projetos de experimentagdo no ambito do Laboratério de
Inovagao em Governo;

X. assessorar a execuc¢do de processos de recrutamento e de selecao de pessoal para preenchimento de cargos em comissao e fungdes de
confianca da administracdo publica federal;

XI. executar programas e projetos de cooperacdo nacional e internacional para a consecucdo de suas finalidades institucionais;

XIl.  coordenar a Rede de Escolas de Governo do Poder Executivo federal e o Sistema de Escolas de Governo da Unido, nos termos do disposto nos

art. 13 a art. 15 do Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019; e

XIll.  administrar o Fundo Especial de Treinamento e Desenvolvimento de que trata o Decreto n? 73.115, de 8 de novembro de 1973.
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Vale destacar que a Enap podera realizar as atividades previstas no seu estatuto para atender a demandas de outros entes federados e de
entidades paraestatais, sem prejuizo do atendimento de sua finalidade basica. Nesse sentido, para cumprir sua missdo institucional, a Enap podera
celebrar contratos, convénios, acordos ou ajustes com organizagdes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais.

Além disso, para o cumprimento de sua finalidade, a Enap configura-se como Institui¢ao Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagao - ICT, nos
termos da Lei n2 10.973, de 2 de dezembro de 2004, cabendo-lhe o desenvolvimento de pesquisa basica ou aplicada, de carater cientifico e
tecnoldgico, e o desenvolvimento de novos produtos, servigos ou processos destinados a tecnologias de gestdao que aumentem a eficacia e a qualidade
dos servicos prestados pelo Estado aos cidadaos. Diante dessa configuracdo, a Escola possui a prerrogativa de celebrar convénios e contratos, nos
termos do inciso Xlll, do caput do art. 24 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, por prazo determinado, com Fundagdes de Apoio devidamente
credenciadas, que tenham como finalidade dar apoio a projetos de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico
e estimulo a inovacdo, inclusive na gestdo administrativa e financeira necessaria a execugdo desses projetos.

A realizacdo do Concurso de Monografias “VIII Prémio Servico Florestal Brasileiro em Estudos de Economia e Mercado Florestal” é uma
acdo que contribui para o alcance do objetivo do Servico Florestal Brasileiro (SFB), de estimular o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico aplicado ao
setor florestal. Nesse sentido, o concurso em tela visa ndo apenas estimular entre académicos, profissionais e cidaddaos em geral a reflexdo em torno da
tematica florestal, mas também subsidiar a atuacao e o posicionamento do SFB em temas prioritdrios para a formulacdo e implementacao de politicas
de desenvolvimento florestal, em especial, no que se refere aos aspectos econd6micos e de mercado do setor florestal brasileiro.

Com a realizacao do VIl Prémio, o SFB pretende ampliar a base de referéncia de estudos técnicos e cientificos que possam subsidiar a
tomada de decisdo em temas de relevancia para a economia e o mercado florestal. Neste aspecto, visa-se estimular a producado técnico-cientifica em
torno de problemas publicos, que possa fornecer elementos de aprimoramento das politicas publicas a cargo do SFB.

E importante destacar que a realizacdo deste concurso contribui para o exercicio das competéncias do SFB, em particular aquelas
relacionadas no art. 55, inciso IV, da Lei n® 11.284, de 2 de margo de 2006, e no art. 48, do Decreto n° 10.253, de 20 de fevereiro de 2020.

A descentralizacdo orgcamentdria do SFB para a Enap para a realizacdo deste Prémio se justifica pela capacidade técnica e administrativa da
Escola para a realizacdo deste tipo de premiacdo e pela expertise acumulada pela entidade no ambito do Ministério da Economia, para realizacdo de
concursos dessa natureza.

Além disso, destaque-se que ha um interesse reciproco na realiza¢cdo do projeto, o qual atende, de um lado, o exercicio das competéncias do SFB, que
incluem a promoc¢do de estudos de mercado para produtos e servicos gerados pelas florestas, e de outro, um dos objetivos da Enap, de fomentar e
desenvolver pesquisa, inovacdo e difusdo do conhecimento no ambito do Poder Executivo Federal.

Acrescente-se que a descentralizagdo orcamentdria para a realizagao do VIl Prémio sera feita com dispensa de celebragcdao de TED, na forma do
art. 4°, do Decreto n° 10.426, de 2020, uma vez que os valores a serem descentralizados para a execucdo do projeto sdo inferiores ao limite previsto no
§3°, do art. 3°, do Decreto n° 10.426, de 2020.

6. SUBDESCENTRALIZAGAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro érgdo ou entidade da administragdo publica federal?
(x)Sim

( )Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:
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A forma de execucdo dos créditos orcamentarios descentralizados podera ser:
(x) [Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

(x) | Contratacdo de particulares, observadas as normas para contratos da administracdo publica.
(x)

Observagdo:

1) Podem ser marcadas uma, duas ou trés possibilidades.

2) Ndo é possivel selecionar forma de execugdo que ndo esteja prevista no Cadastro de A¢bes da agdo orcamentdria especifica, disponivel no SIOP.
8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecugao do objeto do TED?
(x)Sim

( )Nao

O pagamento serd destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins
lucrativos, organismos internacionais ou fundac¢des de apoio regidas pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

1. Despesas operacionais proporcionais advindas da execuc¢ao do projeto;
2. Depreciacdo proporcional do patrimonio da Enap gerada pelo projeto.

Observagdo:

1) O pagamento de despesas relativas a custos indiretos estd limitado a vinte por cento do valor global pactuado, podendo ser excepcionalmente ampliado pela
unidade descentralizadora, nos casos em que custos indiretos superiores sejam imprescindiveis para a execugdo do objeto, mediante justificativa da unidade
descentralizada e aprovagdo da unidade descentralizadora.

2) Na hipdtese de execugdo por meio da celebragéo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem
fins lucrativos, organismos internacionais ou fundagdes de apoio regidas pela Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994, a proporcionalidade e as vedagdes referentes
aos tipos e percentuais de custos indiretos observardo a legisla¢do aplicdvel a cada tipo de ajuste.

09. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

METAS DESCRICAO Valor Unitario Valor Total Inicio Fim
META 1 Divulgacado, publicacdo do Edital e recebimento das inscri¢es
PRODUTO RS 13.033,91 RS 13.033,91 | Abril/23 Agosto/23

META 2 Selecdo, divulgacdo e premiacdo dos finalistas

Entrega da premiacdo e publicacdo dos artigos na biblioteca virtual

D
PRODUTO | (e =

RS 161.922,76 | RS 161.922,76 | Setembro/23 | Dezembro/23

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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MES/ANO

Valor:

Abril de 2023

RS 174.956,67

11. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO - PAD

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA

VALOR PREVISTO

339036 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica Nao RS 39.102,30
339147 - Obrigagdes Tributdrias e Contributivas - Pessoa Fisica Nao RS 7.820,46

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica Sim RS 13.033,91
339031 - Premiacgodes culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outras N3do RS 115.000,00

Observagdo: O preenchimento do PAD deverd ser até o nivel de elemento de despesa.

11.1. CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA

ACAO: 18573 1041.20WB.0001
PO: 0001; PTRES: 226163; UG:130149; FONTE: 1000; ND: 3390; VALOR: RS 29.951,67
PO: 0005; PTRES: 226169; UG: 130149; FONTE 1000; ND: 3390; VALOR: R$ 145.005,00

12. PROPOSICAO

Local e data
Brasilia-DF, ,abril de 2023

Camila de Castro Barbosa Medeiros

Diretora de Inovacdo ENAP

Nome e assinatura do Responsavel pela Unidade Descentralizada
Observagdo: Autoridade competente para assinar o TED.

13. APROVACAO

Local e data
Brasilia-DF, ,abril de 2023

Garo Joseph Batmanian

Diretor Geral do SFB

Nome e assinatura do Responsavel pela Unidade Descentralizadora
Observagdo: Autoridade competente para assinar o TED.

Observacgoes:
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1) Em ateng¢do ao disposto no § 22 do art. 15 do Decreto n? 10.426, de 2020, as alteragées no Plano de Trabalho que ndo impliquem alteragbes do valor global e da
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vigéncia do TED poderdo ser realizados por meio de apostila ao termo original, sem necessidade de celebragdo de termo aditivo, vedada a alteracdo do objeto

aprovado, desde que sejam previamente aprovadas pelas Unidades Descentralizadora e Descentralizada.
2 )A elaboragdo do Plano de Trabalho poderd ser realizada pela Unidade Descentralizada ou pela Unidade Descentralizadora.

Co

SEI. . Documento assinado eletronicamente por Camila de Castro Barbosa Medeiros, Usuario Externo, em 18/04/2023, as 10:25, conforme
?ﬁ}\ f horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

PoNiCR

o

SEI. . Documento assinado eletronicamente por Garo Joseph Batmanian, Diretor(a) Geral, em 18/04/2023, as 15:25, conforme horario oficial
?ﬁ} Qtu de Brasilia, com fundamento no Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

i |A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mma.gov.br/sei/controlador_externo.php?

e [acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1245867 e o cddigo CRC 2480B97E.
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