
PROGRAMA CÁTEDRAS BRASIL
SELEÇÃO DE CANDIDATOS PARA CONCESSÃO DE BOLSAS DE PESQUISA

EDITAL Nº 85/2024

ÁREA TEMÁTICA 1 - Avaliação de desempenho no pós-gerencialismo: gestão e avaliação de desenvolvimento organizacional e individual no setor público federal.

ÁREA TEMÁTICA 2 - O impacto das iniciativas de inovação aberta no setor público.

ÁREA TEMÁTICA 3 - Protocolos de raça e gênero aplicados a compras e aquisições públicas.

ÁREA TEMÁTICA 4 - 20 anos de criação de um órgão para políticas de promoção de igualdade racial no Governo Federal.

ÁREA TEMÁTICA 5 - ODS 18 para igualdade étnico-racial: reflexões e orientações para sua implementação

ÁREA TEMÁTICA 6 - Convenção Interamericana contra o racismo, a discriminação racial e formas correlatas de intolerância: implicações para o Brasil e nosso ordenamento jurídico
considerando o status constitucional.

Cronograma definitivo para a realização de entrevistas dos(as) candidatos(as) convocados(as)

ID E PROJETO Data da entrevista Horário

ID E PROJETO Data da entrevista Horário

ID E PROJETO Data da entrevista Horário

ID E PROJETO Data da entrevista Horário

ID E PROJETO Data da entrevista Horário

ID 55 - Avaliação de desempenho no pós-gerencialismo: uma proposta de gestão e avaliação orientada para a geração de Valor Público
ID 523 - STRETCH GOALS: UMA INOVAÇÃO DO PÓS-GERENCIALISMO PARA CONTORNAR OS LIMITES DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO
LENIENTE?

ID 203 - Mapeando o Futuro: Análise dos Resultados de Programas de Inovação Aberta no Governo Brasileiro
ID 403 - PROMOÇÃO DO EMPREENDEDORISMO INOVADOR E DA INOVAÇÃO ABERTA NO SETOR PÚBLICO BRASILEIRO: A influência da segurança
jurídica e dos instrumentos regulatórios

ID 440 - PROTOCOLOS PARA PROMOÇÃO DA IGUALDADE DE GÊNERO E RAÇA NAS COMPRAS PÚBLICAS: UMA SUGESTÃO PARA O BRASIL
ID 260 - Protocolos de Equidade de Raça e Gênero Direcionados à Compra e/ou Contratações por Entidades Públicas de Produtos Ligados a
Empreendimentos Solidários de Atingidas pela Queda da Barragem de Fundão em Mariana e Ouro Preto (Minas Gerais)

ID 328 - Meta-avaliação das políticas de promoção de igualdade racial no Governo Federal (2003-2024)

ID 175 - Da Seppir ao Ministério da Igualdade Racial: Uma história institucional da agenda antirracista – desafios e perspectivas para as políticas públicas

ID 558 - Como os países tratam o tema da igualdade étnico-racial e quais boas práticas de promoção do desenvolvimento sustentável relacionadas ao
combate ao racismo são destacadas? Análise de conteúdo dos Relatórios Nacionais Voluntários (RNVs) à luz do ODS 18
ID 59 - Igualdade Étnico-Racial- Perspectivas Internacionais

ID 415 - Propostas para a Efetividade da Constituição Antirracista referendada a partir da assinatura da Convenção Interamericana contra o Racismo, a
Discriminação Racial e Formas Correlatas de Intolerância pelo Brasil.

27/08/2024 (terça-feira) 16h às 16h30

27/08/2024 (terça-feira) 16h40 às 17h10

26/08/2024 (segunda-feira) 10h30 às 11h

26/08/2024 (segunda-feira) 11h10 às 11h40

26/08/2024 (segunda-feira) 14h às 14h30

26/08/2024 (segunda-feira) 14h40 às 15h10

26/08/2024 (segunda-feira) 15h30 às 16h
26/08/2024 (segunda-feira) 16h10 às 16h40

29/08/2024 (quinta-feira) 9h às 9h30

29/08/2024 (quinta-feira) 9h40 às 10h10

29/08/2024 (quinta-feira) 10h30 às 11h



ID 329 - A CONVENÇÃO INTERAMERICANA CONTRA O RACISMO, A DISCRIMINAÇÃO E FORMAS CORRELATAS DE INTOLERÂNCIA E O DIREITO
CONSTITUCIONAL: Caminhos para a promoção da igualdade racial no Brasil através do Direito

ID 73 - ESTRATÉGIAS ANTICAPACITISTAS NO SETOR PÚBLICO BRASILEIRO: MARCO DE CONFORMIDADE A PARTIR DAS DIRETRIZES DA
ORGANIZAÇÃO DAS NAÇÕES UNIDAS
ID 213 - O Mercado De Trabalho para Pessoas com Deficiência no Setor Público Brasileiro: Uma Análise sobre os Diferenciais de Rendimento

ID 136 - Missão cumprida? O desafio da avaliação de políticas orientadas por missões e propostas para o caso brasileiro

ID 97 - Políticas Públicas Orientadas por Missões: A Estratégia de Avaliação da Nova Indústria Brasil

ID 557 - Governança em empresas estatais e desempenho na execução de políticas públicas: análise da aderência das estatais brasileiras à lei nº
13.303/2016
ID 491 - PANORAMA, DESEMPENHO E TENDÊNCIAS DA GOVERNANÇA CORPORATIVA NAS EMPRESAS ESTATAIS BRASILEIRAS: uma análise dos
impactos da Lei nº 13.303/2016

ID 382 - KPIs Inteligentes para Empresas Estatais: Uma Abordagem Multidisciplinar com Data Science e Apoio Multicritério à Decisão
ID 47 - PROPOSIÇÃO DE UM FRAMEWORK DE INDICADORES-CHAVE DE DESEMPENHO (KPI’s) PARA EMPRESAS ESTATAIS EM DIFERENTES
SETORES ECONÔMICOS

ID 137 - O Papel das Políticas Locais de Gestão de Risco de Desastres na Redução dos Danos das Enchentes de 2024 no Rio Grande do Sul
ID 373 - A ATUAÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA NA MITIGAÇÃO E ADAPTAÇÃO ÀS MUDANÇAS CLIMÁTICAS NO BRASIL: ANÁLISE DE POLÍTICAS
E GESTÃO DE DESASTRES NO PERÍODO DE 2010 A 2024

ID 455 - ANÁLISE DE POLÍTICAS PÚBLICAS E PRÁTICAS DE EDUCAÇÃO POPULAR EM BUSCA DE INSTRUMENTOS DE IMPLEMENTAÇÃO,
DIMINUIÇÃO DA DESIGUALDADE E EXPERIÊNCIAS INTERNACIONAIS DE SUCESSO
ID 212 - Política Nacional de Educação Ambiental e sua implementação a partir das concepções e práticas da Educação Popular

29/08/2024 (quinta-feira) 11h10 às 11h40

27/08/2024 (terça-feira) 10h30 às 11h

27/08/2024 (terça-feira) 11h10 às 11h40

29/08/2024 (quinta-feira) 14h às 14h30
29/08/2024 (quinta-feira) 14h40 às 15h10

22/08/2024 (quinta-feira) 14h às 14h30

22/08/2024 (quinta-feira) 14h40 às 15h10

20/08/2024 (terça-feira) 16h às 16h30

20/08/2024 (terça-feira) 16h40 às 17h10

21/08/2024 (quarta-feira) 9h às 9h30

21/08/2024 (quarta-feira) 9h40 às 10h10

27/08/2024 (terça-feira) 14h às 14h30

27/08/2024 (terça-feira) 14h40 às 15h10

ÁREA TEMÁTICA 7 - Estratégias anticapacitistas no setor público.

ÁREA TEMÁTICA 8 -  Avaliação de políticas orientadas por missões.

ÁREA TEMÁTICA 9 - Arcabouço jurídico e o desempenho corporativo das empresas estatais: uma análise dos impactos da Lei 13.303/2016.

ÁREA TEMÁTICA 10 - Desenvolvimento de indicadores-chave de desempenho (KPIs) para empresas estatais em diferentes setores econômicos.

ÁREA TEMÁTICA 11 - O papel da Administração Pública nas mudanças climáticas.

ÁREA TEMÁTICA 12 - Educação popular nas políticas públicas.

ÁREA TEMÁTICA 13 - Abordagens colaborativas em avaliação: promovendo a aprendizagem e a diversidade de saberes.

ID E PROJETO Data da entrevista Horário

ID E PROJETO Data da entrevista Horário

ID E PROJETO Data da entrevista Horário

ID E PROJETO Data da entrevista Horário

ID E PROJETO Data da entrevista Horário

ID E PROJETO Data da entrevista Horário



ID E PROJETO Data da entrevista Horário

ID E PROJETO Data da entrevista Horário

ID E PROJETO Data da entrevista Horário

ID E PROJETO Data da entrevista Horário

ID E PROJETO Data da entrevista Horário

ID E PROJETO Data da entrevista Horário

ID E PROJETO Data da entrevista Horário

ID 236 - Metodologias participativas/colaborativas na avaliação de políticas públicas

ID 69 - Cocriação e Aprendizagem: Explorando Abordagens Colaborativas em Avaliações de Políticas Públicas

ID 444 - A produção do conhecimento científico sobre inteligência artificial na avaliação e produção de evidências em políticas 
públicas: uma abordagem bibliométrica
ID 280 - Desenvolvimento de um Framework de Competências em IA para Avaliadores de Políticas Públicas no Contexto 
Brasileiro

ID 158 - Aplicação de avaliações responsivas a gênero na administração pública brasileira: Produção ferramentas adaptadas a 
realidade brasileira.
ID 299 - FEMINISMOS E POLÍTICA PÚBLICA: UMA AVALIAÇÃO CRÍTICO-EMANCIPATÓRIA DO PROGRAMA MULHERES MIL

ID 234 - Avaliando Avaliações: Comparação dos Relatórios de Políticas do Tribunal de Contas de União e do Conselho de Monitoramento e Avaliação de
Políticas Públicas (2019-2022)
ID 237 - Capacidade avaliativa, uso da avaliação e desempenho de escolas: uma análise com dados do SAEB

ID 496 - Proposta de Índice de Vulnerabilidade para Políticas de Cuidados os municípios brasileiros

ID 293 - Horizontes de Cuidado: Perspectivas para a Descentralização e a Territorialização da Política Nacional de Cuidados no Brasil

ID 83 - Explorando a Administração Pública Eficiente: Lições de Xangai e Cingapura

ID 541 - Administração pública não-ocidental: Elementos de governança dos Tigres Asiáticos para fortalecer o Estado brasileiro

ID 31 - Plataformização dos governos: práticas internacionais e lições para o Brasil sobre as Infraestruturas Públicas Digitais
ID 127 - TRANSFORMAÇÃO DIGITAL NO GOVERNO: UM ESTUDO DOS EFEITOS DA DIGITALIZAÇÃO SOBRE ROTINAS E CAPACIDADES EM
ORGANIZAÇÕES PÚBLICAS

22/08/2024 (quinta-feira) 16h às 16h30
22/08/2024 (quinta-feira) 16h40 às 17h10

21/08/2024 (quarta-feira) 10h30 às 11h

21/08/2024 (quarta-feira) 11h10 às 11h40

30/08/2024 (sexta-feira) 10h30 às 11h

30/08/2024 (sexta-feira) 11h10 às 11h40

22/08/2024 (quinta-feira) 10h30 às 11h

22/08/2024 (quinta-feira) 11h10 às 11h40

21/08/2024 (quarta-feira) 16h às 16h30
21/08/2024 (quarta-feira) 16h40 às 17h10

29/08/2024 (quinta-feira) 16h às 16h30
29/08/2024 (quinta-feira) 16h40 às 17h10

20/08/2024 (terça-feira) 14h às 14h30

20/08/2024 (terça-feira) 14h40 às 15h10

ÁREA TEMÁTICA 14 - Inteligência artificial, avaliação e produção de evidências em políticas públicas

ÁREA TEMÁTICA 15 - Aplicação de avaliações responsivas a gênero na administração pública brasileira: ferramentas, desafios e oportunidades

ÁREA TEMÁTICA 16 - Institucionalização da avaliação e o desenvolvimento de políticas de avaliação (evaluation policies)

ÁREA TEMÁTICA 17 - Política Nacional de Cuidados: do federal ao local.

ÁREA TEMÁTICA 18 - Administração pública não-ocidental.

ÁREA TEMÁTICA 19 - Capacidades estatais no contexto da digitalização.



ÁREA TEMÁTICA 20 - Inteligência artificial e Democracia: desfios e oportunidades na relação Estado-Sociedade.
ID E PROJETO Data da entrevista Horário

ID 384 - A Era Algorítmica e a Modernização do Setor Público: O Caso Brasileiro

ID 462 - Inteligência Artificial e Governança Pública: Desafios e Oportunidades para uma Transformação Democrática
28/08/2024 (quarta-feira) 16h às 16h30
28/08/2024 (quarta-feira) 16h40 às 17h10

ATENÇÃO 1: As entrevistas serão realizadas pela plataforma Zoom. É responsabilidade do(a) candidato(a) providenciar seu acesso à plataforma, garantindo a funcionalidade das
operações de áudio e vídeo. Não será oferecido tempo extra àqueles(as) candidatos(as) que enfrentarem problemas de conexão ou dificuldade no seu acesso à plataforma Zoom.
Recomendamos que os(as) candidatos acessem o link com 5 minutos de antecedência para a realização de testes quanto ao funcionamento do sistema.

ATENÇÃO 2: Como informado anteriormente, as entrevistas terão duração de 30 minutos, sendo que os(as) candidatos(as) terão 10 minutos para a apresentação dos projetos, ficando os
20 minutos finais para a arguição pela banca.


